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1 Uvod

Bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci (BOZP) spoCiva predevsim ve vytvareni podminek
pro vykon prace v bezpe¢ném a zdravi neohroZujicim prostfedi.

V resortu Skolstvi jsou stanovené povinnosti v oblasti BOZP dvojnasobné téz8i nez
v jinych odvétvich, protoze vedle zaméstnancl se ve Skoladch a Skolskych zafizenich
pohybuje hlavni objekt vzdélavaciho procesu — déti a Zaci.

Problematika bezpecnosti prace ve Skolstvi je velmi slozita, protoze zasahuje do mnoha
specialnich obor(, nebot Skolstvi pfipravuje pracovniky pro vSechny profese a obory.

2 Zasady pro zajisténi bezpeénosti a ochrany zdravi pfi praci

Zasady bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci jsou dale uvedeny jako vybér povinnosti
zaméstnavatell z ustanoveni zékoniku préce a nékterych souvisejicich pfedpisu.

1.Prevence rizik

Prevenci rizik se rozumi vSechna opatfeni vyplyvajici z pravnich a ostatnich pfedpist k
zajisténi bezpe€nosti a ochrany zdravi pfi praci a z opatfeni zaméstnavatele, ktera maji
za cil pfedchazet rizikim, odstrafiovat je nebo minimalizovat pusobeni neodstranitelnych
rizik.

Predchazeni rizikim ve Skolstvi

Skoly zajistuji bezpednost a ochranu zdravi zakd pii vzd&lavani a vychové (dale jen
"vzdélavani"), a ¢innostech s nimi pfimo souvisejicich a pfi poskytovani Skolskych sluzeb
(§ 29 zakona €. 561/2004 Sb., ve znéni p. p.). K zabezpeceni tohoto Ukolu Skola pfijima
na zakladé vyhledavani, posuzovani a zhodnocovani rizik spojenych s Cinnostmi a
prostfedim opatfeni k prevenci rizik (§ 101, § 102a zakoniku prace - déle jen“ZP®). P¥i
stanoveni konkrétnich opatfeni bere v Uvahu zejména mozné ohrozZeni z&k( pfi
vzdélavani v jednotlivych pfedmétech, pfi pfesunech Zaku v ramci Skolniho vzdélavani
a pfi UCasti zaku Skoly na rlznych akcich pofadanych 8kolou. Zaroven pfihlizi k véku
zaku, jejich schopnostem, fyzické a duSevni vyspélosti a zdravotnimu stavu.

Skola podle $kolniho vzdélavaciho programu, zpracovaného na zakladé prislusného
ramcového vzdélavaciho programu, seznamuje zaky s nebezpeCim ohrozujicim jejich
zdravi tak, aby bylo dosazeno kliCovych kompetenci vztahujicich se k ochrané zdravi
zaki a jejich bezpeCnosti. Tyto kliCové kompetence jsou vytvafeny na zakladé
vzdélavaciho obsahu - ocekavanych vystup( a UcCelné zvoleného uciva. Ve Skolnim
vzdélavacim programu je ochrana a bezpecnost zdravi soucasti vychovy ke zdravému
zivotnimu stylu a zdravi Cloveka, chapanému jako vyvazeny stav télesné, dusevni a
socialni pohody. Jedna se o nadpfedmétové téma, jehoz soucasti je mimo jiné dopravni
vychova, ochrana &lovéka za mimofadnych udalosti, problematika prvni pomoci a Urazd,
prevence socialné patologickych jevu, ochrana pfed sexualnim zneuzivanim atp.



Skoly jsou pfi vzdé&lavani a s nim pfimo souvisejicich &innostech a pfi poskytovani
Skolskych sluzeb povinny pfihlizet k zakladnim fyziologickym potfebam Zakl a vytvaret
podminky pro jejich zdravy vyvoj a pro pfedchazeni vzniku. socialné patologickych jevu
(vyhl. €. 72/2005 Sb.). Ramcové vzdélavaci programy stanovi kromé konkrétnich cild,
formy, délky a povinného obsahu vzdélavani i podminky bezpecnosti a ochrany zdravi (§
4 a § 5 zakona €. 561/2004 Sb., ve znéni p. p.).

Reditel $koly vyda $kolni fad; Feditel Skolského zafizeni vnitini Fad (§ 30 zakona
&. 561/2004 Sb., ve znéni p. p.). Skolni fad a vnitfni Fad upravuje podrobnosti k vykonu
prava povinnosti Zakl a jejich zakonnych zastupcl a podminky zajisténi bezpeénosti a
ochrany zdravi zaku a jejich ochrany pfed socialné patologickymi jevy a pfed projevy
diskriminace, nepratelstvi nebo nasili. Skolni fad nebo vnitini Fad zvefejni feditel na
pfistupném misté ve Skole, prokazatelnym zplsobem s nim seznami zaméstnance a
zaky Skoly a informuje o jeho vydani a obsahu zakonné zastupce nezletilych Zaku.

(§ 102 odst. 2 zakoniku prace, Metodicky pokyn k zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi
déti, Zaku a studenti ve Skolach a Skolskych zafizenich zfizovanych Ministerstvem
Skolstvi, mladeZe a télovychovy (37 014/2005-25)

2. Skoleni, Informace, Pokyny, Pouéeni Zakt

Zameéstnavatel je povinen
e Zzajistit zaméstnancim Skoleni o pravnich a ostatnich pfedpisech k zajisténi
bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci, které doplnuiji jejich odborné predpoklady a
pozadavky pro vykon prace, které se tykaji jimi vykonavané prace a vztahuji se
k rizikim, s nimz muze pfijit zaméstnanec do styku na pracovisti, na kterém je
prace vykonavana; a soustavné vyzadovat a kontrolovat jejich dodrzovani.

Pravni a ostatni predpisy k zajisténi bezpecCnosti a ochrany zdravi pfi praci jsou pfedpisy
na ochranu Zivota a zdravi, pfedpisy hygienické a protiepidemické, technické predpisy,
technické dokumenty a technické normy, stavebni predpisy, dopravni predpisy, predpisy
0 pozarni ochrané a predpisy o zachazeni s hoflavinami, vybuSninami, zbranémi,
radioaktivnimi latkami, chemickymi latkami a chemickymi pfipravky a jinymi latkami
Skodlivymi zdravi, pokud upravuji otazky tykajici se ochrany zivota a zdravi. (§ 349 odst.1
ZP).

o /Zajistit Skoleni pfi nastupu zaméstnance do prace, a dale pfi zméné pracovniho
zarazeni, nebo druhu prace, pfi zavedeni nové technologie nebo zmény vyrobnich
a pracovnich prostfedk( nebo zmény technologickych anebo pracovnich postupd,
a také v pripadech, které maji nebo mohou mit podstatny vliv na bezpecCnost a
ochranu dravi pfi praci.

e Zameéstnavatel urCi obsah a Cetnost Skoleni o pravnich a ostatnich predpisech k
zajisténi bezpeCnosti a ochrany zdravi pfi praci, zpUsob ovéfovani znalosti
zaméstnancl a vedeni dokumentace o provedeném $koleni. VyZaduije-li to povaha
rizika a jeho zavaznost, musi byt Skoleni pravidelné opakovano.



o Zajistit zaméstnancim, zejména zaméstnancim v pracovnim poméru na dobu

uréitou, mladistvyym zaméstnancim a jejich zakonnym zastupcim, podle potfeb
vykonavané prace dostate¢né a pfimérené informace a pokyny o bezpeénosti a
ochrané zdravi pfi praci, zejména formou seznameni s riziky, vysledky
vyhodnoceni rizik a s opatfenimi na ochranu pfed pusobenim téchto rizik, ktera se
tykaji jejich prace a pracovisté. Téhotné zaméstnankyné, zaméstnankyné, kterée
koji, a zaméstnankyné matky do konce devatého mésice po porodu je dale
povinen seznamit s riziky a jejich moznymi u€inky na téhotenstvi, kojeni nebo na
jejich zdravi a ucinit potfebna opatfeni, vCetné opatfeni, ktera se tykaji snizeni
rizika psychické a fyzické zatéZe spojené s vykonavanou praci, a to po celou
dobu, kdy je to nutné k ochrané jejich bezpeénosti nebo zdravi ditéte.

Informovat zaméstnance o tom, do jaké kategorie byla jim vykonavana prace
zafazena.

Sdélit zaméstnancum, které zdravotnické zafizeni jim poskytuje zavodni
preventivni péci a jakym druhim ockovéni a jakym preventivnim |ékafskym
prohlidkam a vySetfenim souvisejicim s vykonem prace jsou povinni se podrobit.

Informace a pokyny je tfeba zajistit vzdy pfi pfijeti zaméstnance, pfi jeho prevedeni,
prelozeni nebo zméné pracovnich podminek, zméné pracovniho prostiedi, zavedeni
nebo zméné pracovnich prostiedku, technologie a pracovnich postupl. O informacich a
pokynech je zaméstnavatel povinen vést dokumentaci.

Cim zadit pfi zajistovani $koleni?

PredevSim zpracovanim podrobného seznamu praci a Cinnosti, které zaméstnanci
v ramci plnéni pracovnich ukold vykonavaji. Zdroji vzdélavani jsou pravni pfedpisy a
ostatni pfedpisy k zajisténi BOZP, vysledky hodnoceni rizik a opatfeni na ochranu pred
jejich plsobenim, poZzadavky zaméstnavatele a pokyny k zajisténi BOZP, dokumentace o
strojich, technickych zafizenich a technologiich a vysledky provérek BOZP, opatfeni
z nezadoucich udalosti na pracovistich.

Druhy Skoleni o pravnich a ostatnich predpisech k zajisténi BOZP
1. Skoleni pri nastupu do prace
2. Skoleni v pribéhu pracovniho poméru

Poskytovani informaci a pokynu

Opakované Skoleni

Skoleni vedoucich zaméstnanci

Skoleni zaméstnancti v odbornych profesich
Skoleni zaméstnanc(i — cizich statnich prisludnikd

Obsahem $koleni by méla byt osnova Skoleni s uvedenim vSech pravnich a ostatnich
souvisejicich pfedpisU, a to s uvedenim pfisludnych paragrafli, aby mohl zaméstnavatel



prokazat, z Ceho zaméstnance proskolil. Je doporuCovana vzita a doposud pouzivana
Ihita Skoleni, a to 12 mésic.

Co plati pro vSechna $koleni, informace a pokyny

Zakonik prace uklada zaméstnavateli povinnost ovéfovat u zaméstnanci znalost
pravnich a ostatnich predpisu k zajisténi BOZP, zaméstnance zase zavazuje povinnosti
podrobit se takovému ovéreni.

Vzhledem k tomu, ze ovérfeni znalosti musi byt prokazatelné, je vhodné zvolit zkuSebni
pisemny test. Pokud nastane situace, Ze vyjde pravni pfedpis, ktery by mohl mit
podstatny vliv na bezpeénost a ochranu zdravi pfi praci, doporuCuje se zvolit formu
samostudia oproti podpisu. Neni vSak potfeba seznamovat zaméstnance s celym
pfedpisem, ale pouze se zménami, které jsou podstatne.

Dokumentace
Zaméstnavatel musi vést o Skolenich, informacich a pokynech dokumentaci.
Pouceni Zaku

Skola zajisti, aby Zaci byli pouceni a podrobné instruovani o mozném ohrozeni zdravi a
bezpecnosti pfi vSech Cinnostech, jichz se ucastni pfi vychové a vyuCovani nebo v pfime
souvislosti s tim. Zaky zaroven seznami s konkrétnimi bezpeénostnimi pokyny a se
zasadami bezpe€ného chovani a s ¢im se mohou Zaci ve Skole a v okoli setkat (napf.
nebezpeCi od neznamych lidi, nebezpedi Sikany ze strany spoluzaku, apod.) Seznami
zaky s ustanovenimi bezpeénostnich pfedpist a pokynu, pokud se vztahuiji na pfislu§nou
¢innost, akci nebo pracovisté a pribézné s ustanovenimi Skolniho fadu, rada dilen,
laboratofi, odbornych pracoven, sportovnich zafizeni, t€locvien a hfist a jinych pracovist
a s dalSimi opatrenimi Skoly, jeZ mohou mit bezpecnostné preventivni vyznam. Pokud to
stanovi bezpeénostni predpisy, nebo je-li to odivodnéno rizikem Cinnosti, budou Zaci
z téchto znalosti pfezkouseni.

O provedeném poudeni zak( ugini kola zaznam. Zaky, ktefi nebyli v dob& poudeni
zejména pfi instruovani o obsahu zavaznych bezpeénostné technickych predpisi a
pokynu, se pofidi zapis podepsany zaky, z néhoz Ize podle potieby zjistit konkrétni obsah
provedené instruktaze.

Informovani zaméstnanci
(§ 279 ZP)

Zaméstnavatel je povinen kromé jiného informovat zaméstnance o zakladnich otédzkach
pracovnich podminek a jejich zménach, o opatfenich, kterymi zaméstnavatel zajistuje



rovné zachazeni se zameéstnanci a zameéstnankynémi a zamezeni diskriminace, o
bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci v rozsahu stanoveném v § 101 az § 106 odst. 1 a
§ 108 zakoniku prace a zakonem €. 309/2006 Sb., ve znéni p. p.) aj.

Projednani informaci se zaméstnanci (§ 280 ZP)

Zaméstnavatel je kromé jiného povinen se zaméstnanci projednat bezpecnost a ochranu
zdravi pfi praci v rozsahu stanoveném v § 101 az § 106 odst. 1 a § 108 a zakonem
¢. 309/2006 Sb., ve znéni p. p.

(§ 103 odst.1 pism.f,g)),( § 103 odst.2 a 3), § 37 odst. 5 ZP; Metodicky pokyn k zajisténi
bezpecnosti a ochrany zdravi déti, Zaki a studentt ve Skolach a Skolskych zafizenich
zfizovanych Ministerstvem Skolstvi, mladeZe a télovychovy (37 014/2005-25)

3. Prvni pomoc a oSetreni

Skola a osoba, na jejimz pracovisti se uskute&iuje praktické vyudovani nebo prakticka
pfiprava, zajisti, aby byly vytvofeny podminky pro v€asné poskytnuti prvni pomoci a
lékarského oSetfeni pfi Urazech a nahlych onemocnénich. Odpovida za vhodné
rozmisténi lékarniCek prvni pomoci s potfebnym vybavenim. Rovnéz zajisti, aby se
zasadami poskytovani prvni pomoci byli seznameni zaci a vSichni zaméstnanci Skoly. Na
vhodnych mistech umisti seznam telefonnich Cisel zdravotnickych zafizeni véetné
zdravotnickych zafizeni zajistujicich dopravu ranénych, nemocnych a rodicek. O
provedenych opatfenich informuje kromé pedagogickych pracovniki a ostatnich
zaméstnancl Skoly i Zaky.

Podle zavaznosti Urazu a s ohledem na vék zranéného Zaka, pfipadné dalsi okolnosti,
zajisti Skola jeho doprovod do zdravotnického zafizeni a zpét nebo domd, popfipadé do
Skolského zafizeni pro vykon ustavni vychovy nebo ochranné vychovy nebo Skolského
zafizeni pro preventivné vychovnou péci. O udalosti a provedenych opatfenich informuje
neprodlené zakonného zastupce Zaka. Doprovodem muze byt pouze zletila osoba, osoba
pIné zpUsobila k pravnim Ukonum a v pracovnépravnim vztahu ke Skole.

Opatreni k zajisténi prvni pomoci provede Skola i pfi Skolnich akcich konanych mimo
skolu.

(§ 102 odst. 6,§ 103 odst. 1 pism.g, j), § 108 odst. 3 pism.a),§ 94 odst. 4, § 274 odst. 1 ZP
§ 2 odst. 1 pism. 1), § 5 odst. 1 pism.f) zakona ¢. 309/2006 Sb., § 224 odst.1 pism.d) ZP;
Metodicky pokyn k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti, Zaku a studentu ve
Skolach a Skolskych zafizenich zfizovanych Ministerstvem S$kolstvi, mladeze a
télovychovy (37 014/2005-25)

4. Koureni na pracovistich
Zameéstnavatel je povinen zajistit dodrzovani zakazu koufeni na pracovistich

stanoveného zékonem €. 379/2005 Sb., ve znéni p. p.
Zakazuje se koufit mimo jinych prostor ....ve vnéjSich i vnitfnich prostorach vSech typu



Skol a Skolskych zafizeni .

Na mistech, kde je zakazano koufit, je provozovatel povinen umistit u vstupu zjevné
viditelny text zakazu koureni, ktery musi byt pofizen v eském jazyce Cernymi tiskacimi
pismeny na bilém podkladé na ploSe o velikosti pisma nejméné 5 cm, a grafickou znacku
zakazu koufeni, jejichz vzhled je stanoven v nafizeni viady €. 11/2002 Sb., ve znéni
p. p.).

Nedodrzuje-li osoba zékaz koureni, a to ani po vyzvé provozovatele, aby v tomto jednani
nepokraCovala nebo aby prostor opustila, je provozovatel opravnén pozadat obecni policii,
nebo Policii Ceské republiky o zakrok sméfujici k dodrzeni zakazu.

Vedouci pracovisté nemusi vydavat zékaz koufeni na pracovisti, kde pracuji i nekufaci. Tento
zakaz vyplyva ze zakoniku prace (§ 103) a je stanoven jako automatickd povinnost pro
zameéstnance - kuraky.

Zakaz koufeni je i v prostorach zafizeni spole¢ného stravovani ( jidelny, bufety apod.) s
vyjimkou téch, které maji prostory vyhrazené pro kuraky a splniuji hygienické pozadavky na
vétrani. Dale se nesmi koufit v uzavienych zabavnich prostorach, jako jsou kina, divadla,
vystavni a koncertni siné. Rovnéz se nesmi koufit v prostfedcich verfejné dopravy, v
prostredcich vnitrostatni hromadné dopravy osob (napf. autobusy) a v uzavienych prosto-
rach souvisejicich s touto dopravou a urCenych pro cestujici (napf. ¢ekarny, nastupisté
apod.). Nesmi koufit na pracovnich poradach, schuzich apod.

(§ 103 odst. 1 pism. ) ZP; § 8 odst.1 pism.b), § 9 odst.1 a 2 zakona ¢. 379/2005 Sb., ve
znéni pozdéjSich predpist, Pracovni fad pro zaméstnance Skol a Skolskych zafizeni)

5. Pracovni podminky Zen a mladistvych

Pokud Skoly pfi vzdélavani zak( organizuji praktické vyucovani, praktickou pfipravu,
pfipadné jiné prace, mohou mladistvé zaky zameéstnavat pouze Cinnostmi, které jsou
pfimérené jejich fyzickému a rozumovému rozvoji a poskytuji jim pfi praci zvySenou péci.
Na Zaky se pfi praktickém vyucovani a pfi praktické pfipravé vztahuji ustanoveni zakoniku
prace, ktera upravuji pracovni dobu, bezpecCnost a ochranu zdravi pfi préaci, péci o
zaméstnance a pracovni podminky zen a mladistvych, dalSi predpisy k zajiSténi
bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci.

Skoly dodrzuji zakazy praci a pracovist platné pro zeny- zaméstnankyné a zakazy praci
mladistvym zaméstnancim a podminky, za nichz mohou mladistvi zaméstnanci tyto prace
vyjime¢né konat z divodu pfipravy na povolani.

Reditel 3koly prerusi studium zakyni pro téhotenstvi a matefstvi, jestlize praktické
vyucovani probiha pfi pracich a na pracovistich zakazanych téhotnym zaméstnankynim a
zaméstnankynim - matkam do konce devatého mésice po porodu podle vyhlasky
¢. 288/2003 Sb.

(§ 79 odst. 2 pism. d), § 88 odst. 1, § 103 odst. 1 pism. f) a odst. 4, § 7 odst. 6 zakona
¢. 309/2006 Sh., ve znéni p. p., § 238 az 247, § 350 odst. 2 ZP; Pracovni fad pro
zaméstnance $kol a Skolskych zafizeni, Metodicky pokyn 37 014/2005 - 25, ¢l.4, vyhlaska
¢. 286/2003 Sh., § 62 odst.2 zakona ¢. 111/1998 Sb., ve znéni p. p.).



6. Kontrolni ¢innost , U¢ast zaméstnancti, Provérky BOZP
Kontrolni ¢innost vedoucich zaméstnancu

DodrZovéani podminek pro bezpe¢nost a ochranu zdravi zaku kontroluji pribézné vedouci
zaméstnanci Skoly v ramci své pusobnosti a pInéni Ukoll v oblasti prevence rizik.
Pedagogicti pracovnici kontroluji a vyZaduiji dodrzovani pfedpistl k zajisténi bezpec€nosti
a ochrany zdravi zaku, jakoZ i dodrzovani pokynt Zaky.

Vedoucimi zaméstnanci zaméstnavatele se rozuméji zaméstnanci, ktefi jsou na
jednotlivych stupnich Fizeni zaméstnavatele opravnéni stanovit a ukladat podfizenym
zaméstnancim pracovni Ukoly, organizovat, fidit a kontrolovat jejich praci a davat jim k
tomu ucelu zavazné pokyny.

Vedouci zaméstnanci jsou kromé plnéni jinych Ukolu téz povinni:
e fidit a kontrolovat praci podfizenych zaméstnanci a hodnotit jejich pracovni
vykonnost a pracovni vysledky,
e zabezpedovat dodrZovani pravnich a vnitfnich pfedpisu.

Reditel 3koly stanovi pokyny pro provadéni kontrolni innosti na Useku BOZP, a to
nejlépe ve smérnici k zajisténi BOZP ve Skole.

Kontrolni ¢innost provadéji vSichni vedouci zaméstnanci v rozsahu svych funkci v terminu
nejméné 1x za 12 mésici na pracovistich, které bezprostfedné fidi. Zapisy o
provedenych kontrolach provadi do ,Deniku kontrol BOZP*.

Kontrolu dodrZovani podminek pro bezpe€nost a ochranu zdravi zak( pfi Cinnostech,
které pfimo souviseji s vjychovou a vzdélavanim provadi Ceska 3kolni inspekce a
svazova inspekce bezpegnosti prace CMOS PS. Kromé bé&zné kontrolni ¢innosti se
podileji zejména na proSetfovani Skolnich urazl. Vykon dohledu nad bezpeénosti a
ochranou zdravi pfi praci ve Skolach jako celku je v plsobnosti organu inspekce prace.
Skoly poskytuji potfebnou souginnost pfi vykonu kontrolnich pravomoci odborovym
organum (v souladu se ZP § 322) a organum inspekce prace ( zakon ¢. 251/2005 Sb., ve
znéni p. p.).

U&ast zaméstnancii na zajistovéni BOZP

Zaméstnanci se Ucastni na feSeni otazek souvisejicich s bezpecnosti a ochranou zdravi
pfi praci prostfednictvim pfisluSnych odborovych organi nebo zastupcl pro oblast
bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci.

Provérky BOZP

Zameéstnavatel je povinen organizovat nejméné jednou v roce proverky bezpecCnosti a
ochrany zdravi pfi praci na vSech pracovistich a zafizenich zaméstnavatele v dohodé
s odborovou organizaci nebo zastupcem zaméstnancu pro oblast BOZP a zjisténé
nedostatky odstranovat.



Do programu provérek bezpecnosti a ochrany zdravi pfi Cinnostech organizovanych
Skolou zahrnuji Skoly také kontrolu Skolnich dilen, laboratofi, t€locviCen a télocviéného
nafadi a nacini, Skolnich hfist, Skolnich pozemku i daldich pracovist Skoly uZivanych
zaky, vCetné jejich vybaveni. Pokud se na né a na jejich vybaveni vztahuji zvlastni
pfedpisy (vyhl. ¢. 18, 19, 20 a ¢. 21/1979 Sb., ve znéni p. p.) k zajiSténi bezpecnosti a
ochrany zdravi pfi praci, napfiklad o elektrickych, plynovych, zdvihacich a tlakovych
zafizeni, provadéji se na nich prostfednictvim osob se zvlastni odbornou zpUsobilosti
odborné kontroly a revize (vyhl. ¢. 50/1978 Sb., ve znéni p. p., vyhl. ¢. 85/1978 Sb., ve
znéni p. p.) ve lhitach stanovenych témito predpisy. U télocvitného nafadi a ostatniho
nacini se kromé jeho béznych kontrol v hodinach télesné vychovy a v ramci provérek
bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci provadgji i odborné technické kontroly nejméné
jednou za rok, pokud nestanovil vyrobce |hitu kratSi. Souéasti provérek bezpeénosti a
ochrany zdravi pfi ¢innostech organizovanych Skolou je rovnéz kontrola vybaveni Skoly
prostfedky pro poskytnuti prvni pomoci, a to jak z hlediska obsahu, tak i Ihdt jejich
pouZzitelnosti.

Kontrolu dodrZovani podminek pro bezpecnost a ochranu zdravi Zaku pfi vzdélavani a s
nim pfimo souvisejicich &innostech a pfi poskytovani $kolskych sluzeb provadi Ceska
Skolni inspekce, organy ochrany vefejného zdravi, popfipadé organy inspekce prace
podle zakonu €. 258/2000 Sb., ve znéni p. p., zakona €. 251/2005 Sb., ve znéni p. p.

(§ 108 odst. 5 ZP; 278, 279 odst.1 pism.h), § 280 odst.1 pism.e),§ 322 ZP;) Metodicky
pokyn k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti, Zaku a studenti ve $Skolach a
Skolskych zafizenich zfizovanych Ministerstvem Skolstvi, mladeze a télovychovy
(37 014/2005-25) Metodika ¢. 2 963/2008 — 14 Vzor kolektivni smlouvy, ¢ast 1V, ¢l.41.

7. Pracovni Urazy, Urazy Zaku, Nemoci z povolani, Odpovédnost za Skodu, Nahrada
Skody

Pracovni traz

Pracovnim Urazem se rozumi poSkozeni zdravi zaméstnance, k némuz do$lo nezavisle
na jeho vuli kratkodobym, néhlym a nasilnym pusobenim zevnich vliv{.

Jako pracovni Uraz se posuzuje téz Uraz, ktery zaméstnanec utrpél pro pInéni pracovnich
ukold.

Pracovnim Urazem neni uraz, ktery se zaméstnanci pfihodil na cesté do zaméstnani a
Zpét.

Cestou do zaméstnani a zpét se rozumi cesta z mista zaméstnancova bydlisté
(ubytovani) do mista vstupu do objektu zaméstnavatele nebo na jiné misto uréené k
plnéni pracovnich Ukoll a zpét; u zaméstnancl v lesnictvi, zemédélstvi a stavebnictvi
také cesta na urcené shromazdisté a zpét.

Cesta z obce bydlisté zaméstnance na pracovisté nebo do mista ubytovani v jiné obci,
ktera je cilem pracovni cesty, pokud neni soucasné obci jeho pravidelného pracoviste, a
zpét se posuzuje jako nutny ukon pfed pocatkem prace nebo po jejim skonceni.



Povinnosti zaméstnavatele pri vzniku pracovniho Urazu

Zameéstnavatel, u néhoz k pracovnimu trazu doslo, je povinen

objasnit pfi¢iny a okolnosti vzniku tohoto Urazu za ucasti zaméstnance, pokud to
zdravotni stav zaméstnance dovoluje, svédku a za Ucasti odborové organizace nebo
zastupce pro oblast bezpeénosti a ochrany zdravi pfi praci a bez vaznych divodu
neménit stav na misté urazu do doby objasnéni pfi¢in a okolnosti vzniku pracovniho
urazu,

pracovnim Urazu zaméstnance jiného zaméstnavatele bez zbyteCného odkladu
uvédomit zaméstnavatele urazem postizeného zaméstnance, umoznit mu uUcast na
objasnéni pfiin a okolnosti vzniku pracovniho urazu a seznamit ho s vysledky tohoto
objasnéni.

Dale je zaméstnavatel povinen

vést v knize Urazl evidenci o vSech Urazech, i kdyZ jimi nebyla zplsobena pracovni
neschopnost nebo byla zplsobena pracovni neschopnost nepfesahujici 3 kalendafni
dny,

vyhotovovat zaznamy a vést dokumentaci o vSech pracovnich urazech, jejichz
nasledkem doSlo ke zranéni zaméstnance s pracovni neschopnosti delsi nez 3
kalendarni dny, nebo k umrti zaméstnance,

pfedat jedno vyhotoveni zaznamu o urazu postizenému zameéstnanci a v pripadé
smrtelného pracovniho Urazu jeho rodinnym pfislusnikim,

ohlasit pracovni Uraz a zaslat zaznam o Urazu stanovenym organim a institucim (NV €.

494/2001Sb.)
e pfijimat opatfeni proti opakovani pracovnich urazd.

Povinnosti pfi vzniku pracovniho urazu

Pokud to zdravotni stav zaméstnance dovoli, oznami svdj pracovni Uraz nadfizenému,
a to bezodkladné. Obdobné také oznami pracovni Uraz jiné osoby, jehoz byli svédky.
Zaméstnavatel musi zajistit poskytnuti prvni pomoci.

Stav na misté Urazu nesmi byt bez vaznych divodl a vySetfeni jeho pficin ménén. Pokud
neni ohrozen provoz nebo dalSi osoby, musi byt misto Urazu zachovano ve stavu, pfi
kterém na ném k Urazu doSlo. V kazdém pfipadé je zadouci pofidit o misté urazu
dokumentaci (fotografii, videozaznam, planek).

PFiCiny a okolnosti urazu je nutné vysetfit. Pokud je to mozné, vzdy za ucasti zranéného
zaméstnance a dalSich pfimych svédk( Urazu. VySetfeni je nutné provést spolehlivé a
dukladné, aby ani v budoucnosti nevznikly pochybnosti o tom, z jakych pficin se Uraz stal,
a kdo porusil pravni a ostatni pfedpisy k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci.
Evidence Urazl

Zaméstnavatel vede evidenci urazi v knize Urazd. V ni zaznamenava udaje o vSech
pracovnich Urazech, bez ohledu na to, jak dlouhou pracovni neschopnost zpsobily.
Pravni pfedpis nestanovi, zda musi jit o skute€nou knihu anebo zda se ma takova kniha
vést v elektronické podobé. Je v8ak Zadouci, aby zaméstnavatel vedl knihu drazl, ze




které bude vychazet pfi stanoveni napravnych opatfeni i odSkodnéni pracovnich drazu,
vCetné jednani s prisluSnymi pojistovnami.
Obsah knihy Urazt by mél zahrnovat Udaje, z nichz je mozno pozdéji spolehlivé pofidit
zaznam o Urazu (v pfipadé, Ze pracovni Uraz pozdéji zanecha neschopnost delSi nez tfi
kalendarni dny).
Jde zejména o tyto udaje:

= evidencni €islo urazu

= jméno a pfijmeni zranéného zaméstnance

= datum narozeni

= misto, kde k uUrazu doSlo

= ¢innost, pfi které k Urazu doslo

» datum a hodina Urazu, zaCatek smény, poCet zranénych osob celkem

= druh zranéni a zranéna Cast téla

= zdroj Urazu

= pri¢ina Urazu

= popis pficin a okolnosti, za nichz k Urazu doslo

= jméno a pfijmeni svédka (svédku)

Zaznam o Urazu

Zaznam o Urazu sepisuje zaméstnavatel nejpozdéji do 5 pracovnich dni po oznameni
pracovniho Urazu a postupuje pfitom podle vzoru zaznamu o Urazu, ktery je uveden
v pfiloze NV €. 494/2001 Sb.

Hlaseni pracovniho uUrazu
Zamestnavatel ohlasi pracovni uraz bez zbytecného odkladu

e statnimu zastupci nebo Uzemné pfislusnému Utvaru Policie Ceské republiky,
nasvedcuiji-li zjisténé skuteCnosti tomu, ze v souvislosti s pracovnim Urazem byl
spachan trestny cin,

e pfislusnému odborovému organu nebo zastupci zaméstnanci pro oblast
bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci,

e zameéstnavateli, ktery zaméstnance k praci u ného vyslal,

e organizacni jednotce pfislusné pojiStovny, u které je zaméstnavatel pojistén pro
pfipad své odpovédnosti za Skodu pfi pracovnim Urazu,

e prislusnému inspektoratu bezpeCnosti prace, doSlo-li k Urazu na pracovisti,
stavbach a pfi Cinnostech, které podléhaji jeho dozoru, nebo pfisluSnému
obvodnimu banskému uradu, podiéha-li Cinnost, pracovisté nebo technické
zafizeni vrchnimu dozoru podle zvlastniho zékona, vyzaduje-li poskozeni zdravi
hospitalizaci zameéstnance delSi nez 5 dni.

Zamestnavatel ohlasi smrtelny pracovni uraz bez zbytecného odkladu
= (izemné pfislusnému Utvaru Policie Ceské republiky,
= pfislusnému odborovému organu nebo zastupci zaméstnancli pro oblast
bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci,



= zameéstnavateli, ktery zaméstnance k praci u ného vyslal,

= oblastnimu inspektoratu prace, dosSlo-li k Urazu na pracovisti, stavbach a pfi
c¢innostech, které podIéhaji jeho dozoru, nebo pfisluSnému obvodnimu banskému
Ufadu, podléha-li ¢innost, pracovisté nebo technické zafizeni vrchnimu dozoru
podle zvlastniho zakona,

= pfisluSné zdravotni pojistovné,

= organizacni jednotce pfislusné pojistovny, u které je zaméstnavatel pojistén pro
pfipad své odpovédnosti za Skodu pfi pracovnim Urazu.

Obsah hlaseni o pracovnim urazu
HI&Seni o pracovnim urazu musi mit tyto naleZitosti:

e Misto Urazu
Néazev a sidlo zaméstnavatele,
Predmét podnikani (OKEC, ICO),
Pracovisté (provoz),

Osobni data postizeného
Jméno a pfijmeni

Datum narozeni

Druh préace (pracovni zafazeni)

- Datum a hodina urazu
Druh zranéni a zranéna Cast téla
e Druh Urazu

- Co bylo zdrojem Urazu
e ProcC k urazu doslo - pfiCiny
e Hlaseni podava

Zasilani zdznamu o Urazech
Zaméstnavatel zaSle zaznamy o pracovnich Urazech za uplynuly kalendaii mésic
nejpozdéji do patého dne nasledujicino mésice
= prislusnému (oblastnimu) inspektoratu (bezpecnosti) prace, doSlo-li k Urazu na
pracovisti, stavbach a pfi Cinnostech, které podléhaji jeho dozoru, nebo
pfislusnému obvodnimu banskému dfadu, podléha-li Cinnost, pracovisté nebo
technické zafizeni vrchnimu dozoru podle zvlastniho zakona,
= pfisluSné zdravotni pojistovné.

Zasilani zaznamu o smrtelnych urazech
V pfipadé smrtelného pracovniho urazu zasle zaméstnavatel zaznam o uUrazu nejpozdéji
do 5 pracovnich dnl po jeho ohlaseni
= (1zemné pisludnému Utvaru Policie Ceské republiky,
= oblastnimu inspektoratu prace, do$lo-li k Urazu na pracovisti, stavbach a pfi
¢innostech, které podléhaji jeho dozoru, nebo pfislusnému obvodnimu banskému




Ufadu, podléha-li ¢innost, pracovisté nebo technické zafizeni vrchnimu dozoru
podle zvlastniho zakona,
= prislusné zdravotni pojistovné.

Prava a povinnosti zaméstnance
Zaméstnanec je povinen kromé jiného
= bezodkladné oznamovat svému nadfizenému vedoucimu zaméstnanci svij
pracovni Uraz, pokud mu to jeho zdravotni stav dovoli, a pracovni Uraz jiného
zaméstnance,popf.uraz jiné fyzické osoby, jehoz byl svédkem, a spolupracovat pfi
objasfovani jeho pficin,......

Urazy déti, 24k a studentt a jejich evidence

,

Urazy z&ku

Urazem 74k je Uraz, ktery se stal zakim pfi vzdélavani nebo s nim pfimo souvissjicich
¢innostech a pfi poskytovani Skolskych sluzeb. Jedna se tedy zejména o Urazy Zaku na
vychazkach, vyletech, zajezdech, putovanich, exkurzich, pfi koupani, pfi vyuce plavani
a lyzarském vycviku, sportovnich a turistickych kurzech, zahranicnich vyletech, pfi uCasti
na soutézich a prehlidkach.

Urazem 24kd neni Uraz, ktery se zakum stane na cesté do Skoly a zpét, nebo na cesté na
misto nebo cestou zpét, jez bylo ur¢eno jako shromazdisté mimo prostory Skoly pfi akcich
konanych mimo Skolu.

Vedouci zaméstnanec Skoly, jemuz byl Uraz zaka hlasen, zajisti, aby byly objektivné
zjistény a pfipadné odstranény pficiny urazu.( Vyhlaska ¢. 64/2005 Sb., ve znéni p. p.)
Statistické zjistovani Skolni urazovosti se provadi podle § 10 zakona €. 89/1995 Sb., ve
znéni p. p.

Sledovani Urazovosti zaku

Informace ziskané pfi proSetfovani jednotlivych Urazl zaku, pfi sledovani celkové Skolni
Urazovosti a rozbord jejich pfi€in vyuzivaji $koly, organizace a organy, v jejichZ
pusobnosti je problematika bezpe€nosti a ochrany zdravi Zaku, k prohloubeni preventivni
¢innosti, a to v anonymizované podobé.

Evidence Uraz( déti, zaku a student

V knize Urazl se eviduji vSechny Urazy déti, zaki a studentd, ke kterym doSlo pfi
¢innostech uvedenych v § 29 odst. 2 Skolského zakona, a to nejpozdéji do 24 hodin od
okamziku, kdy se Skola nebo Skolské zafizeni o Urazu dozvi.

Vedeni udajl v knize urazli
V knize Urazu se uvede
a) poradové Cislo urazu,




b) jméno, popfipadé jména, pfijmeni a datum narozeni zranéného,

C) popis Urazu,

d) popis udalosti, pfi které k urazu do$lo, vCetné Udaje o datu a misté udalosti,

e) zda a kym byl Uraz oSetfen,

f) podpis zaméstnance pravnické osoby vykonavaijici ¢innost Skoly nebo Skolského
zafizeni, ktery proved| zapis do knihy Urazd,

g) dalsi udaje, pokud jsou potfebné k sepsani zaznamu o Urazu.

Osobni Udaje, které jsou soucasti knihy Uraz, mohou byt zpracovavany pouze za
ucelem evidence Urazu, popfipadé jako podklad pro vyhotoveni zaznamu o Urazu.

Zaznam o Urazu
Zaznam o Urazu ditéte, Zaka nebo studenta Skola nebo Skolské zafizeni vyhotovuje,
jde-lio
a) Uraz, jehoZz dusledkem byla nepfitomnost ditéte, Zaka nebo studenta ve $kole
nebo Skolském zafizeni, nebo
b) smrtelny uraz; smrtelnym Urazem se pro ucely této vyhlasky rozumi takové
podkozeni zdravi, které zpUsobilo smrt po Urazu nebo na jehoz nasledky Zak
zemfel nejpozdéji do jednoho roku od vzniku urazu.
Zaznam o Urazu se vyhotovi na formulafi, jehoZ vzor je uveden v pfiloze vyhlasky
€. 64/2005 Sb., o evidenci Urazu déti, zaku a studentd, ve znéni p. p.).
Skola nebo $kolské zafizeni vyhotovi o Urazu, ktery nezplisobi nepfitomnost zaka ve
Skole nebo Skolském zafizeni, zaznam, pokud je pravdépodobné, ze Zaku bude
poskytnuta nahrada za bolest a ztizeni spolecenského uplatnéni zplsobené urazem.
Jedno vyhotoveni zaznamu o Urazu preda Skola nebo Skolské zafizeni zletilému zakovi,
v pfipadé nezletilého Zaka jeho zakonnému zastupci.

Hl&Seni urazu

O Urazu nezletilého zaka poda Skola nebo Skolské zafizeni bez zbyte¢ného odkladu
hlaseni jeho zakonnému zastupci.

NasvedCuji-li zjiSténé skuteCnosti tomu, ze v souvislosti s Urazem byl spachan trestny Cin
nebo prestupek, nebo jedna-li se o smrtelny uraz, poda skola nebo Skolské zafizeni bez
zbyteéného odkladu hladeni mistné pFislusnému Gtvaru Policie Ceské republiky.

O urazu poda Skola nebo Skolské zafizeni bez zbyte¢ného odkladu hlaseni pojistovné, u
které je Skola nebo Skolské zafizeni pojisténo pro pfipad své odpovédnosti za Skodu
vzniklou na Zivoté a zdravi zaku, pokud Skola nebo Skolské zafizeni ma takové pojisténi
sjednano.

Skola nebo 3kolské zafizeni bez zbyteéného odkladu poda hladeni o Urazu také
oblastnimu inspektoratu prace, popfipadé pfislusnému obvodnimu banskému Ufadu,
pokud k Urazu doSlo pfi praktickém vyuCovani zak( stfednich Skol nebo praktické
pfipravé student( vy$Sich odbornych Skol.

Zasilani zaznamu o Urazech




Zaznam 0 Urazu zasila Skola nebo Skolské zafizeni za uplynuly kalendarni meésic,
nejpozdéji do patého dne nasledujicino mésice,

e zfizovateli,

e zdravotni pojistovné Zaka a

e pfislugnému inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaznam o smrtelném Urazu zasila Skola nebo Skolské zafizeni do 5 pracovnich dnl po
podani hlaseni

e zfizovateli,

e zdravotni pojistovné Zaka,

e pfislugnému inspektoratu Ceské $kolni inspekce a

e mistné piislusnému Utvaru Policie Ceské republiky.

Nemoci z povolani

OhroZeni nemoci z povolani

OhroZenim nemoci z povolani se rozumi takové zmény zdravotniho stavu, jeZ vznikly pfi
vykonu prace nepfiznivym plsobenim podminek, za nichZ vznikaji nemoci z povolani
(vyhlaska €. 342/1997 Sb., ve znéni p. p.), avdak nedosahuji takového stupné poskozeni
zdravotniho stavu, ktery Ize posoudit jako nemoc z povolani, a dalSi vykon prace za
stejnych podminek by ved!| ke vzniku nemoci z povolani. Lékarsky posudek o ohrozeni
nemoci z povolani vydava zdravotnické zafizeni prislusné k vydani Iékarského posudku
0 nemoci z povolani (nafizeni vlady ¢. 290/1995 Sb.).

Nemoci z povolani

Nemoci z povoldni jsou nemoci vznikajici nepfiznivym pusobenim chemickych,
fyzikélnich, biologickych nebo jinych Skodlivych vlivi, pokud vznikly za podminek
uvedenych v seznamu nemoci z povolani. Nemoci z povolani se rozumi téz akutni
otrava vznikajici nepfiznivym pusobenim chemickych latek.

Nemoci z povolani jsou uvedeny v seznamu nemoci z povolani, ktery tvofi pfilohu
nafizeni vlady ¢. 290/1995 Sb.

Povinnosti zaméstnavatele pfi vzniku nemoci z povolani

Zaméstnavatel vede evidenci zaméstnanc(, u nichz byla uznana nemoc z povolani, ktera
vznikla na jeho pracovistich, a uplatni takova opatfeni, aby odstranil nebo minimalizoval
rizikové faktory, které vyvolavaji ohroZeni nemoci z povolani nebo nemoc z povolani.

Seznam nemoci z povolani

Nemoci z povolani patfi do zvlastni kategorie poSkozeni zdravi zaméstnancl. Jsou to
nemoci, uvedené v seznamu nemoci z povolani, ktery je stanoven nafizenim vlady €.
290/1995 Sb., véetné podminek, za nichz tyto nemoci vznikaji.Nemoc z povolani je tedy
nasledek urcité pracovni ¢innosti.




Vznik nemoci z povolani

Viznik nemoci z povolani je vétSinou odlisny od vzniku pracovniho urazu. Nejde obvykle o
,kratkodobé, nahlé a nasilné pusobeni" vnéjSich vlivi, ale o postupné narustani
Skodlivych vlivd v organizmu, az po ur€itou hranici, pfi jejimz pfekroéeni muize lékar
konstatovat vznik nemoci z povolani. Nardstani Skodlivych vlivi mize byt rizné. Dobu
od po¢atku pusobeni rizika az po vznik nemoci z povolani Ize oznacit jako inkubaéni
dobu. Tato doba je velmi rlzna a zalezi na tom, jakou ma obranyschopnost organizmus
zaméstnancl, jaka preventivni opatfeni zaméstnavatel uplatiuje a nékteré dalSi
skute€nosti. Pribéh a délka inkubacni doby vSak nema vliv na odpovédnost za nemoc z
povolani. Stejné tak nema vliv ani to, kdyz se zjisti, Ze postizeny byl zvySenou mérou
disponovan pro vznik této nemoci.

Uznavani nemoci z povolani

Otéazka existence nemoci z povoléni je pfedevsim otazkou znalcd. O tom, zda pljde o
nemoc z povolani, vydava posudek pouze zdravotnické zafizeni, jehoz soucasti je
oddéleni nebo klinika nemoci z povolani nebo pracovniho Iékafstvi - pracovné |ékarské
pracoviste. Posouzeni se provadi na zakladé zjisténi zdravotniho stavu pfed vznikem
onemocneéni, vysledku lékarskych vySetfeni a dale na zakladé ovéreni podminek vzniku
onemocnéni (ovéfeni podminek vzniku onemocnéni provadi hygienicka stanice, v jejimz
spadovém uzemi je pracovisté, na némz osoba trpici onemocnénim vykonava nebo
vykonavala praci v pracovnépravnim nebo obdobném stavu). Na podkladé posouzeni
uznavaji nemoci z povolani ur€ena zdravotnicka zafizeni - stfediska nemoci z povolani.
Jejich seznam a také postup pfi uznavani nemoci z povolani uvadi vyhlaska ¢. 342/1997
Sb., ve znéni p. p.

Nahrada Skody

Nahrada Skody nalezi zaméstnanci od data, které je v posudku oznaceno jako den
zjisténi nemoci z povolani. Za urcitych okolnosti mohou |ékafi zjistit, Ze zaméstnanec
sice jeSté nemoc z povolani nema, ale je ji na konkrétnim pracovisti onhrozen. Pokud tuto
skute¢nost |ékaf sdéli zaméstnavateli, je tento povinen zaméstnance ohrozeného
nemoci z povolani prevést na jinou, pro néj vhodnou praci.

Princip nahrady $kody za nemoc z povolani je stejny jako u pracovnich Urazu.

Odpovédnost za Skodu a nahrada Skody zaméstnancim

Obecna odpovédnost zaméstnavatele za Skodu

Zameéstnavatel odpovida zaméstnanci za Skodu, ktera mu vznikla pfi plnéni pracovnich
ukolt nebo v pfimé souvislosti s nim porusenim pravnich povinnosti nebo umysinym
jednanim proti dobrym mravim,kterou mu zpUsobili porusenim pravnich povinnosti v
ramci plnéni pracovnich Ukoll zaméstnavatele zaméstnanci jednajici jeho jménem.
Zaméstnavatel neodpovida zaméstnanci za $kodu na dopravnim prostfedku, kterého




pouZil pfi pInéni pracovnich ukold nebo v pfimé souvislosti s nim bez jeho souhlasu.
Rovnéz neodpovidad za Skodu, ktera vznikne na nafadi, zafizenich a prfedmétech
zaméstnance potfebnych pro vykon prace, které pouzil bez jeho souhlasu.

Plnéni pracovnich ukoll

Plnénim pracovnich Ukoll je vykon pracovnich povinnosti vyplyvajicich z pracovniho
poméru a z dohod o pracich konanych mimo pracovni pomeér, jina €innost vykonavana
na pfikaz zaméstnavatele a €innost, ktera je pfedmétem pracovni cesty.

PInénim pracovnich ukolu je téz innost konana pro zaméstnavatele na podnét odborové
organizace, rady zaméstnancl, popfipadé zastupce pro oblast bezpeénosti a ochrany
zdravi pfi praci nebo ostatnich zaméstnancl, popfipadé ¢innost konana pro
zaméstnavatele z vlastni iniciativy, pokud k ni zaméstnanec nepotfebuje zvlastni
opravnéni nebo ji nevykonava proti vyslovnému zakazu zaméstnavatele, jakoz i
dobrovolna vypomoc organizovana zameéstnavatelem.

Pfima souvislost s plnénim pracovnich ukold

V pfimé souvislosti s plnénim pracovnich ukoll jsou ukony potfebné k vykonu préace a
ukony béhem prace obvyklé nebo nutné pfed poc¢atkem prace nebo po jejim skonceni a
ukony obvyklé v dobé prestavky v praci na jidlo a oddech konané v objektu
zaméstnavatele a dale vySetfeni ve zdravotnickém zafizeni provadéné na pfikaz
zameéstnavatele nebo vySetfeni v souvislosti s nocni praci, oSetfeni pfi prvni pomoci a
cesta k nim a zpét. Takovymi ukony vSak nejsou cesta do zaméstnani a zpét, stravovani,
vySetfeni nebo oSetreni ve zdravotnickém zafizeni ani cesta k nim a zpét, pokud neni
konana v objektu zaméstnavatele.

V pfimé souvislosti s plnénim pracovnich Ukolu je Skoleni zaméstnancl organizované
zaméstnavatelem nebo odborovou organizaci, popfipadé organem nadfizenym
zaméstnavateli, kterym se sleduje zvySovani jejich odborné pfipravenosti.

Ktery zaméstnavatel nese odpovédnost za Skodu pfi

PRACOVNIM URAZU? NEMOCI Z POVOLANI?

DoSlo-li  u zaméstnance pfi plnéni
pracovnich Ukoll nebo v pfimé souvislosti

Za Skodu zpUsobenou zaméstnanci nemoci
zpovolani  odpovida  zaméstnavatel,

s nim k poskozeni na zdravi, nebo k jeho
smrti Urazem (pracovni Uraz), odpovida za
Skodu tim vzniklou zaméstnavatel, u néhoz
byl zaméstnanec v dobé Urazu v pracovnim

u néhoz zaméstnanec pracoval naposledy
pfed jejim zjiSténim v pracovnim poméru
za podminek, znichz vznikd& nemoc
z povolani, kterou byl postizen.

pomeru.
(§ 366 odst. 1 zakoniku prace)

(§ 366 odst. 2 zakoniku prace)

Pro urCeni odpovédnosti ve smyslu citovaného ustanoveni neni rozhodné, kde se
zaméstnanci pracovni Uraz pfihodil (onemocnél nemoci z povolani), ani to, zda vznik
Urazu (nemoci z povolani) zaméstnavatel zavinil i nikoliv. Podstatné je, Ze Uraz




zaméstnanec utrpél pfi pInéni pracovnich kol nebo v pfimé souvislosti s nim a nemoc z
povolani za podminek, v nichz u zaméstnavatele konal praci v pracovnim pomeéru.

Odpovédnost zaméstnavatele za Skodu pfi pracovnich urazech a nemocech z povolani

Zaméstnavatel odpovida zaméstnanci za Skodu vzniklou pracovnim urazem, jestlize

Skoda vznikla pfi pinéni pracovnich ukol(l nebo v pfimé souvislosti s nim. Zaméstnavatel

odpovida zaméstnanci za Skodu vzniklou nemoci z povolani, jestlize zaméstnanec pred

jejim zjisténim pracoval u zaméstnavatele za podminek, za nichZz vznikad nemoc z

povolani, kterou byl postizen.

Jako nemoc z povolani se odSkodriuje i nemoc vznikla pfed jejim zafazenim do seznamu

nemoci z povolani, a to od jejiho zafazeni do seznamu a za dobu nejvySe 3 let pred jejim

zafazenim do seznamu.

Zameéstnavatel je povinen nahradit Skodu, i kdyZz dodrzel povinnosti vyplyvajici z pravnich

a ostatnich pfedpisii k zajisténi bezpeénosti a ochrany zdravi pfi praci, pokud se

odpovédnosti zcela nebo z¢asti nezprosti.

Zprosténi odpovédnosti zaméstnavatele

Zaméstnavatel se zprosti odpovédnosti zcela, prokaze-li, Zze $koda vznikla

a) tim, ze postizeny zaméstnanec svym zavinénim porusil pravni, nebo ostatni
pfedpisy anebo pokyny k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci, ackoliv s
nimi byl fadné seznamen a jejich znalost a dodrzovani byly soustavné vyzadovany
a kontrolovany, nebo
b) v dusledku opilosti postizeného zaméstnance nebo v dlsledku zneuZiti jinych

navykovych latek a zaméstnavatel nemohl Skodé zabranit, a ze tyto skuteCnosti
byly jedinou pficinou Skodly.

Zaméstnavatel se zprosti odpovédnosti zCasti, prokaze-li, Ze Skoda vznikla

a) v disledku skute¢nosti uvedenych v pfedchozim odstavci pod pism. a) a b) a ze
tyto skuteCnosti byly jednou z pficin Skody,

b) proto, Ze si zaméstnanec pocinal v rozporu s obvyklym zplisobem chovani tak, Ze
je zfejmé, ze ackoliv neporusil pravni nebo ostatni pfedpisy anebo pokyny k
zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci, jednal lehkomysiné, prestoze si
musel vzhledem ke své kvalifikaci a zkuSenostem byt védom, Ze si mizZe zpusobit
Uimu na zdravi. Za lehkomysIné jednani neni mozné povazovat béznou
neopatrnost a jednani vyplyvajici z rizika prace.

Zprosti-li se zaméstnavatel odpovédnosti zCasti, urCi zamestnavatel Cast Skody, kterou
nese zaméstnanec, podle miry jeho zavinéni; v pripadé uvedeném v pfedchozim odstavci
pod pism. b) uhradi vSak zaméstnavatel alespon jednu tfetinu Skody.

PFi posuzovani, zda zaméstnanec porusil pravni nebo ostatni predpisy anebo pokyny k
zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci, se zaméstnavatel nemize dovolavat
vSeobecnych ustanoveni, podle nichz si ma kazdy poCinat tak, aby neohrozoval zdravi
své a zdravi jinych.



Nemoznost zprosténi odpovédnosti

Zaméstnavatel se nemuize zprostit odpovédnosti zcela ani z€asti v pfipadé, kdy
zaméstnanec utrpél pracovni Uraz pfi odvraceni Skody hrozici zaméstnavateli nebo
nebezpeCi pfimo hrozici zivotu nebo zdravi, pokud zaméstnanec tento stav umysiné
nevyvolal.

Projednéni zpusobu a rozsahu nahrady $kody

Zakonik prace pozaduje po zaméstnavateli, aby zplUsob a rozsah nahrady Skody
projednal bez zbyte¢ného odkladu s pfislusnym odborovym organem a se
zaméstnancem. Je vhodné, aby zaméstnavatel k rozhodovani o nahradé $kody mél
ustavenu komisi.

Druhy nahrad
Zameéstnanci, ktery utrpél pracovni uraz nebo u néhoz byla zjisténa nemoc z povolani, je

zaméstnavatel v rozsahu, ve kterém za Skodu odpovida, povinen poskytnout nahradu za
= ziratu na vydélku,
= Dbolest a ztizeni spoleCenského uplatnéni,
= (cCelné vynalozené néklady spojené s IéCenim,
= veécnou Skodu

OdsSkodnéni bolesti

OdSkodnéni bolesti se urCuje podle sazeb bodového ohodnoceni stanoveného v
pfilohach €. 1 a 3 vyhlasky &. 440/2001 Sb., ve znéni p. p.,a to za bolest zplsobenou
Skodou na zdravi, jejim lé&enim nebo odstrafiovanim jejich nasledkl; za bolest se pfitom
povazuje kazdé télesné a dusevni stradani zpusobené Skodou na zdravi osobé, ktera
tuto Skodu utrpéla. Bodové ohodnoceni Skody na zdravi se vymezuje v Iékarském
posudku.

Pokud neni bodové ohodnoceni posuzované Skody na zdravi uvedeno v pfilohach €. 1
a 3 uvedené vyhlasky, pouzije se bodové ohodnoceni za Skodu na zdravi, s niz Ize
posuzovanou Skodu po strance bolesti nejspiSe srovnavat.

Odskodnéni ztizeni spoleCenského uplatnéni

OdSkodnéni ztizeni spoleCenského uplatnéni se urCuje podle sazeb bodového
ohodnoceni stanoveného v pfilohach €. 2 a 4 vyhlasky ¢. 440/2001 Sb., ve znéni p. p,
a to za nasledky Skody na zdravi, které jsou trvalého razu a maji prokazatelné nepfiznivy
vliv na uplatnéni poskozeného v zivoté a ve spolecnosti, zejména na uspokojovani jeho
zivotnich a spolecenskych potreb, vCetné vykonu dosavadniho povolani nebo pfipravy na
povolani, dalSiho vzdélavani a moznosti uplatnit se v Zivoté rodinném, politickém,
kulturnim a sportovnim, a to s ohledem na vék poskozeného v dobé vzniku Skody na
zdravi (déle jen "nasledky"). OdSkodnéni za ztiZzeni spoleCenského uplatnéni musi byt
pfiméfené povaze nasledku a jejich pfedpokladanému vyvoji, a to v rozsahu, v jakém jsou
omezeny moznosti poskozeného uplatnit se v zivoté a ve spolecnosti.

Bodové ohodnoceni ztizeni spoleCenskeého uplatnéni se vymezuje v |ékarském posudku.




Pokud neni bodové ohodnoceni posuzovanych nasledkd uvedeno v pfilohach €. 2 a 4
uvedené vyhlasky, pouzije se bodové ohodnoceni za nasledky, s nimiz Ize posuzované
nasledky nejspise srovnavat podle jejich povahy a rozsahu.

Stanoveni_vySe odSkodnéni bolesti a ztiZzeni spoleCenského uplatnéni

VlySe odskodnéni bolesti a ztizeni spoleCenského uplatnéni se stanovi na zakladé
bodového ohodnoceni stanoveného v lékafském posudku. Hodnota 1 bodu ¢ini 120 K¢.
Ve zvlast vyjimeénych pfipadech hodnych mimofadného zfetele mize soud vysi
odSkodnéni stanovenou podle vyhlasky €. 440/2001 Sb., ve znéni p.p., pfiméfené zvysit.

Lékarsky posudek

Lékarsky posudek za ucelem stanoveni vySe odskodnéni v jednotlivych pfipadech
zpracovava posuzujici lekar, ktery je oSetfujicim lékafrem poskozeného; v pfipadé nemoci
z povolani je timto |ékafem oSetfujici Iékaf zdravotnického zafizeni opréavnéného k
posuzovani nemoci z povolani.

Projednani zpusobu a vySi nahrady Skody
Zpusob a vy$i nahrady Skody je zaméstnavatel povinen projednat bez zbyteéného
odkladu s odborovou organizaci a se zaméstnancem.

Druhy nahrad pfi umrti zaméstnance
Zemre-li zaméstnanec nasledkem pracovniho Urazu nebo nemoci z povolani, je
zameéstnavatel povinen v rozsahu své odpovednosti poskytnout:

e nahradu ucelné vynaloZenych nakladu spojenych s jeho lé€enim,

e nahradu pfiméfenych nakladu spojenych s pohibem,

e nahradu nakladd na vyzivu pozustalych,

e jednordzové odskodnéni pozustalych,

e nahradu vécné Skody.
Prava vyplyvajici z pfedchoziho odstavce nejsou zavisla na tom, zda postizeny
zaméstnanec pfed svou smrti uplatnil ve stanovené |huté sva prava na nahradu Skodly.

Nahrada uéelné vynaloZenych nakladi spojenych s léCenim a nahrada pfiméfenych
nakladl spojenych s pohfbem

Nahrada Gcelné vynalozenych nakladi spojenych s lééenim a nahrada pfiméfenych
nakladd spojenych s pohfbem je feSena v § 376 zakona €. 262/2006 Sbh. zakoniku prace,
ve znéni p.p.

Nahrada nakladu na vyZivu pozustalych
Nahrada nakladl na vyZzivu pozustalych je feSena v § 377 zakona ¢&. 262/2006 Sb.
zakolniku prace, ve znéni p.p.

Jednorazové odSkodnéni pozustalych
Jednorazové odSkodnéni pozlstalych pfislusi pozistalému manzelovi a nezaopatfenému




ditéti, a to kazdému ve vysi 240 000 K¢; rodiCum zemrelého zaméstnance, jestlize Zili se
zaméstnancem v domacnosti, v uhrnné vysi 240 000 K¢. Jednorazové odSkodnéni ve
vySi 240 000 KC pfislusi i v pfipadé, Ze se zemrfelym zaméstnancem Zil v doméacnosti
pouze jeden rodic.

Nahrada vécné Skody

Nahrada vécné Skody pfislusi dédicim zaméstnance.

Odpovédnost za skodu a nahrada Skody détem, Zakim a studentum

Odpovédnost za Skodu pfi Urazech zaku

Skoly odpovidaji v rozsahu stanoveném zakonikem prace zakim za $kodu, ktera jim
vznikla v dusledku Urazu. Zpusob a rozsah nahrady Skody projedna Skola se zakonnymi
zastupci zaka nebo se zletilym zakem.

Odpovédnost za Skodu vzniklou urazem déti v materskych Skolach

Kazdy odpovida za $kodu, kterou zpisobil porusenim pravni povinnosti. Skoda je
zpUsobena pravnickou osobou, anebo fyzickou osobou, kdyZ byla zplisobena pfi jejich
¢innosti témi, které k této Cinnosti pouzili. Tyto osoby samy za Skodu takto zpusobenou
podle tohoto zakona neodpovidaji; jejich odpovédnost podle pracovnépravnich predpisu
neni tim dotéena. Odpovédnosti se zprosti ten, kdo prokaze, Ze $kodu nezavinil.

Nezletily nebo ten, kdo je stizen duSevni poruchou, odpovida za Skodu jim zptsobenou,
je-li schopen ovladnout své jednani a posoudit jeho nasledky; spolecné a nerozdilné s
nim odpovida, kdo je povinen vykonavat nad nim dohled. Neni-li ten, kdo zpusobi Skodu,
pro nezletilost nebo pro duSevni poruchu schopen ovladnout své jednani nebo posoudit
jeho nasledky, odpovida za Skodu ten, kdo je povinen vykonavat nad nim dohled.

Kdo je povinen vykonavat dohled, zprosti se odpovédnosti, jestlize prokaze, Ze nalezity
dohled nezanedbal.

Viykonava-li dohled organizace, jeji pracovnici dohledem povéfeni sami za Skodu takto
vzniklou podle tohoto zakona neodpovidaji; jejich odpovédnost podle pracovnépravnich
pfedpist neni tim dotéena.

(Zakon ¢. 40/1964 Sb., obCansky zakonik, ve znéni p. p., § 420, § 422)

Odpovédnost za Skodu vzniklou urazem u zaku a studentd

Odpovédnost za Skodu je rozdélena do dvou skupin: v prvni se jedna o odpovédnost
zaku stfednich Skol, odbornych ugilist nebo studentu vysokych Skol témto subjektim. Jde
napf. o Skodu, kterou zpusobi poruSenim pravni povinnosti (napf. $koda na vécech
apod.).

Je stanovena odpovédnost subjektll, které se podileji na vychové a u¢ebnim procesu
mladeze. Prfedevsim jde o odpovédnost za nahradu Skody za pfipadny uraz. Vychazi se
ze skuteCnosti, Ze Skola ma pravni subjektivitu a mdze tedy brat na sebe prava a
povinnosti. Za Skodu, ktera vznikla zakim zakladnich a podobnych (napf. zakladni




umélecké, zvlastni apod.) Skol, odpovida tato Skola. Pokud nema préavni subjektivitu a
nevystupuje-li v pravnich vztazich svym jménem, odpovida zakim zfizovatel $koly.

Pfi posuzovani odpovédnosti za Skodu, ktera vznikla Zakim stfednich odbornych ugilist,
odbornych u€ilist nebo ucilist, se vychazi z nove pravni tpravy v ZP. UCili$té odpovida za
Skodu vzdy, dojde-li k ni ve Skole pfi teoretickém nebo praktickém vyuCovani a v pfimé
souvislosti s nim. Uskute¢iovalo-li se vyucovani mimo ucilisté, napf. u pravnické nebo
fyzické osoby, odpovida tato osoba, tfeba soukromy podnikatel. Podminkou je, Zze se
jednalo o praktické vyuCovani, nebot teoretické vyuCovani bude zpravidla probihat jen ve
Skole (ucilisti), a nikoli u soukromych podnikatelt nebo jinych pravnickych nebo fyzickych
osob. V uvahu by mohlo pfichazet i $kolské zafizeni.

Prislusna Skola odpovida za Skodu i zakim gymnazii a stfednich Skol, pokud ke $kodé
doslo pfi teoretickém vyucovani a praktickém vyucovani ve Skole nebo v pfimé souvislosti
s nim. Tato nova pravni Uprava se vztahuje i na zfizované soukromé $koly, nebot maji
pravni subjektivitu.

Zde mUZe v odpovédnosti za Skodu pfichdzet v ivahu i dalSi subjekt, jako je napf. fyzicka
osoba nebo jina pravnicka osoba. Pfedevsim tehdy, dojde-li ke Skodé, napf. k Urazu pfi
praktickém vyuCovani u téchto pravnickych nebo fyzickych osob. Napf. zak stfedni
odborné Skoly utrpi uraz pfi praktickém vyucovani, které probihalo jako prakticky vycvik u
soukromého podnikatele. Nahradu Skody by pak byl povinen hradit tento soukromy
podnikatel, nebot ma zékonnou povinnost zajistovat bezpeénost a ochranu zdravi pfi
praci u vSech osob, které jsou v arealu jeho pracovisté. Pokud by vSak ke Skodé doslo pfi
vychové mimo vyucovani nebo v pfimé souvislosti s ni, odpovida za Skodu Skolské
zafizeni,

Podobné je upravena odpovédnost za Skodu vysokych $kol. Tato Skola, pfipadné fakulta,
by musela hradit Skodu, ktera se stala studentu vysoké skoly pfi teoretickém vyucovani a
pfi praktickém vyucovani ve Skole nebo v pfimé souvislosti s nim. Dojde-li ke Skode,
napf. k urazu studenta, pfi praktickém vyucovani u pravnické nebo fyzické osoby (napf.
na praxi u soukromého podnikatele) nebo v pfimé souvislosti s nim, odpovida tato osoba,
u niz se vyucovani uskutecnovalo.

Odpovédnost za Skodu Skolskych subjektl ve vztahu k Zakim a studentim je feSena
podle zakoniku prace, i kdyz se nejedna o klasicky pracovnépravni vztah nebo vykon
prace. V Gvahu pfichazi predevsim odpovédnost za $kodu pfi pracovnich trazech. Uraz,
ktery Zak nebo student stfedni (vCetné zaku ucilist) nebo vysoké Skoly utrpi pfi
teoretickém nebo praktickém vyucovani at uz pfimo ve Skole nebo u jiného subjektu, kde
se tato vychova provadi nebo v pfimé souvislosti s ni, neni ovSem pracovnim Urazem ve
smyslu zakoniku prace. Jde o Uraz, ktery Zak nebo student utrpél pfi pinéni Ukol( nebo
Cinnosti, jejiz konani mu uklada Skola nebo Skolské zafizeni.

Nemusi tomu ovSem vzdycky byt jen pfi pInéni Skolnich povinnosti zaka nebo studenta,
muze jit nékdy o tzv. exces (vybogeni) jeho spoluzaka, zejména star§iho nebo télesné
vyspélejSiho. V tom pfipadé se uplatni ustanoveni skolniho nebo studijniho fadu, ale také
dalsich predpisi, resp. Fadd platnych ve $kolskych zafizenich. Uraz ovéem predpoklada
Urazovy dgj, tedy nahlé, nasilné a jednorazové plsobeni zevnich vlivi nezavisle na vdli
poSkozeného.



Urazem zplsobenym ,pfi vyu€ovani" se rozumi nejen Uraz ve vyuéovacich hodinach,
nybrz i o pfestavkach, a to ve 8kole nebo v jejim obvodu (v arealu $koly). Obdobné, to
plati o Urazu ve Skolskych zafizenich. Stane-li se Uraz Zaku o pfestavce mezi
vyuCovacimi hodinami, odpovida za Uraz Skola podle uvedenych zasad a podle zékoniku
prace.

Skoda za pfipadny draz bude nej¢ast&jsim druhem odpovédnosti Skoly nebo $kolského
zafizeni. Nelze vyloucit ani dal§i mozné druhy, jako je napf. vécna Skoda, ktera bude
studentu zplsobena v souvislosti s vyuovanim apod. Odpovédnost Skoly nebo
Skolského zafizeni se v téchto pfipadech rovnéz bude posuzovat podle ustanoveni
zakoniku prace. Zak nebo student mize Usp&sné uplatfiovat na kole tento druh Skody,
jestlize se prokaze poruseni pravnich povinnosti, v jejichz pfimém dusledku zaku vznikla
Skoda. MuzZe jit i o Skodu zpusobenou témi, ktefi v ramci pinéni ukol Skoly jednaji jejim
jménem, anebo o Skodu zpUsobenou umysinym trestnym ¢inem tfeti osoby.

Uprava uvedena v § 391 je v zakoniku prace do¢asna.

(§ 105, § 106 odst.4 pism.h), § 265 odst.1 a 2 ZP, § 347 odst.1, § 365 a 366 ZP, § 367, §
368 ZP, § 369 ZP, § 380 odst4 , § 387 ZP; § 391 ZP, naf. vl. ¢. 494/2001 Sb.; NV
¢.290/1995 Sb., Pracovni rad pro zaméstnance $kol a Skolskych zafizeni, Metodicky
pokyn k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti, Zaku a studentd ve $kolach a
Skolskych zafizenich zfizovanych Ministerstvem Skolstvi, mladeze a télovychovy

8. Prava a povinnosti zaméstnancu, povinnosti Zaku a studentu

Prava zaméstnanc(

Zaméstnanci maji pravo na zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci, na informace
0 rizicich jejich prace a na informace o opatfenich na ochranu pfed jejich plsobenim;
informace musi byt pro zaméstnance srozumitelna. Jsou opravnéni odmitnout vykon
prace, o niz maji davodné za to, Ze bezprostiedné a zdvaznym zpisobem ohroZuje jejich
zivot nebo zdravi, popfipadé Zivot nebo zdravi jinych fyzickych osob; takové odmitnuti
nelze posuzovat jako nesplnéni povinnosti zaméstnance.

Zaméstnanci maji pravo a povinnost podilet se na vytvareni bezpe¢ného a zdravi
neohrozujiciho pracovniho prostfedi, a to zejména uplatiovanim stanovenych a
zaméstnavatelem pfijatych opatfeni a svou uCasti na feSeni otazek bezpecnosti a
ochrany zdravi pfi praci.

(§ 106 odst.1 az 3 ZP; Pracovni fad pro zaméstnance skol a Skolskych zafizeni)

Povinnosti zaméstnancl

Kazdy zaméstnanec je povinen dbat podle svych moznosti o svou vlastni bezpecnost, o
své zdravi i 0 bezpe€nost a zdravi fyzickych osob, kterych se bezprostfedné dotyka jeho
jednani, prfipadné opomenuti pfi praci. Znalost zakladnich povinnosti vyplyvajicich z
pravnich a ostatnich pfedpisi a pozadavki zaméstnavatele k zajiSténi bezpecnosti
a ochrany zdravi pfi praci je nedilnou a trvalou soucasti kvalifikacnich pfedpokladd
zaméstnance.




Zaméstnanec je povinen

ucastnit se Skoleni zajistovanych zaméstnavatelem zaméfenych na bezpeCnost
a ochranu zdravi pfi praci véetné ovéreni svych znalosti,

podrobit se zavodnim preventivnim prohlidkdm, vySetfenim nebo o€kovanim
stanovenym zvlastnimi pravnimi predpisy (§ 37 zakon ¢. 258/2000 Sb., ve znéni
p-p.),

dodrZovat pravni a ostatni predpisy a pokyny zaméstnavatele k zajisténi
bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci, s nimiz byl fadné sezndmen, a Fidit se
zasadami bezpe¢ného chovani na pracovisti a informacemi zaméstnavatele,
dodrzovat pfi praci stanovené pracovni postupy, pouzivat stanovené pracovni
prostrfedky, dopravni prostfedky, osobni ochranné pracovni prostfedky a ochranna
zarizeni a svévolné je neménit a nevyrazovat z provozu,

nepozivat alkoholické népoje a nezneuzivat jiné navykove latky ( zak. €. 167/1998
Sb., ve znéni p. p.) na pracovistich zaméstnavatele a v pracovni dobé i mimo tato
pracoviste, nevstupovat pod jejich vlivem na pracovisté zaméstnavatele a nekourit
na pracovistich a v jinych prostorach, kde jsou U€inkim koufeni vystaveni také
nekuraci. Zakaz pozivani alkoholickych napoju se nevztahuje na zaméstnance,
ktefi pracuji v nepfiznivych mikroklimatickych podminkach, pokud pozivaji pivo se
snizenym obsahem alkoholu, a na zaméstnance, u nichZ poZivani téchto napoju je
soucasti plnéni pracovnich Ukolt nebo je s pinénim téchto Ukolt obvykle spojeno,
oznamovat svému nadfizenému vedoucimu zaméstnanci nedostatky a zavady na
pracovisti, které ohrozuji nebo by bezprostfedné a zavaznym zplisobem mohly
ohrozit bezpecnost nebo zdravi zaméstnancl pfi praci, zejména hrozici vznik
mimofadné udalosti nebo nedostatky organizaCnich opatfeni, zavady nebo
poruchy technickych zafizeni a ochrannych systém( urenych k jejich zamezeni,

s ohledem na druh jim vykonavané prace se podle svych moznosti podilet na
odstrariovani nedostatkl zjisténych pfi kontrolach orgénu, kterym pfislusi vykon
kontroly podle zvlatnich pravnich pfedpist (napf. zakon €. 251/2005 Sb., ve
Znéni p. p.),

bezodkladné oznamovat svému nadfizenému vedoucimu zaméstnanci svUj
pracovni Uraz, pokud mu to jeho zdravotni stav dovoli, a pracovni Uraz jiného
zaméstnance, popfipadé uraz jiné fyzické osoby, jehoz byl svédkem, a
spolupracovat pfi objasnovani jeho pficin,

podrobit se na pokyn opravnéného vedouciho zaméstnance pisemné urCeného
zaméstnavatelem zjisténi, zda neni pod vlivem alkoholu nebo jinych navykovych
latek (zakon €. 379/2005 Sb., ve znéni p.p.; zékon €. 167/1998 Sb., ve znéni p.p.).

(§ 106 odst. 4 ZP; Pracovni fad pro zaméstnance $Skol a S$kolskych zafizeni,
Metodicky pokyn k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti, Zaki a studenti ve
Skolach a skolskych zafizenich zfizovanych Ministerstvem S$kolstvi, mladeze a
télovychovy ).



Povinnosti Zaku
Z4ci jsou povinni na Useku zajisténi bezpednosti a ochrany zdravi zejména
a) dodrzovat Skolni a vnitfni fad a predpisy a pokyny Skoly k ochrané zdravi a
bezpecnosti, s nimiz byli seznameni (§ 22 zékona €. 561/2004 Sb., ve znéni p. p.)
b) pInit pokyny zaméstnancl Skol vydané v souladu s pravnimi pfedpisy a Skolnim
nebo vnitinim fadem.
(Metodicky pokyn k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti, Zaku a studenti ve
Skolach a Skolskych zafizenich zfizovanych Ministerstvem Skolstvi, mladeze a
télovychovy (37 14/2005-25)

9. Dokumentace BOZP, Smérnice k zajisténi BOZP

Dokumentace BOZP
Prehledna dokumentace vedend zaméstnavatelem umoziuje snadné sledovani
a hodnoceni stavu BOZP.
Dokumentaci k zajisténi BOZP, kterou je zaméstnavatel povinen vést tvofi zejména:
e smérmnice k zajisténi BOZP - slouzi k rozdéleni Ukolt vedoucim zaméstnancim,
e doklady o stavu budovy a vSech dalSich prostor — doklady o kolaudaci budov,
dilen, laboratofi, télocvi€en atd., stavebni plany objektd,
e doklady o kazdoroCnich predepsanych proverkach bezpecnosti a ochrany zdravi
pfi praci na vSech pracovistich zaméstnavatele,
e zpravy 0 pfedepsanych revizich, zkouSkach a kontrolach technickych zafizeni
a vybaveni,
dokumentace ke kotelné a jejimu provozu
Skolni Fad, popf.vnitfni fad,
provozni fady dilen, laboratofi, hfist, télocvicen, odbornych uceben apod.,
zapisy o provedeném Skoleni a pfezkuSovani zaméstnancl a pouceni zaku,
evidence pracovni doby vCetné presCasové prace,pfestavek v praci
a bezpecnostnich prestavek,
kniha 8kolnich a pracovnich uraz(,
zaznamy 0 pracovnich Urazech a Skolnich Urazech déti, Zakd a studentl a jejich
odSkodnovani,
evidence uznanych nemoci z povolani,
rozbory pracovni a Skolni urazovosti,
zpravy o Setfeni pficin smrtelnych Skolnich a pracovnich urazd,
dokumentace zdravotni zpUsobilosti zaméstnanc,
dokument o pracich a pracovistich zakazanych zenam, t€hotnym zenam, matkam
do konce devatého mésice po porodu a mladistvym,
seznam poskytovanych osobnich ochrannych pracovnich prostfedka,
e evidence pouzivanych osobnich ochrannych pracovnich prostfedkd,




e dokumentace k ustaveni odborné zpusobilych osob v prevenci rizik,

¢ jmenovani odpoveédnych osob za provoz technickych zafizeni,

e jmenovani obsluh vyhrazenych technickych zafizeni,

e kniha zavad,

e rozvrh dozor( nad Zaky,

e zapisy o vysledcich kontrol provedenych pfislusnymi kontrolnimi organy,
e zaji$téni prvni pomoci,

e dokumentace K riziku,

e provozni fad (dle § 7 zékona €. 258/2000 Sb., ve znéni p. p.,

e denik kontrol a dalSi

Smérnice k zajisténi BOZP

Smérnice k zajisténi BOZP neni povinnou dokumentaci, ale pouze doporucenim.
Vizhledem k tomu, Ze se tato smérnice vztahuje na déti, zaky,studenty, zaméstnance
Skoly, ale i zaméstnance jinych zaméstnavatelU, je tfeba je s touto smérnici prokazatelné
seznamit.

10. Lhaty kontrol a revizi

Pfiklad preventivni Udrzby u provozovanych zafizeni ve skolach a Skolskych zafizenich:

Nazev revize Lhita
Elektricka zafizeni 3 roky
Hromosvody J let
Plynové zafizeni 3 roky
Plynové spotrebice 1 rok
Kotelna — plynové zafizeni 3 roky
Kotelna — odborna prohlidka 12 mésicu
Tlakové nadoby 1 rok
Hasici pfistroje a hydranty 1 rok
Elektrické ruCni naradi a elektrické spotrebiCe 3 az 36 mésicu
Télovychovné naradi a venkovni hristé — odborna | 1 rok
prohlidka

11. Vyhrazena a jina technicka zafizeni

V pfipadé, Ze je ve Skole, popf.Skolském zafizeni provozovano vyhrazené technické
zafizeni, je povinnosti feditele jmenovat obsluhu zafizeni, zajistit ziskani odborné
zpUsobilosti obsluhy a zajistit provadéni preventivni Udrzby zafizeni, tj.kontrol, revizi
a zkouSek v souladu s predpisy k zajisténi bezpeCnosti vyhrazenych technickych zafizeni
a predpisy souvisejicimi.



Tlakova zafizeni
Viyhlaska ¢&. 18/1979 Sb., kterou se ur€uji vyhrazena tlakova zafizeni a stanovi nékteré
pozadavky k zajisténi jejich bezpecnosti, ve znéni p. p.

» § 2 - vyhrazena tlakova zafizeni

» §7 -revize a zkousky provozovanych kotll a tlakovych nadob

» § 11- topiCi kotll

Nafizeni vlady €. 26/2003 Sb., kterym se stanovi technické pozadavky na tlakova
zafizeni, ve znéni p. p.
* §1- zakladni ustanoveni

Zdvihaci zafizeni
Viyhlaska €. 19/1979 Sb., kterou se urCuji vyhrazena zdvihaci zafizeni a stanovi nékteré
pozadavky k zajisténi jejich bezpecnosti, ve znéni p. p.
» §2-vyhrazené zdvihaci zafizeni
§ 5 — ovéfovaci zkousky
§ 6 — zkouSky po opravach
§ 7 —revize a revizni zkousSky
§ 9 - kontrolni prohlidky a zkousky

Nafizeni vlady €. 27/2003 Sb., kterym se stanovi technické pozadavky na vytahy, ve
znéni p. p.
* §1- zakladni ustanoveni

CSN 27 4002 Bezpegnostni predpisy pro vytahy - Provoz a servis vytahd 3.2003

* dozorce vytahu

* pozadavky na prohlidky vytahu

» technicka dokumentace vytahu (kniha vytaht)
CSN 27 4007 Bezpe&nostni predpisy pro vytahy -Prohlidky a zkousky vytaht v provozu
6.2004

 ZkousSky

* Inspekeni prohlidky

 Posouzeni provoznich rizik a napravna a ochranna opatreni

Elektricka zarizeni
Viyhlaska ¢. 19/1979 Sb., kterou se uréuji vyhrazena elektricka zafizeni a stanovi nékteré
pozadavky k zajisténi jejich bezpecCnosti, ve znéni p. p.

« §2-Vyhrazena elektricka zafizeni

» § 3 - Opravnéni organizaci

Viyhlaska ¢. 50/1978 Sb., o odborné zpUsobilosti v elektrotechnice, ve znéni p. p.



Stanovuje stupné odborné zpusobilosti zaméstnancl, ktefi se zabyvaji obsluhou
elektrickych zafizeni nebo praci ....; dale stanovi podminky ziskani kvalifikace a
povinnosti organizaci a zaméstnancul v souvislosti s kvalifikaci.

§ 3 — pracovnici seznameni

Pracovnici seznameni jsou ti, ktefi byli organizaci v rozsahu své ¢innosti sezndmeni s
pfedpisy 0 zachazeni s elektrickymi zafizenimi a upozornéni na mozné ohrozeni témito
zafizenimi.

Seznameni a upozornéni provede organizaci povéfeny pracovnik s kvalifikaci
odpovidajici charakteru ¢innosti a pofidi o tom zapis, ktery podepi$e spolu s pracovniky
seznamenymi.

§ 4 — pracovnici pouceni

Pracovnici pouCeni jsou ti, ktefi byli organizaci v rozsahu své Cinnosti seznameni s
pfedpisy pro Cinnost na elektrickych zafizenich, Skoleni v této Cinnosti, upozornéni na
mozné ohroZeni elektrickymi zafizenimi a seznameni s poskytovanim prvni pomoci pfi
urazech elektrickym proudem.

Organizace je povinna stanovit obsah seznameni a dobu Skoleni s ohledem na charakter
a rozsah Cinnosti, kterou maji pracovnici uvedeni v odstavci 1 vykonavat, a zajistit
ovérovani znalosti téchto pracovnik( ve Ihiitach, které pfedem urci.

Seznameni, Skoleni, upozornéni a ovéfeni znalosti provede pro obsluhu elektrickych
zafizeni organizaci povéfeny pracovnik s kvalifikaci odpovidajici charakteru €innosti, a
pujde-li o praci na elektrickych zafizenich, pracovnik s nékterou z kvalifikaci uvedenych v
§ 5 az 9 vyhlasky €. 50/1978 Sb., ve znéni p. p.; pofidi o tom zapis, ktery podepise spolu
s pracovniky poucenymi.

§ 5 — pracovnici znali

Pracovnici znali jsou ti, ktefi maji ukonCené odborné vzdélani uvedené v pfiloze 2
vyhlasky €. 50/1978 Sb., ve znéni p.p. a po zaskoleni slozili zkouSku v rozsahu
stanoveném v § 14 odst. 1 vyhlasky ¢. 50/1978 Sb., ve znéni p.p.

Zaskoleni a zkouSku je povinna zajistit organizace. Obsah a délku zaSkoleni stanovi
organizace s ohledem na charakter a rozsah Cinnosti, kterou maji pracovnici vykonavat.
Dale je povinna zajistit nejméné jednou za tfi roky jejich pfezkouseni.

Zaskoleni provede organizaci povéfeny pracovnik s kvalifikaci odpovidajici charakteru
cinnosti, kterou maji pracovnici vykonavat. ZkouSeni nebo prezkouSeni provede
organizaci povéfeny pracovnik s nékterou z kvalifikaci uvedenych v § 6 az 9 vyhlasky ¢.
50/1978 Sb., ve znéni p.p; pofidi o tom zapis, ktery podepiSe spolu s pracovniky znalymi.

§ 6 — pracovnici pro samostatnou ¢innost
Pracovnici pro samostatnou ¢innost jsou pracovnici znali s vysSi kvalifikaci, ktefi
- splfiuji poZzadavky pro pracovniky uvedené v § 5 odst. 1 vyhlasky ¢. 50/1978 Sb.,
ve znéni p. p.,




- maji alespon nejkratSi poZzadovanou praxi uvedenou v pfiloze 1 uvedené vyhlasky,
- prokazali sloZzenim dalSi zkouSky v rozsahu stanoveném v § 14 odst. 1 vyhlasky
€. 50/1978 Sh., ve znéni p. p., znalosti potfebné pro samostatnou ¢innost.
Uvedenou zkou$ku je povinna zajistit organizace; dale je povinna zajistit nejméné jednou
za tfi roky prezkou$eni pracovnikl pro samostatnou ¢innost.
ZkouSeni nebo pfezkouSeni provede organizaci povérena tfiClenna zkuSebni komise,
jejiz nejmené jeden Clen musi mit nékterou z kvalifikaci uvedenych v § 7 az 9 vyhlasky €.
50/1978 Sb., ve znéni p.p. Komise o tom pofidi zapis, podepsany jejimi leny.

§ 11 — kvalifikace ve zvlastnich pfipadech

Absolventi vysoké Skoly elektrotechnické a absolventi pfirodovédecké fakulty oboru
fyziky, ktefi pracuji jako asistenti v laboratofich kol vSech stupril, se povazuji na svych
pracovistich za pracovniky pro fizeni cinnosti, pokud slozili zkouSku v rozsahu
stanoveném v § 14 odst. 1 vyhlasky €. 50/1978 Sb., ve znéni p.p. Jejich znalosti musi byt
overfovany prezkousenim nejméné jednou za ffi roky.

UCitelé, ktefi pouzivaji pfi vyuce na Skolach elektricka zafizeni pod napétim, se povazuiji
pro tuto ¢innost za pracovniky pro samostatnou Cinnost; musi vSak byt v pouzivani
zafizeni prokazatelné zaSkoleni a jejich znalosti bezpe€nostnich pfedpisi souvisejicich s
jejich Cinnosti musi byt ovéfovany prezkousenim nejméné jednou za tfi roky.

ZkouSeni nebo prezkouSeni uvedenych pracovniki provede tfi€lenna zkuSebni komise,
jejiz nejméné jeden ¢len musi mit nékterou z kvalifikaci uvedenych v § 7 az 9 uvedené

.....

organizace.

§ 12 - Povinnosti organizace

Organizace jsou povinny zajistovat trvalé zvySovani odborné Urovné pracovniku
uvedenych ve vySe uvedené vyhlasce, soustavné dopliovani jejich znalosti v souladu s
nejnovéjSimi poznatky védy a techniky, zejména v oblasti pfedpisi k zajisténi
bezpecnosti prace a technickych zafizeni, vCetné technickych norem, souvisejicich s
jejich Cinnosti.

Organizace smi poveéfovat Cinnosti, fizenim cCinnosti,...... a provadénim revizi jen
pracovniky, ktefi maji odpovidajici kvalifikaci ve smyslu vyhlasky ¢.50/1978 Sb., ve znéni
p. p.

Organizace, ktera poveéfuje nejvySe dva pracovniky Cinnosti vyZzadujici kvalifikaci
nejméné podle § 5 uvedené vyhlasky, musi zajistit, aby alespon jeden z nich mél
kvalifikaci nejméné podle § 6 uvedené vyhlasky.

Organizace, ktera povéfuje vice nez dva pracovniky Cinnosti vyzadujici kvalifikaci
nejméné podle § 5, musi zajistit, aby alespor jeden z nich mél kvalifikaci podle § 7
uvedené vyhlasky. Pro vedeni vSech pracovnikl s kvalifikaci nejméné podle § 5, je
organizace povinna ustanovit vedouciho, popfipadé i jeho zastupce. Tito pracovnici musi
mit kvalifikaci podle § 8 uvedené vyhlasky.

Organizace musi zajistit, aby ucfiové elektrotechnickych obort a zaSkolovani pracovnici
provadéli na elektrickych zafizenich jen takovou Cinnost, ktera odpovida jejich postupné




nabyvanym odbornym znalostem, a vzdy pod vedenim uréeného pracovnika s kvalifikaci
odpovidajici charakteru €innosti.

Z4ci stfednich elektrotechnickych $kol sméji vykonavat takové ¢innosti, které odpovidaji
jejich  postupné nabyvanym odbornym znalostem a fyzické zdatnosti, ale vzdy
s dohledem nebo pod dozorem osoby ur¢ené k jejich odbornému vycviku.
Zaci vysokych elektrotechnickych $kol se po dobu studia a jen ve $kolnich laboratofich
posuzuji takto:

a) Zaci 1. a 2.roéniku za pracovniky poucené;

b) Zaci vysSich roCniki za pracovniky znalé, pokud slozili zkouSku ze znalosti

pfislusnych bezpeénostnich pfedpisu;
c) diplomanti za pracovniky znalé s vy$si kvalifikaci, pokud sloZili zkousku.

Jestlize Zaci elektrotechnickych Skol splnili podminky pro kvalifikaci osob znalych nebo
znalych s vysSi kvalifikaci jiz pfed nastupem do Skoly, mohou vykonavat Cinnosti
v rozsahu jiz dfive ziskané kvalifikace.

Plynova zafizeni
Viyhlaska €. 21/1979 Sb., kterou se urCuji vyhrazena plynova zafizeni a stanovi nékteré
pozadavky k zajisténi jejich bezpecnosti, ve znéni p. p.

» §2 - Vyhrazena plynova zafizeni

» § 5 - Obsluha plynovych zafizeni

» § 8- Provoz zafizeni

Nafizeni vlady ¢. 25/2003 Sb., kterym se stanovi technické pozadavky na ucinnost
novych teplovodnich kotlt spalujicich kapalna nebo plynna paliva, ve znéni p. p.
» §1-zakladni ustanoveni

Nafizeni vlady €. 22/2003 Sb., kterym se stanovi technické pozadavky na spotfebice
plynnych paliv
* §1-zakladni ustanoveni

Viyhlaska €. 85/1978 Sb., o kontrolach, revizich a zkouskach plynovych zafizeni, ve
znéni p. p.
§ 1 - rozsah platnosti

§ 3 — kontrola zafizeni

Kontrolou zafizeni je posouzeni, zda stav provozovaného zafizeni odpovida pozadavkim
bezpecnosti prace a technickych zafizeni a pozadavkim pozarni ochrany.

Kontrolou zafizeni povéfi organizace pracovnika, ktery prokazatelné ovlada bezpecnostni
predpisy pro obsluhu kontrolovaného zafizeni, bezpecnostni predpisy souvisejici, pozarni
fad a poplachové smérnice a ktery je zaSkolen v obsluze zafizeni.

O kontrole zafizeni provede povéfeny pracovnik zaznam do provozniho deniku, ktery



obsahuje:

a) jméno a pfijmeni pracovnika, ktery kontrolu provedl,

b) datum kontroly,

c) rozsah kontroly,

d) zjisténé zavady a navrhy na jejich odstranéni,

e) podpis pracovnika, ktery kontrolu provedl.
Kontrola zafizeni se uskute¢ni jednou za rok; v pfipadé, Ze technicky stav zafizeni nebo
provozni zkuSenosti vyZaduiji CastéjSi kontroly, nafidi vedouci organizace jejich provadéni
v kratSich terminech.

§ 4 - revize zafizeni

Revize zafizeni jsou vychozi a provozni; rozumi se jimi celkové posouzeni zafizeni, pfi
kterém se prohlidkou, vyzkouSenim, popfipadé i méfenim zjiStuje provozni bezpecnost
a spolehlivost zafizeni nebo jeho Casti a posoudi se i technicka dokumentace a odborna
zpUsobilost obsluhy.

Jestlize je soucCasti zafizeni i zafizeni elektrické, tlakové, zdvihaci nebo jiné, provéfi se
pfi revizi celého zafizeni, zda u téchto zafizeni byla provedena revize podle zvlastnich
pfedpisl. Ve zpraveé o revizi zafizeni se o tom ucini zaznam.

Pro provadéni revizi je organizace, ktera zafizeni provozuje, povinna vypracovat
harmonogram revizi nejméné na ffileté obdobi a upravovat je podle provoznich
zkuSenosti a technického stavu zafizeni.

Nizkotlaké kotelny
Nafizeni vlady €. 101/2005 Sb., o podrobnéjSich poZadavcich na pracovisté a pracovni
prostredi

- priloha - €l.12 Nizkotlaka kotelna

Viyhlaska €. 91/1993 Sb. k zajiSténi bezpecnosti prace v nizkotlakych kotelnach
- § 2 - zakladni pojmy
- § 3 - projektova dokumentace kotelny
- §4 - dokumentace kotle
- § 5-zfizovani kotelen
- §6 - vétrani
- § 7 -nouzové osvétleni
- § 9 - ochrana proti popaleni
- § 10 - provozni fad
- § 12 - povinnosti provozovatele
- § 13 - provozni denik
- § 14 - zkousky topic(
- § 15— povinnosti topi¢l
- § 16 — odborné prohlidky kotelen
- Pfiloha — vzor osvédceni k obsluze



3 Rizikové faktory

1. Povinnosti zaméstnavatele vyplyvajici ze zakona o BOZP

Zaméstnavatel je povinen

e zajistit, aby pracovisté byla prostorové a konstrukéné usporadana a vybavena tak,
aby pracovni podminky pro zaméstnance z hlediska bezpecnosti, hygieny
a ochrany zdravi pfi praci odpovidaly bezpeénostnim a hygienickym pozadavkim
na pracovni prostiedi a pracovisté, aby

- prostory ur€ené pro praci, chodby, schodisté a jiné komunikace mély
stanovené rozméry a povrch a byly vybaveny pro €innosti zde vykonavané,

- pracovisté byla osvétlena, pokud mozZno dennim svétlem, méla stanovené
mikroklimatické podminky, zejména pokud jde o objem vzduchu, vétrani,
vlhkost, teplotu a zasobovani vodou,

- prostory pro osobni hygienu, previékani, odkladani osobnich véci,
odpodinek a stravovani zaméstnanci mély stanovené rozméry, provedeni
a vybaveni,

- Unikové cesty, vychody a dopravni komunikace k nim vCetné pristupovych
cest byly stale volne,

- ve vySe uvedenych prostorach byla zajiSténa pravidelna udrzba, uklid
a Cisténi,

- pracovisté byla vybavena v rozsahu dohodnutém s pfisluSnym zafizenim
poskytujicim preventivni zavodni péCi prostfedky pro poskytnuti prvni
pomoci a vybavena prostfedky pro pfivolani zdravotnické zachranné
sluzby.

e zajistit, aby stroje, technicka zafizeni, dopravni prostfedky a naradi byly z hlediska
bezpeCnosti a ochrany zdravi pfi praci vhodné pro praci, pfi které budou
pouzivany. Stroje, technicka zafizeni, dopravni prostfedky a nafadi musi byt

- vybaveny ochrannymi zafizenimi, ktera chrani zivot a zdravi zaméstnanc,

- vybaveny nebo upraveny tak, aby odpovidaly ergonomickym pozadavkim
a aby zaméstnanci nebyli vystaveni nepfiznivym faktorim pracovnich
podminek,

- pravidelné a radné udrzovany, kontrolovany a revidovany.

e organizovat praci a stanovit pracovni postupy tak, aby byly dodrzovany zasady
bezpecného chovani na pracovisti a aby zaméstnanci

- nevykonavali Cinnosti jednotvarné a jednostranné zatézujici organismus.
Nelze-li je vylouCit, musi byt pferusovany bezpecnostnimi prestavkami; v
pfipadech stanovenych zvlastnimi pravnimi pfedpisy musi byt doba vykonu
takové Cinnosti v ramci pracovni doby Casové omezena,

- nebyli ohrozeni padajicimi nebo vymrsténymi pfedméty nebo materialy,

- byli chranéni proti padu nebo zficeni,

- nebyli ohrozeni dopravou na pracovistich,

- na pracovisti se zvySenym rizikem nepracovali osamocené bez dohledu



dalSiho zaméstnance, pokud jejich ochranu nezajisti jinak,
- nevykonavali ruéni manipulaci s bfemeny, kterd& muze po$kodit zdravi,
zejména pater.

e umistit bezpe€nostni znacky a znaCeni a zavést signaly, které poskytuji informace
nebo instrukce tykajici se bezpeCnosti a ochrany zdravi pfi praci, a seznamit s
nimi zaméstnance na pracovistich, na kterych jsou vykonavany prace, pfi nichz
muUZe dojit k poSkozeni zdravi. Bezpecnostni znacky, znaCeni a signaly mohou
byt zejména obrazové, zvukové nebo svételné.

e zajiStovat a provadét ukoly v hodnoceni a prevenci rizik mozného ohrozZeni Zivota
nebo zdravi zaméstnance (dale jen "zajiStovani ukoll v prevenci rizik") s ohledem
na

- nebezpeli ohrozZeni bezpecnosti a zdravi zaméstnancu pfi praci ve vztahu
k pfedmétu Cinnosti zaméstnavatele,
- z&kladni znalosti a dovednosti zaméstnanc,
- pocCet zaméstnancd, jejich odbornou pfipravenost a jimi vykondvanou praci.
(§20dst.1,§4,§5,6,§7, §9zakona ¢. 3092006 Sb., ve znéni p.p.)

2.Rizikové faktory pracovnich podminek

Jestlize se na pracovistich zaméstnavatele vyskytuji rizikové faktory, je zaméstnavatel
povinen pravidelné, a dale bez zbytecného odkladu vzdy, pokud dojde ke zméné
podminek prace, méfenim zjiStovat a kontrolovat jejich hodnoty a zabezpecit, aby byly
vylouCeny nebo alespon omezeny na nejmensi rozumné dosazitelnou miru.

Rizikovymi faktory jsou zejména faktory fyzikaIni (napfiklad hluk, vibrace), chemické
(napfiklad karcinogeny), biologické Cinitele (napfiklad viry, bakterie, plisné), prach,
fyzicka zatéz, psychicka a zrakova zatéZ a nepfiznivé mikroklimatické podminky
(napfiklad extrémni chlad, teplo a vihkost).

Nelze-li vyskyt biologickych Ciniteld a pfekroceni nejvy$Sich pfipustnych hodnot
rizikovych faktorl vyloucit, je zaméstnavatel povinen omezovat jejich pusobeni
technickymi, technologickymi a jinymi opatfenimi, kterymi jsou zejména uprava
pracovnich podminek, doba vykonu prace, zfizeni kontrolovanych pasem, pouzivani
vhodnych osobnich ochrannych pracovnich prostfedki nebo poskytovani ochrannych
napoju.

Zaméstnavatel je povinen pravidelné kontrolovat urover rizikovych faktorl pracovnich
podminek a dodrzet metody a zpusob zjisténi a hodnoceni rizikovych faktorl podle
zvl&$tniho pravniho predpisu (napf. vyhlaska €. 432/2003 Sb., nafizeni viady €. 148/2006
Sb., nafizeni vlady ¢. 1/2008 Sb., nafizeni viady €. 361/2007 Sb., ve znéni p. p., zékon C.
18/1997 Sb.,ve znéni p. p., zakon €. 59/2006 Sb., ve znéni p. p., zékon €. 356/2003 Sb.,
ve znéni p.p., zékon €. 371/2008 Sb.).

(§ 7 zadkona ¢. 309/2006 Sb., ve znéni p. p.; §§ 37, 38, 39 odst. 2 pism. d) a § 106
zékona ¢. 258/2000 Sb., ve znéni p. p; vyhl. ¢. 432/2003 Sb.; § 3 aZ 27 naf.vlady C.
361/2007 Sbh., ve znéni p. p., § 3 odst. 1 pism. o) nar. vl. 378/2001 Sb.).



Prace se zobrazovacimi jednotkami

Hodnoceni rizika prace na zafizenich se zobrazovacimi jednotkami musi [ o

zahrnovat zejména zjiSténi a vyhodnoceni moznosti nepfiznivého vlivu m«M
RN

této prace na zrak a psychickou zatéz, jakoZ i moznosti vzniku obtizi
pohybového aparatu z nevhodné uspofadaného pracovniho mista. ’—~\
Hodnoceni rizika musi dale prihlédnout k tomu, Ze sou¢asné plisobeni
jednotlivych faktorl mize zvySovat zavaznost vysledného plsobeni.

Prace na zafizenich se zobrazovacimi jednotkami musi byt béhem pracovni smeény
pferuSovana bezpecnostnimi pfestavkami nebo zménami ¢innosti, jejichZ Ucelem je sniZit
pracovni zatéz vyplyvajici z povahy prace se zobrazovaci jednotkou. Bezpecnostni
pfestavky v délce 5 az 10 minut musi byt zafazeny po kazdych dvou hodinach nepretrzité
prace.

—

Pozadavky na pracovisté se zobrazovaci jednotkou

Na obrazovce se nesmi vyskytovat zavady jako je kmitani, plavani ¢i poskakovani znaka,
Fadka, stfidani jasu a podobné. Jas a kontrast mezi znaky a pozadim na obrazovce musi
byt snadno regulovatelny i vzhledem k okolnim podminkam. Obrazovka musi svou
konstrukci umoznovat posunuti, nataCeni a naklanéni podle potfeby zaméstnance. Musi
byt umisténa tak, aby na ni nevznikaly reflexy svitidel Ci z jinych zdroju jako jsou okenni
otvory, svétlé steny, nabytek a podobné. Vzdalenost obrazovky od ocCi pro obvyklé
kancelarské prace nesmi byt mensi nez 400 mm, jas obrazovky nesmi byt mensi nez 35
cd/m2,

Klavesnice musi byt oddélena od obrazovky, aby zaméstnanci umoznila zvolit
nejvhodnéjsi pracovni pohyby a polohu. VoIna plocha mezi pfednim okrajem desky stolu
a spodni hranou klavesnice musi umoziovat opfeni rukou (zapésti). Povrch klavesnice
musi byt matny, aby na ném nevznikaly reflexy. Pismena, Cislice a symboly na tlacitkach
musi byt dobfe Citelné, kontrastni proti pozadi.

VlySka pracovni desky a prostor pro dolni konCetiny musi umoZziovat zaméstnanci
pohodinou pracovni polohu. Rozméry desky stolu musi byt zvoleny tak, aby bylo mozné
proménlivé usporadani obrazovky, klavesnice a dalSich zafizeni. Deska pracovniho stolu
a dalSich zafizeni musi byt matné, aby na nich nevznikaly reflexy. Drzak pro pisemnosti
musi byt umistén co nejblize k obrazovce, tak aby pohyby hlavy a o€i byly omezeny na
minimum.

Konstrukce pracovniho sedadla musi byt stabilni, s vySkové nastavitelnym sedakem,
snadno Cistitelnym. Zadova opérka musi byt nastavitelna jak vySkové, tak uhlem sklonu.
Opérka pro dolni koncetiny musi byt poskytnuta kazdému, kdo ji vyzaduje.

Pracovi§té musi byt ploSné i prostorové feSeno tak, aby zaméstnancim umozriovalo
snadny pfistup, zménu pracovni polohy a stfidani pohybu a volny pohyb na pracovisti.
Parametry celkového a mistniho osvétleni pracovisté musi odpovidat normovym
hodnotam. Svitidla musi byt umisténa tak, aby nedochazelo k osInéni a k odrazim na
obrazovkach.

Pracovi§té musi byt provedeno a uspofadano tak, aby okna a jiné otvory, prihledné ¢i
svétlo propoustgjici stény a barevné svétlé stény nezplsobovaly pfimé osInéni a odrazy




na obrazovkach. Okna musi byt vybavena regulovatelnymi Zaluziemi k tlumeni denniho
vnéjSiho svétla.
uroven, nesmi v8ak prekraCovat hodnoty stanovené pro dany typ prace zvlastnim
pravnim predpisem.
Na pracovisti musi byt zajistény mikroklimatické podminky, jejichz parametry odpovidaji
pfipustnym hodnotam stanovenym v pfiloze €. 1 k nafizeni vlady ¢. 361/2007 Sb., ve
znéni p. p., pro dany typ prace.
Pfi navrhovani, vybéru nakupu a upravé softwaru a pfi tvorbé Ukolu s pouzitim zafizeni s
obrazovkou musi zaméstnavatel vzit v (vahu tyto zasady:
» software musi byt vhodny pro dany ukol,
> software musi byt snadno pouZivatelny a v pfipadé potfeby pfizpisobitelny drovni
pracovnikovych znalosti nebo zku$enosti; bez védomi zaméstnancl se nema
pouzivat zadné kontrolni zafizeni ke kvantitativni nebo kvalitativni kontrole
zamestnanc,
> systémy musi poskytovat pracovnikim zpétnou vazbu o jejich €innosti,
> systémy musi zobrazovat informace v podobé a rychlosti, jez jsou pfizplsobeny
operatorim,
» musi byt uplatiovany zasady ergonomie softwaru, zvlasté pfi zpracovani dat.
(§ 50 nafizeni viady ¢. 361/2007 Sh., ve znéni p. p.)

3. Biologicti €initelé, kontrolované pasmo

Biologickymi Ciniteli jsou vSechny mikroorganismy, bunécné kultury a endoparaziti, ktefi
mohou vyvolat infekéni onemocnéni a alergické nebo toxické projevy. Pod pojmem
mikroorganismus se rozumi mikrobiologicky objekt bunéCny nebo nebunécny, schopny
replikace nebo prenosu genetického materialu. Pod pojmem bunécna kultura se rozumi
buiiky pochazejici z mnohobunécného organismu, které rostou in vitro.

Biologické Cinitele se tfidi podle miry rizika infekce do 4 skupin, a to

e biologicky Cinitel skupiny 1, u néhoZ neni pravdépodobné, Zze by mohl zpusobit
onemocnéni ¢lovéka,

e biologicky Cinitel skupiny 2, ktery muze zpusobit onemocnéni ¢lovéka a muze byt
nebezpeCim pro zaméstnance. Je vSak nepravdépodobné, ze by se rozSifil do
prostfedi mimo pracovisté. Obvykle je dostupna ucinna profylaxe nebo |écba
pfipadného onemocneéni,

e biologicky Cinitel skupiny 3, ktery mize zpusobit zavazné onemocnéni Clovéka a
predstavuje zavazné nebezpeci pro zameéstnance i nebezpeci z hlediska moznosti
rozSifeni do prostfedi mimo pracovisté. Obvykle je dostupnd ucinna profylaxe
nebo lécba pfipadného onemocnéni,

e biologicky Cinitel skupiny 4, ktery zpusobuje u ¢lovéka zavazné onemocnéni a
pfedstavuje zavazné nebezpeCi pro zameéstnance i nebezpeci rozSifeni do
prostfedi mimo pracovisté, pficemz obvykle neni dostupna zadna ucinna profylaxe
nebo lé¢ba pfipadného onemocnéni.



Pfi praci s védomym zamérem vykonavat Cinnosti spojené s vystavenim biologickym
Cinitelim skupin druhé az ¢tvrté uvedenym v § 41 zékona €. 258/2000 Sb., ve znéni p. p.,
je zaméstnavatel povinen zjistit pficiny tohoto stavu. Nelze-li vyskyt biologickych Cinitelu
odstranit a odstranit tak riziko pro zaméstnance, je zaméstnavatel povinen postupovat
podle § 104 zakoniku prace . Soucasné je povinen neprodlené informovat zaméstnance.
Zaméstnavatel je povinen zajistit, aby prace s biologickymi Ciniteli byly v rozsahu
stanoveném provadécim pravnim predpisem (naf. vlady €. 361/2007 Sb., ve znéni p. p.,
vyhl. €. 432/2003 Sb.) vZdy provadény v kontrolovanych pasmech, ktera budou oznacena
a zajisténa tak, aby do nich nevstupovali zaméstnanci, ktefi v ném nevykonavaiji praci,
opravy, udrzbu, zkou$ky, revize, kontrolu nebo dozor. Do kontrolovanych pasem mohou
byt zaméstnavatelem zafazeny i dalSi prace, pfi kterych jsou zaméstnanci vystaveni
pusobeni rizikovych faktord, pokud je toho tfeba k ochrané zdravi zaméstnancd.
O kontrolovanych pasmech a zaméstnancich, ktefi vstupuji do kontrolovanych pasem,
nebo zde konaji prace uvedené je zameéstnavatel povinen veést evidenci a ukladat ji po
stanovenou dobu podle § 39 zakona €. 258/2000 Sb., ve znéni p. p. Evidence obsahuje
jméno, popfipadé jména a pfijmeni zaméstnance a datum narozeni,
nazev kontrolovaného pasma, den jeho zfizeni a zruseni,
charakteristiku vykonavané prace,
ucel vstupu a dobu pobytu v kontrolovaném pasmu,
pocCet odpracovanych smeén,
vyCet biologickych GEiniteld, chemickych latek a pfipravki, se kterymi se v
kontrolovaném pasmu zachazi, nebo jinych rizikovych faktord,

e zaznam o mimofadnych situacich a zménach Udaji uvedenych v evidenci s datem

jejich provedeni.

V kontrolovaném pasmu je zakazano jist, pit a koufit; pro tyto uCely zaméstnavatel
vyhradi zvlastni prostory. Vstupovat do kontrolovaného pasma je mozné jen s osobnimi
ochrannymi pracovnimi prostiedky urenymi pro vykon prace v kontrolovaném pasmu.
V' kontrolovaném pasmu nesmeéji pracovat mladistvi zaméstnanci, a to ani z dlvodu
pfipravy na povolani, dale téhotné zaméstnankyné, zaméstnankyné, které koji, a
zaméstnankyné-matky do konce devatého mésice po porodu.
(§ 7 odst. 2 zakona ¢. 309/2006 Sb., § 41 zakona ¢. 256/2000 Sb., ve znéni p. p., § 38 a
pfiloha 7, ¢ast A nafizeni viady ¢. 361/2007 Sb., ve znéni p. p., vyhlaska ¢. 432/2003
Sb.).

4.Kategorizace praci

Podle miry vyskytu faktord, které mohou ovlivnit zdravi zaméstnancl, a jejich rizikovosti
pro zdravi, se prace zafazuji do CtyF kategorii. Kritéria, faktory a limity pro zafazeni praci
do kategorii stanovi provadéci pravni pfedpis (vyhlaska ¢. 432/2003 Sb.).

Z faktord pracovniho prostiedi je ve Skolstvi rozhodujici psychicka a zrakova zatéz, a to
pfedev8im uciteld. Prace ucitele je proto fazena do kategorie 2 z hlediska psychické
zatéZe. Z hlediska zrakové zatéZe nesplfiuje prace ucitele zadna kriteria uvedena ve
vyhlasce€. 432/2003 Sb., proto je fazena do kategorie 1.



Prace ostatnich pracovniku ve Skolstvi (Skolnik, uklizeCka, pracovnici kuchyné, apod.)
jsou fazeny z hlediska psychické i zrakové zatéZe do kategorie 1. Pokud jde o ostatni
zaméstnance ve Skolstvi vystavené dal§im faktorim pracovniho prostfedi (pracovnici
kuchyni, udrzby a praktické vyuky), je nutno zajistit individualni objektivizaci rizik jejich
prace.

(§ 103 odst. 1, pism.b) ZP; § 37, § 38, § 79, § 80, § 82 zak. ¢. 258/2000 Sh., ve znéni
p. p.; pril.1 vyhlasky ¢. 432/2003 Sb.)

5. Hygienické poZadavky na prostory a provoz S$kol (predskolnich zafizeni
a nékterych skolskych zarizeni)

Hygienické pozadavky na prostorové podminky, vybaveni, provoz, osvétleni, vytapéni,
mikroklimatické podminky, zasobovani vodou a uklid matefskych S$kol, zakladnich
a strednich Skol, konzervatofi, vysSich odbornych Skol, zakladnich uméleckych Skol
a jazykovych Skol s pravem statni jazykové zkouSky a Skolskych zafizeni zafazenych do
rejstfiku Skol a Skolskych zafizeni, zafizeni socialné vychovné Cinnosti a zafizeni pro déti
vyzadujici okamzitou pomoc stanovuje vyhlaska ¢. 410/2005 Sb., a jeji pfilohy €. 1
(Pozadavky na hygienicka zafizeni), €. 2 (Velikosti typd nabytku — vySka sedaku Zidle,
vySka desky stolku a vhodné vysky déti), a ¢. 3 (Vyména vzduchu v ucebnéch,
télocviénach, Satnach a hygienickych zafizenich zafizeni pro vychovu a vzdélavani).
Uvedena vyhlaska se vztahuje i na provozovani zivnosti péCe o dité do 3 let véku v
dennim rezimu a zivnosti mimoskolni vychova a vzdélavani, je-li zivnost provozovana v
Provozovne.

Pozadavky na pracovisté, na kterém se provadi pfiprava zakd na povolani a které je
zfizeno pfi pravnické nebo fyzické osobé, jez neni Skolou ani Skolskym zafizenim,
stanovi nafizeni vlady ¢. 361/2007 Sb., ve znéni p. p.

Hygienické poZadavky na umisténi, prostorové podminky, ubytovani, osvétleni, vybaveni
a Uklid, zasobovani vodou, odstrariovani odpadku a splaSkovych vod, stravovani a rezim
dne zotavovacich akci pro déti stanovuje vyhlaska ¢. 106/2001 Sb., ve znéni p. p.
Hygienické pozadavky na pfipravu, pfepravu, rozvoz, znaceni a skladovani pokrmi a
jejich uvadéni do obéhu, pfipady, kdy musi byt ureny kritické body, mikrobiologické a
chemické pozadavky na podavané pokrmy a podminky odbéru a uchovani vzorkl
vyrobenych pokrm( stanovuje vyhlaska ¢. 137/2004 Sb., ve znéni p.p. Tento pfedpis dale
upravuje zasady osobni a provozni hygieny, které musi byt uplatiovany pfi vykonu
cinnosti epidemiologicky zavaznych.

Hygienické limity mikrobiologickych, biologickych, fyzikalnich, chemickych a
organoleptickych ukazatel(i jakosti pitné vody vCetné pitné vody balené a teplé vody
dodavané potrubim uzitkové vody nebo vnitfnim vodovodem, které jsou konstrukcéné
propojeny smésovaci baterii s vodovodnim potrubim pitné vody (dale jen "tepla voda"),
jakoz i vody teplé vyrabéné z individualniho zdroje pro UuCely osobni hygieny
zaméstnancu stanovi vyhlaska €. 252/2004 Sb., ve znéni p.p.. Vyhlaska dale stanovi
rozsah a Cetnost kontroly dodrzeni jakosti pitné vody a pozadavky na metody kontroly
jakosti pitné vody.



Hygienické limity chemickych, fyzikalnich a biologickych ukazatell pro vnitini prostfedi
pobytovych mistnosti staveb zafizeni pro vychovu a vzdélavani, vysokych Skol, Skol
v pfirodé a staveb pro zotavovaci akce stanovi vyhlaska €. 6/2003 Sb.

(vyhlaska ¢. 410/2005 Sb.)

6. Zvlastni poZadavky pro stavby Skol, pfedskolnich, skolskych a télovychovnych
zafizeni

ZvIastni pozadavky pro stavby Skol, pfedSkolnich, Skolskych a télovychovnych zafizeni,
napf.nejmensi svétlé vysky, nejmensi svétlé Sifky chodeb, péce o zfizovani a provoz
hygienickych a socialnich zafizeni, zasobovani pitnou vodou, vytapéni, vétrani a uklid
atd.) jsou uvedeny ve vyhlasce €. 268/2009 Sb., o technickych poZadavcich na stavby

4 Osobni ochranné pracovni prostfedky (OOPP), myci, ¢istici
a dezinfekéni prostredky a ochranné napoje

1. Poskytovani OOPP zaméstnancim

Osobni ochranné pracovni prostredky

Neni-li mozné rizika odstranit nebo dostatecné omezit prostredky kolektivni ochrany nebo
opatfenimi v oblasti organizace prace, je zaméstnavatel povinen poskytnout
zaméstnancim osobni ochranné pracovni prostfedky. Osobni ochranné pracovni
prostredky jsou ochranné prostfedky, které musi chranit zaméstnance pred riziky, nesmi
ohrozovat jejich zdravi, nesmi branit pfi vykonu prace a musi splnovat pozadavky
stanovené nafizeni vlady €. 21/2003 Sb.V prostfedi, v némz odév nebo obuv podléha pfi
praci mimofadnému opotfebeni nebo znecisténi nebo plni ochrannou funkci, poskytuje
zameéstnavatel jako osobni ochranné pracovni prostredky téz pracovni odév nebo obuv.

Rozsah a bliz§i podminky poskytovani osobnich ochrannych pracovnich prostredki
Rozsah a bliz8i podminky poskytovani osobnich ochrannych pracovnich prostfedk,
mycich, Cisticich a dezinfekénich prostfedku je stanoveno svym nafizenim ¢&. 495/2001
Sb.
Podle tohoto nafizeni ochranné prostredky musi

e byt po dobu pouZivani U¢inné proti vyskytujicim se rizikim a jejich pouzivani

nesmi pfedstavovat dal$i riziko

e odpovidat podminkam na pracovisti

e byt pfizplsobeny fyzickym predpokladiim jednotlivych zaméstnancl

e respektovat ergonomické pozadavky a zdravotni stav zaméstnancu.
Tam, kde pfitomnost vice nez jednoho rizika vyzaduje, aby zameéstnanci pouzivali
soucasné vice ochrannych prostfedkd, musi byt tyto ochranné prostfedky vzajemné
slucitelné.




Povinnosti zaméstnavatele
Zameéstnavatel je povinen
= poskytovat zaméstnancim myci, Cistici a dezinfekCni prostfedky na zakladé
rozsahu zneCiSténi klUze a odévu; na pracovistich s nevyhovujicimi
mikroklimatickymi  podminkami, v rozsahu a za podminek stanovenych
provadécim pravnim predpisem, téZ ochranné napoje.
= udrzovat osobni ochranné pracovni prostfedky v pouZivatelném stavu a
kontrolovat jejich pouZivani.
Osobni ochranné pracovni prostfedky, myci, Cistici a dezinfekéni prostfedky a ochranné
napoje poskytne zaméstnavatel zaméstnanci bezplatné podle vlastniho seznamu
zpracovaného na zakladé vyhodnoceni rizik a konkrétnich podminek prace (viz naf. viady
€. 495/2001 Sb.).
Seznam poskytovanych OOPP by mél zaméstnavatel projednat s pfislusnym odborovym
organem, pokud na pracovisti odborovy organ existuje.
Zhodnoceni rizik a Upravu seznamu pro poskytovani OOPP provede zaméstnavatel
znovu, jakmile dojde ke zménam na pracovisti, které se tykaji bezpeCnosti a ochrany
zdravi pfi praci v disledku zavedeni nové technologie, vzniku novych nebo zméné
dosavadnich pracovnich podminek.
Rozsah vybaveni zaméstnanct ochrannymi prostfedky musi vZdy odpovidat povaze
vykonavané prace a pracovnim podminkam. Podminky pouZivani OOPP musi byt
stanoveny zaméstnavatelem na zakladé zavaznosti a Cetnosti rizika, charakteristiky
pracoviSté a parametr( pfisluSného ochranného prostfedku. Tyto podminky mlze
stanovit téz pfislusny organ inspekce prace.
Ochranny prostfedek je ur€en pro osobni uzivani zaméstnancem. Jeho pouZiti pro vice
zaméstnancl je mozné pouze v pfipadé, Ze byla ucinéna opatfeni, ktera zamezi ohroZeni
pfenosnymi chorobami.
Zaméstnavatel musi pfedem informovat zaméstnance o rizicich, pfed kterymi ho
pfidélované ochranné prostfedky maji chranit. Zaméstnanci musi byt seznédmeni s
pouzivanim ochrannych prostfedkd. Je-li to vhodné, musi byt téZ provedeno praktické
pfedvedeni jejich pouzivani a zaméstnancim musi byt zpfistupnény névody vydané k
pouzivani téchto prostredkd.
Nafizeni vlady ¢&. 495/2001 Sb., stanovi povinnost zaméstnavatelim, aby poskytli
zaméstnancim, ktefi pfichazeji do styku s latkami, jez mohou zpUsobit podraZdéni nebo
zneCisténi pokozky, myci a Cistici prostfedky slouzici k oCisté. V predpisu se uvadi
doporu¢ené mnozstvi, které vychazi z rizik, vyplyvajici z profesnich ¢innosti zaméstnancu
s pfihlédnutim k moznosti zneCisténi pfi praci. Pfiklady druhu praci:
= prace velmi neCista (napf. obsluha kotelen na pevna paliva, apod.) - 200 g mydla,
900 Cistici pasty,
= prace necista (napf. fidi¢i nakladnich vozidel, traktorl, zednici, montéfi, stavebni
a lesni délnici) - 100 g mydla, 600 g Cistici pasty,
= prace méné Cista (napf. mistfi, fidiCi osobnich vozidel, zasobovani, uklid) -100 g
mydla, 300 g Cistici pasty,
= prace Cista (napf. administrativa, Skolstvi, véda, vyzkum) - 100 g mydla.




Tyto prostfedky jsou minimalni a zaméstnavatel by je mél zajistit nejméné jednou
mésicné a k tomu dva rucniky rocné.

Konkrétni _upfesnéni_mnoZstvi mycich a Cisticich prostfedku provede zaméstnavatel
podle vyhodnoceni rizik.

Zaméstnavatel je povinen udrZovat osobni ochranné pracovni prostfedky v pouzitelném
stavu, kontrolovat jejich pouzivani. Musi upozornit zaméstnance, ze nesmi ochranné
prostiedky, které jsou majetkem podnikatele, odnaSet domu a pouzivat je pro svou viastni
potfebu.

Zaméstnanec musi ochranné prostfedky ukladat na vymezeném misté a ochrarovat je
pfed poSkozenim, ztratou nebo zni¢enim.

Osobni ochranné pracovni prostfedky jsou majetkem zaméstnavatele. Zaméstnancim je
vydava (zapUjCuje) bud natrvalo, nebo pouze na stanovenou dobu potfebnou k vykonu
prace. Dba na to, aby je zaméstnanec pouzival pouze pro prace, na které mu byly
pfidéleny. PouCi ho, jak s nimi zachazet, jak provadét drobnou denni udrzbu a poskytne
mu k tomu prostredky (napf. krém, karta€ apod.). Poskytovani osobnich ochrannych
pracovnich  prostfedki nesmi zaméstnavatel nahrazovat finanénim plnénim.

Ochranné napoje

Mezi dalSi povinnosti nékterych zaméstnavatell patfi poskytovani ochrannych napoj.
Povinnost poskytovat bezplatné zaméstnancim tzv. ochranné napoje, se podle § 104
odst. 3 ZP vztahuje jen na nékteré zaméstnavatele. Musi se jednat o pracovisté se
zameéstnanci, u nichz to vyzaduje ochrana, jejich Zivota a zdravi nebo ochrana zivota
a zdravi fyzickych osob, které se napf. na pracovisti momentalné zdrzuji. Nafizeni vlady
¢. 361/2007 Sb., ve znéni p. p., stanovi rozsah a blizSi podminky pro jejich poskytovani.
Jako vhodné se doporuduiji rizné druhy ¢ajl, voda s hof€inovym sirupem a rGzné mineralni
vody. Vycet provozl, mnozZstvi a druhl népoju, jez se poskytuji zameéstnancim v prostfedi,
kde dochazi k Ubytku tekutin, jakoZ i v prostredi nadmérné ztizeném nizkou teplotou, stanovi
zameéstnavatel''s prisluSnymi odborovymi organy a ve spolupraci s |ékafem.

Dezinfek¢ni prostredky

K predchazeni vzniku a Sifeni infekénich onemocnéni poskytne zaméstnavatel
dezinfekéni prostfedky. Za dezinfekcni prostfedky se povazuji téz ochranné masti s
dezinfekénim Ucinkem.

Zaméstnancim, ktefi pfichazeji do styku s latkami, jez mohou zpUsobit podrazdéni
pokozky nebo znecisténi zaméstnance, poskytne zameéstnavatel podle druhu latky myci a
Cistici prostredky, jejichz doporucené mnozstvi je uvedeno v pfiloze €. 4 nafizeni vlady C.
495/2001 Sb., pfipadné regeneracni krémy a masti.

2. Poskytovani OOPP Zakim a studentim

Poskytovani osobnich ochrannych pracovnich prostredkt zakum
Osobni ochranné pracovni prostfedky se zakim poskytuji pfi vzdélavani a s nim pfimo




souvisejicich &innostech, pokud to vyzaduje ochrana jejich Zivota a zdravi. Skola je
zakim poskytuje podle vlastniho seznamu, zpracovaného na zékladé vyhodnoceni rizik
a konkrétnich podminek na pracovisti. Skola dba, aby ochranné prostfedky byly v
pouzitelném stavu, a kontroluje jejich uZivani.

(§ 104 ZP; nafizeni viady ¢. 495/2001 Sh., nafizeni viady ¢. 21/2003 Sb., nafizeni viady
¢. 361/2007 Sh., ve znéni p. p., Metodicky pokyn k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi
déti, zako a student ve Skolach a Skolskych zafizenich zfizovanych Ministerstvem
Skolstvi, mladeZe a télovychovy )

5 Zdravotni zpusobilost
1. Zdravotni zpusobilost zaméstnanctu

Povinnosti zaméstnavatele

Zamestnavatel je povinen nepfipustit, aby zaméstnanec vykonaval prace, jejichz vykon
by neodpovidal jeho schopnostem a zdravotni zpusobilosti, informovat zaméstnance o
tom, do jaké kategorie byla jim vykonavana prace zarazena; kategorizaci praci upravuje
vyhlaka €. 432/2003 Sb.; zajistit, aby prace v pfipadech stanovenych zvlastnim pravnim
pfedpisem vykonavali pouze zaméstnanci, ktefi maji zdravotni prikaz, ktefi se podrobili
zvlastnimu ockovani nebo maji doklad o odolnosti viéi nakaze a dale sdélit
zaméstnancim, které zdravotnické zafizeni jim poskytuje zavodni preventivni péci a
jakym druhim ockovani a jakym preventivnim lékafskym vySetfenim souvisejicim s
vykonem prace jsou povinni se podrobit, umoznit zaméstnancim podrobit se témto
ockovanim a prohlidkdm a vySetfenim v rozsahu stanoveném zvla$tnimi pravnimi
pfedpisy nebo rozhodnutim pfislusSného organu ochrany vefejného zdravi.

Smérnice MZ €. 49/1967 Véstniku MZ

Zvlastnim predpisem statni zdravotni spravy, na ktery se odkazuje v § 32 zakonik prace,
jsou smérnice MZ €. 49/1967 Véstniku MZ, o posuzovani zdravotni zpusobilosti k praci,
(reg. v Castce 2 Shirky zakonl roku 1968), ve znéni smérnic MZ €. 17/1970 Véstniku MZ,
0 zménach v posuzovani zdravotni zpusobilosti k praci (reg. v ¢astce 20 Sbirky zakonu
roku 1970), ve znéni pozdgjSich zmén a doplriku.

Vsouladu s § 13 odst.3 se vstupnim a periodickym prohlidkam a podle potfeby téz i
mimoradnym prohlidkam jsou povinni podrobit se zameéstnanci, ktefi ..... pracuji ve
Skolskych zafizenich......

Periodické prohlidky téchto zaméstnancu se provadéji kazde tfi roky.

Periodické prohlidky dorostu, studentl a brancu

(1) Periodické prohlidky dorostu a studentl se konaji, pokud Iékai vzhledem k
podminkam prace (prapravy k povolani) nebo vzhledem ke zdravotnimu stavu nestanovi
CastéjSi Ihdtu, jednou ro€né u dorostu v pracovnim nebo uéebnim poméru, nejméné



jednou za dva roky u studentd.

(2) Vystupni prohlidky dorostu a studentt se provadéji pfi dovrSeni 18 let, popfipadé pfi
skonceni ucebniho poméru nebo studia na stfedni nebo vysoké Skole.

(3) Prohlidky vykonava u dorostu v pracovnim nebo ucebnim poméru pfislusny zavodni
nebo Uzemni obvodni |ékaf, popf. dorostovy IékaF; u student; dorostovy lekar.

Verejné zdravotni pojisténi - obecné
Zakon €. 48/1997 Sb., o vefejném zdravotnim pojisténi a 0 zméné a dopInéni nékterych
souvisejicich zakonu, ve znéni p.p.
» § 5 - Platci pojistného
Pojisténec je platcem pojistného, pokud
a) je zaméstnancem; za zaméstnance se pro Ucely zdravotniho pojiSténi povazuje
fyzicka osoba, které plynou nebo by mély plynout pfijmy ze zavislé Einnosti nebo
funkénich poZitkt podle zviastniho pravniho pfedpisu 1a), s vyjimkou
1. osoby, ktera mé pouze pfijmy ze zavislé Cinnosti a funkEnich poZzitku, které
nejsou predmétem dané nebo jsou od dané osvobozeny,
2. Zaka nebo studenta, ktery ma pouze pfijmy ze zavislé ¢innosti a funkcnich
pozitkl za praci z praktického vycviku,.....
o §12
PojiSténec je povinen:
b) sdélit v den nastupu do zaméstnani svému zaméstnavateli, u které zdravotni
pojistovny je pojistén. Stejnou povinnost ma i tehdy, stane-li se pojisténcem jiné zdravotni
pojistovny v dobé trvani zaméstnani; tuto povinnost spini do osmi dnli ode dne zmény
zdravotni pojistovny. Prijeti sdéleni podle pfedchozich vét je zaméstnavatel povinen
pojistenci pisemné potvrdit. Zaméstnavatel ma pravo pozadovat na zaméstnanci nebo
byvalém zaméstnanci Uhradu penale, které zaplatil v souvislosti s neoznamenim nebo
opozdénym oznamenim zmény zdravotni pojistovny pojisténcem,
e) podrobit se na vyzvani preventivnim prohlidkam, pokud tak stanovi tento zakon nebo
obecné zavazné pravni predpisy,

§13

(2) Zdravotni péCe hrazena v rozsahu a za podminek stanovenych uvedenym zakonem
(dale jen "hrazena péce") zahrnuje:

) zavodni preventivni péci,....

§ 29 - Preventivni péce

(1) V ramci hrazené péde se u pojisténcl provadéji preventivni prohlidky. Ugelem
preventivnich prohlidek je vCasné zjisténi ohrozeni nebo poruch zdravi. Preventivni
prohlidky provadi registrujici lékar, neni-li ze zdravotnické dokumentace pojisténce
ziejmé, ze prohlidka byla provedena nebo Ze pojisténec byl v dale uvedenych Ihitach v
pozadovaném rozsahu preventivni prohlidky vySetren.

(2) U pojisténct se provadi preventivni prohlidka:

c) ve tfech letech a dale vZdy jedenkrat za dva roky.



(3) V oboru stomatologie se provadi preventivni prohlidka:

a) udéti a dorostu ve véku do 18 let dvakrat ro¢né,

b) u téhotnych Zen dvakrat v pribéhu téhotenstvi,

c) udospélych jedenkrat rocné.
(4) V oboru gynekologie se provadi preventivni prohlidka pfi ukonéeni povinné Skolni
dochazky a dale poCinaje patnactym rokem véku jedenkrat ro¢né.
(5) Obsahem preventivnich prohlidek je zjisténi udaju nutnych pro posouzeni zdravotniho
stavu a zdravotnich rizik pojisténce, jakoZ i podrobné klinické vySetfeni a zajiSténi
potfebnych laboratornich vySetreni.
Obsah a ¢asové rozmezi preventivnich prohlidek v oboru prakticky lékar pro déti a dorost
jsou stanoveny ve vyhlasce ¢. 3/2010 Sb., kterou se stanovi obsah a ¢asové rozmezi
preventivnich prohlidek.

§ 35 - Zavodni preventivni péCe

Zavodni preventivni péCe zabezpeCuje ve spolupraci se zaméstnavatelem prevenci
véetné ochrany zdravi zaméstnanct pfed nemocemi z povolani a jinymi poSkozenimi
zdravi z préce a prevenci Urazl. Hrazena péce zahrnuije:

a) zdravotni vykony provedené v ramci prvni pomoci;

b) periodické preventivni  prohlidky zaméstnancl  vykondvajicich  Cinnosti
epidemiologicky zavazné, zaméstnancu na rizikovych pracovistich, zaméstnancu,
jejichz &innost mize ohrozit zdravi ostatnich zaméstnancl nebo jinych osob, a
zaméstnancl, u nichz je vyzadovana zvlastni zdravotni zpUsobilost, v rozsahu
stanoveném zvlastnim predpisem;

c) mimoradné prohlidky nafizené ze zdravotnich divodu;

d) dispenzami prohlidky osob s hlasenou nemoci z povolani a osob, u kterych vlivy
pracovnich rizik plsobi i po ukonceni expozice riziku.

Ochrana verejného zdravi - obecné

Zakon €. 258/2000 Sb., o ochrané vefejného zdravi a 0 zméné nékterych souvisejicich
pfedpisd, ve znéni p. p.

§ 2 - Vymezeni z&kladnich pojmu

(2) Ochrana a podpora vefejného zdravi je souhrn Cinnosti a opatfeni k vytvareni
a ochrané zdravych Zivotnich a pracovnich podminek a zabranéni Sifeni infekcnich
a hromadné se vyskytujicich onemocnéni, ohrozeni zdravi v souvislosti s vykonavanou
praci, vzniku nemoci souvisejicich s praci a jinych vyznamnych poruch zdravi a dozoru
nad jejich zachovanim. Ohrozenim vefejného zdravi je stav, pfi kterém jsou obyvatelstvo
nebo jeho skupiny vystaveny nebezpe€i, z néhoz mira zatéZe rizikovymi faktory
pfirodnich, zivotnich nebo pracovnich podminek prekraCuje obecné prijatelnou uroven
a predstavuje vyznamné riziko poskozeni zdravi.

(3) Hodnocenim zdravotnich rizik je posouzeni miry zavaZznosti zatéZe populace
vystavené rizikovym faktordm Zivotnich a pracovnich podminek a zpUsobu Zivota.
Podkladem pro hodnoceni zdravotniho rizika je kvalitativni a kvantitativni odhad rizika.
Vlysledek hodnoceni zdravotniho rizika je podkladem pro fizeni zdravotnich rizik, ¢imZ se




rozumi rozhodovaci proces s cilem snizit zdravotni rizika. Hodnoceni rizik na Useku
bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a povinnosti zaméstnavatele v prevenci rizik pro
bezpeCnost a ochranu zdravi pfi praci stanovi zvlastni pravni predpisy.

2. Zdravotni zpusobilost Zaku a studentt

Skola ve vztahu ke zdravotni zpUsobilosti

Skoly se fidi ustanovenimi zvladtnich predpisu, jez se tykaji zjistovani zdravotniho stavu
zaku a jejich zdravotni zpusobilosti pro pfisluSny obor vzdélani.

Reditel $koly mize ze zavaznych divodd, zejména zdravotnich, uvolnit zaka zcela nebo
zCasti z vyuCovani nékterého pfedmétu; zaka se zdravotnim postizenim mize také
uvolnit z provadéni urcitych Cinnosti, popfipadé rozhodnout, ze tento Zak nebude v
nékterych pfedmétech hodnocen. Konkrétni podminky, za nichz Ize uvolnit z vyuCovani
zaka, stanovi Skolni fad.

Z4k nem(ze byt uvolnén z pfedmétu rozhodujiciho pro odborné zaméfeni absolventa. V
pfedmétu télesna vychova feditel Skoly uvolni Zaka z vyuCovani na pisemné doporuceni
registrujiciho praktického |ékafe pro déti a dorost nebo odborného Iékafe. Zak neni z
pfedmétu, z néhoz byl zcela uvolnén, hodnocen.

Pro uCast na nékterych vzdélavacich Cinnostech Skoly, napfiklad na Skole v pfirodé,
sportovnich a télovychovnych akcich, vyuce plavani nebo lyzarském vycviku, se vyzaduje
zdravotni zpUsobilost, (§ 9 a 10 zakona €. 258/2000 Sb., ve znéni p. p.), kterou posuzuje
a posudek vydava prakticky |ékar pro déti a dorost. Prakticky Iékar pro déti a dorost, ktery
dité registruje, v posudku dale uvede, zda se dité podrobilo stanovenym pravidelnym
ockovanim nebo ma doklad, Ze je proti nakaze imunni nebo Ze se nemlze ockovani
podrobit pro trvalou kontraindikaci.

......

¢. 561/2004 Sb., ve znéni p. p.) 0 zméné zdravotni zpUsobilosti, zdravotnich obtizich
zaka nebo jinych zavaznych skute€nostech, které by mohly mit vliv na prabéh vzdélavani
nebo na Ucast na akcich podle vySe uvedeného.

Zmény zdravotniho stavu, ke kterym dojde v pribéhu vzdélavani a s nim pfimo
souvisejicich Cinnostech a které mohou mit vliv na zapojeni Zaka do provadénych
¢innosti, oznamuji zaci okamzité prislusSnému pedagogickému pracovnikovi.

(§ 103 odst. 1 pism. a) aZz d) ZP; Smérnice MZ ¢.49/1967 Véstniku MZd, § 2 vyhl.
¢.56/1997 Sh., kterou se stanovi obsah a Casové rozmezi preventivnich prohlidek, ve
znéni pozdéjSich predpist, Pracovni fad pro zaméstnance Skol a Skolskych zafizeni,
Metodicky pokyn k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti, Zaku a studentu ve
Skolach a Skolskych zafizenich zfizovanych Ministerstvem Skolstvi, mladeZe a
télovychovy )

6 Pracovni podminky zaméstnanct, zaméstnankyn a mladistvych

Podminky ochrany zdravi zakl stfednich Skol pfi praktickém vyucovani, studentl vysSich



odbornych kol pfi praktické pfipravé a student vysokych Skol pfi praktické vyuce a praxi
se hodnoti podle nafizeni viady ¢. 361/2007 Sb., kterym se stanovi podminky ochrany
zdravi pfi praci, ve znéni nafizeni vliady €. 68/2010 Sb. (u¢innost od 1.5.2010).

Rizikové faktory

Rizikové faktory vznikajici v dusledku nepfiznivych mikroklimatickych podminek se éleni
na zatéz teplem a zatéZ chladem; chemickeé faktory se ¢leni na chemické faktory obecné,
olovo, chemické karcinogeny, mutageny, latky toxické pro reprodukci, azbest a pracovni
procesy s rizikem chemické karcinogenity; biologické Cinitele se €leni na skupiny; fyzicka
zatéZ se Cleni na celkovou fyzickou zatéz, lokalni svalovou zatéZ, pracovni polohy a ruéni
manipulaci s bfemeny.

Fyzikélni faktory

Fyzikalni faktory hluk, vibrace, neionizujici zareni a ionizujici zafeni, jejich hygienické
limity, zpUsob jejich zjistovani a hodnoceni a minimalni rozsah opatfeni k ochrané zdravi
zaméstnance vystaveného témto fyzikalnim faktorim upravuiji zvlastni pravni pfedpisy.

1. Podminky ochrany zdravi pfi praci s rizikovymi faktory vznikajicimi v disledku
nepriznivych mikroklimatickych podminek

Zatéz teplem

Zatéz teplem pfi praci je urCena mnozstvim metabolického tepla vznikajiciho svalovou
praci a faktory prostfedi, kterymi se rozumi teplota vzduchu, teplota okolnich ploch,
rychlost proudéni a relativni vihkost vzduchu. Zatéz teplem se hodnoti z hlediska jeji
kratkodobé a dlouhodobé unosnosti pro zaméstnance.

Pfi praci na pracovisti vCetné pracovisté vyzadujiciho zvlastni tepelné podminky
a pracovisté, na némz nelze technickymi prostfedky odstranit tepelnou zatéz z
technologie, musi byt zajisténo dodrzeni hodnot dlouhodobé a kratkodobé unosné doby
prace podle prilohy €. 1 k nafizeni vlady €. 361/2007 Sb., ¢asti B, tabulek €. 1a az 2c, ve
znéni p. p..

Zatéz chladem

Zatéz chladem pfi praci se hodnoti z hlediska jeji unosnosti pro zaméstnance ve smené.
Unosné hodnoty zatéZe chladem jsou stanoveny s ohledem na energeticky vydej
zameéstnance pfi dané praci a teplotu vzduchu korigovanou podle rychlosti jeho proudéni.
Jestlize operativni teplota nebo korigovana teplota vzduchu na pracovisti poklesne pod 4
oC, musi byt zaméstnanec vybaven pracovnimi rukavicemi chranicimi pfed chladem.

Pro praci v zatézi chladem se poskytuje pracovni odév, ktery musi mit takové tepelné
izolaCni vlastnosti, které postacuji k zajiSténi tepelné neutrélnich podminek lidského
organizmu vyjadfenych teplotou télesného jadra (36 az 37) °C, a pracovni obuv chranici
pfed chladem.

PFi teploté vzduchu od 10 °C do 4 °C musi byt prace zaméstnance upravena tak, aby
doba jejiho nepretrZitého trvani nepfesahla 3 hodiny, pfi teploté vzduchu od 4 °C do -10




°oC 2 hodiny a pfi teploté vzduchu od -10 °C 75 minut. Bezpecnostni pfestavky mezi
jednotlivymi useky nepretrzité prace v chladové zatézi musi trvat nejméné 10 minut.

Ochranné napoje

K ochrané zdravi pred UCinky zatéze teplem nebo chladem se poskytuje zaméstnanci
ochranny napoj. Ochranny napoj se poskytuje na pracovisti nebo v jeho bezprostfedni
blizkosti tak, aby byl snadno a bezpec¢né dostupny. Ochranny napoj musi byt zdravotné
nezavadny a nesmi obsahovat vice nez 6,5 hmotnostnich procent cukru. Mnozstvi
alkoholu v ném nesmi prekrocit 1 hmotnostni procento; ochranny népoj pro mladistvého
zaméstnance v8ak nesmi obsahovat alkohol. Ochranny napoj chranici pfed zatézi teplem
se poskytuje v mnozstvi odpovidajicim nejméné 70 % tekutin a mineralnich latek
ztracenych z organizmu za osmihodinovou sménu potem a dychanim. Ochranny napoj
chranici pfed zatéZi chladem se poskytuje teply, v mnoZstvi alespoi pul litru za
osmihodinovou sménu.

2. Podminky ochrany zdravi pfi praci s fyzickou zatézi

Fyzicka zatéz

Za celkovou fyzickou zatéz se povazuje zatéz pii fyzické praci dynamické, vykonavané
velkymi svalovymi skupinami, pfi které je zatézovano vice nez 50 % svalové hmoty.
Hygienickymi limity celkové fyzické zatéze se rozumi hodnoty energetického vydeje
sménové primérné, sménové pfipustné, rocni a minutové pfipustné a hodnoty srde¢ni
frekvence primérné, nejvyssi pfipustné a zvySené nad vychozi hodnotu pfepoctené na
osmihodinovou sménu.

Hodnoty energetického vydeje pfi praci s celkovou fyzickou zatéZi podle odstavce 2 jsou
upraveny oddélené podle véku a pohlavi v pfiloze €. 5 k nafizeni vlady ¢. 361/2007 Sb.,
casti A, tabulkach €. 1 az 3, ve znéni p. p.

Lokalni svalova zatéz

Lokalni svalova zatéz je zatéZ malych svalovych skupin pfi vykonu prace koncetinami.

PFi hodnoceni lokalni svalove zatéze se zjiStuji a posuzuji vynakladané svalové sily,
poCty pohybl a pracovni polohy koncetin v zavislosti na rozsahu statické a dynamické
slozky prace pfi praci v charakteristické sméné.

Pracovni poloha

Hodnoceni zdravotniho rizika pracovnich poloh, které se Cleni na pfijatelné, podminéne
pfijatelné a nepfijatelné, je upraveno v pfiloze €. 5 k nafizeni viady €. 361/2007 Sb., Casti
C, bodech 1 az 3, ve znéni p. p.

Za podminéné pfijatelnou pracovni polohu se povazuje pracovni poloha upravena v
pfiloze €. 5 k uvedenému nafizeni, ¢asti C.

Za nepfijatelnou pracovni polohu se povazuje pracovni poloha upravena v pfiloze €. 5
k uvedenému nafizeni, ¢asti C. Celkova doba prace v charakteristické sméné v
jednotlivych nepfijatelnych pracovnich polohach nesmi prekrocit 30 minut.




Rucni manipulace s bfemenem

Rucni manipulaci s bfemenem se rozumi pfepravovani nebo noSeni bfemene jednim
nebo souCasné vice zaméstnanci vCetné jeho zvedani, pokladani, strkani, tahani,
posunovani nebo premistovani, pfi kterém v dusledku vlastnosti bfemene nebo
nepfiznivych ergonomickych podminek muze dojit k poSkozeni patefe zaméstnance nebo
onemocnéni z jednostranné nadmeérné zatéze. Za ruéni manipulaci s bfemenem se
poklada téZ zvedani a pfenaseni Zivého bfemene.

Hodnoceni zdravotniho rizika pfi ruéni manipulaci s bfemenem zahrnuje mimo posouzeni
hmotnosti ruéné manipulovaného bfemene a jeho pfipustné kumulativni hmotnosti i
vynakladany energeticky vydej zaméstnance pfi této praci.

Hygienicky limit pro hmotnost ru¢né manipulovaného bfemene prfenaSeného muzem pfi
obCasném zvedani a prenaseni je 50 kg, pfi Castém zvedani a pfenaSeni 30 kg.
Hygienicky limit pro kumulativni hmotnost ru¢né manipulovaného bfemene muzem je
10 000 kg za osmihodinovou sménu. Hygienicky limit pro hmotnost rucné
manipulovaného bfemene muzem pfi praci vsede je 5 kg.

Hygienicky limit pro hmotnost ru¢né manipulovaného bfemene pfenaseného zenou pfi
obCasném zvedani a prenaseni je 20 kg, pfi Castém zvedani a pfenaSeni 15 kg.
Hygienicky limit pro kumulativni hmotnost ru¢né manipulovaného bfemene Zenou je
6 500 kg za osmihodinovou sménu. Hygienicky limit pro hmotnost ruéné manipulovaného
bfemene zenou pfi praci vsede jsou 3 kg.

Hygienické limity energetického vydeje pfi rucni manipulaci s bfemeny pro muze a zeny
jsou upraveny v priloze €. 5 k uvedenému nafizeni, Casti A, tabulce €. 1.

ObCasnym zvedanim a pfendSenim bfemene se rozumi preruSované zvedani
a prenaseni bfemene nepresahujici souhrnné 30 minut za osmihodinovou sménu; Castym
zvedanim a prenasenim bfemene se rozumi zvedani a prenaseni bfemene presahuijici
souhrnné 30 minut za osmihodinovou sménu.

Pfed zahajenim prace spojené s rucni manipulaci s bfemenem musi byt zaméstnanec
seznamen, pokud mozno, s pfesnymi Udaji 0 hmotnosti a vlastnostech bfemene, o
bfemenem a s rizikem, jemuz muaze byt zaméstnanec vystaven pfi nespravné ruéni
manipulaci s bfemenem, zejména
a) s moznosti poSkozeni bederni patefe pfi otaCeni trupu, prudkém pohybu bfemene,
pfi vratkém postoji, pfi zvySené fyzické namaze nebo pfi excentrickém umisténi
b) s nedostatky, které ztézuji manipulaci, zejména s nedostatkem prostoru ve svislém
sméru, s praci na nerovném, kluzkém nebo vratkém povrchu nebo v
nevyhovujicich mikroklimatickych podminkach,
c) se stavy, které zvySuji riziko poSkozeni patefe vlivem pfilis Casté nebo pfilis
dlouho trvajici fyzické namahy, nedostateCného télesného odpocinku,
nedostate¢né doby na zotaveni nebo prace ve vnuceném pracovnim tempu.



Manipulace s bfemenem vykonavana zaméstnancem vstoje nebo vsedé se organizuje
tak, aby byla Casové ve sméné rovnomérné rozlozena.
3. Podminky ochrany zdravi pfi praci s psychickou zatézi

Vymezeni psychické zatéZe
Praci s psychickou zatézi se rozumi prace
a) spojena s monotonii,
b) ve vnuceném pracovnim tempu,
c) v tfisménném nebo nepretrZitém pracovnim rezimu,
d) vykonavana pouze v no¢ni dobé

Prace spojena s monotonii
Praci spojenou s monotonii se rozumi prace, pfi niz je charakteristické opakovani
stejnych pohybovych nebo Ukolovych Ukonl s omezenou mozZnosti zasahu zaméstnance
do jejich prabéhu. Monotonie se €leni na
a) pohybovou, kterou se rozumi takova Cinnost, pfi které se opakuji jednoduché
pohybové manualni ukony stejného typu,
b) Ukolovou, kterou se rozumi takova cCinnost, pfi které se vyskytuje nizky pocet a
malé proménlivost ukol.
Prace ve vnuceném pracovnim tempu
Praci ve vnuceném pracovnim tempu se rozumi prace, pfi niz si zaméstnanec nemuze
volit jeji tempo sam a musi se podfidit rytmu strojového mechanizmu, ukolu nebo rytmu
jiného zaméstnance.

Bezpecnostni prestavky

Prace spojené s monotonii, jakoz i prace ve vnuceném pracovnim tempu, musi byt k
omezeni jejich nepfiznivého vlivu na zdravi prerusovany bezpecnostnimi prestavkami v
trvani 5 az 10 minut po kazdych 2 hodinach nepretrzité prace nebo musi byt zajiSténo
stfidani Cinnosti nebo zaméstnancu.

4. Podminky ochrany zdravi pfi praci se zrakovou zatézi

Vymezeni zrakové zatéze
Praci se zrakovou zatézi se rozumi trvala prace
a) spojena s naro¢nosti na rozliSeni detaild,
b) vykonavana za zvlastnich svételnych podminek,
C) spojena s pouzivanim zvétSovacich pfistroju, sledovanim monitori nebo se
zobrazovacimi jednotkami,
d) spojena s neodstranitelnym oslfiovanim.

Prace spojena s naro€nosti na rozliSeni detailt
Praci spojenou s naroCnosti na rozliSeni detaill se rozumi prace, pfi niz je vidéni
zameéstnance ztizeno tvarem detailu, jeho barvou, jasem nebo jeho pohybem.




Prace vykonavana za zvlastnich svételnych podminek

Praci vykonavanou za zvlastnich svételnych podminek se rozumi prace vykonavana pfi
uréené barvé svétla nebo pfi neodstranitelném kolisani jasu v prostoru zrakového ukolu
nebo jeho okoli.

Prace se zobrazovaci jednotkou

Praci se zobrazovaci jednotkou se rozumi prace vykondvana zaméstnancem jako
pravidelna soucast jeho obvyklé pracovni ¢innosti na soustavé zafizeni, které obsahuje
zobrazovaci jednotku, klavesnici nebo jiné vstupni zafizeni, software nebo dalsi volitelné
pfisluSenstvi.

Bezpelnostni prestavky

Prace se zrakovou zatézi musi byt v zajmu omezeni jejiho nepfiznivého vlivu na zdravi
zaméstnance prerusovana bezpecCnostnimi pfestavkami v trvani 5 az 10 minut po
kazdych 2 hodinach nepretrzité prace nebo musi byt zajisténo stfidani Cinnosti nebo
zaméstnancu.

5. Podminky ochrany zdravi pfi praci s biologickymi initeli

Vymezeni biologickych Ciniteld

Biologickymi Ciniteli jsou vSechny mikroorganismy, bunécné kultury a endoparaziti, ktefi
mohou vyvolat infekéni onemocnéni a alergické nebo toxické projevy v zivém organizmu.
Mikroorganizmem se rozumi mikrobiologicky objekt bunéCny nebo nebunécny, schopny
replikace nebo prenosu genetického materialu; bunécnou kulturou se rozumi bunky
pochazejici z mnohobunécného organizmu, které rostou in vitro.

Opatreni k ochrané zdravi
Pfi Cinnosti, ktera je spojena s moznosti ohrozZeni zdravi zaméstnance biologickym
Cinitelem, musi opatfeni k ochrané jeho zdravi zahrnovat

a) zakaz jidla, piti a koureni na pracovisti, kde je nebezpeci kontaminace biologickym
Cinitelem, a zékaz vstupu v osobnich ochrannych pracovnich prostfedcich do
prostor mimo vymezené pracoviste,

b) zajisténi sanitarniho zafizeni odpovidajiciho povaze prace,

c) poskytnuti osobnich ochrannych pracovnich prostfedka,

d) ukladani osobnich ochrannych pracovnich prostfedkd na misté k tomu uréeném,
jejich kontrolu, Cisténi a dezinfekci, pokud mozno pred kazdym pouZitim, avSak
vzdy po pouziti; opravu vadnych osobnich ochrannych pracovnich prostiedk(
nebo jejich vyménu pred dalSim pouzitim,

e) vypracovani postupl pro bezpetné odebirani, manipulaci a zpracovani vzork(
materialll lidského nebo Zivogisného plvodu,

f) odstraiovani osobnich ochrannych pracovnich prostfedku, které mohou byt




kontaminovany biologickym Cinitelem; pfed dekontaminaci, vyciSténim nebo
zni¢enim se osobni ochranné pracovni prostfedky ukladaji oddélené od civilniho
odévu,

g) vybaveni pracovisté pisemnou instrukci obsahujici postup pfi mimofadné udalosti
pfi manipulaci s biologickym Cinitelem a postup pfi praci s biologickym Cinitelem
skupiny 4,

h) ockovani, pokud je UCelné, zvlasté u toho zaméstnance, ktery neni imunni vUci
biologickému Ciniteli, jemuz je nebo mUZe byt pfi praci vystaven,

) informovani zaméstnance o kazdé mimoradné udalosti pfi manipulaci s
biologickym Cinitelem.

6. Bezpecénostni prestavky pri praci s rizikovymi faktory

Opatreni k ochrané zdravi

Pokud je pfi trvalé praci, zafazené jako rizikova podle zakona o ochrané vefejného
zdravi, nezbytné nepfetrZité pouZzivani osobnich ochrannych pracovnich prostfedkl k
omezeni pusobeni rizikového faktoru nebo pokud to povaha ochranného pracovniho
prostfedku vyZaduje, musi byt béhem prace zarazeny bezpecnostni pfestavky, pfi nichz
mUZe zaméstnanec odloZit osobni ochranny pracovni prostfedek. Prvni pfestavka se
zarazuje nejpozdeji po 2 hodinach nepretrzitého vykonu prace v trvani nejméné 15 minut,
posledni nejméné v trvani 10 minut nejpozdeji 1 hodinu pfed ukonenim smeény.

Po dobu trvani bezpeCnostnich prestavek nesmi byt zameéstnanec v zadném Useku
smény exponovan rizikovému faktoru prekracujicimu hygienicky limit.

7. Mikroklimatické podminky pracovist zaméstnanctu

Teplota na pracovisti

Na pracovisti, kde je vykonavana trvala prace, s vyjimkou pracovisté vyzadujiciho zvlastni
tepelné podminky a pracovisté, na némz nelze technickymi prostfedky odstranit zatéz
teplem z technologie, musi byt zajisténo dodrzovani pfipustnych mikroklimatickych
podminek v kalendarnim roce upravenych v pfiloze €. 1 k nafizeni vlady ¢. 361/2007 Sb.,
Casti A, tabulce €. 2, s vyjimkou mimoradné teplého dne.

Za mimoradné teply den se povazuje den, kdy nejvysSi teplota venkovniho vzduchu
dosahla hodnoty vysSi nez 30 °C.

Minimalni operativni teploty t omin v kalendafnim roce upravené v priloze €. 1 k
uvedenému narizeni.

Vétrani pracovist
Na pracovisti musi byt k ochrané zdravi zaméstnance zajiSténa dostateCna vyména
vzduchu pfirozenym nebo nucenym vétranim.
Minimalni mnozstvi venkovniho vzduchu pfivadéného na pracovisté musi byt
a) 50 m3/h na zaméstnance vykonavaijiciho praci zafazenou do tfid | nebo Ila podle
pfilohy €. 1 k t nafizeni vlady €. 361/2007 Sb., casti A, tabulky €. 1,




b) 70 m3h na zaméstnance vykonavajiciho praci zafazenou do tfid Ilb, llla nebo Illb
podle pfilohy €. 1 k uvedenému nafizeni, Casti A, tabulky €. 1,

¢) 90 m3/h na zaméstnance vykonavajiciho praci zafazenou do tfid IVa, IVb nebo V
podle prilohy €. 1 k uvedenému nafizeni, ¢asti A, tabulky €. 1.

Osvétleni pracovisté

K osvétleni pracovisté vCetné spojovacich cest se uziva denni, umélé nebo sdruzené
osvétleni. Osvétleni pracovisté a spojovacich cest mezi jednotlivymi pracovisti dennim,
umélym nebo sdruzenym osvétlenim musi odpovidat naroCnosti vykonavané prace na
zrakovou €innost a ochranu zdravi v souladu s normovymi hodnotami a pozadavky.
Osvétleni nesmi byt pfi€inou oslfiovani.

Pracovi$té, které je osvétlovano dennim osvétlenim, pokud na ném muize dochazet ke
zvySené tepelné zatéZi nebo osInéni, musi mit osvétlovaci otvory vybaveny clonicimi
zafizenimi umoziujicimi regulaci pfimého slunecniho zareni. U bocniho osvétlovaciho
otvoru na pracovisti umoznujicino pohled ven nesmi jejich vypIné tomu branit.
Osveétlovaci otvory, osvétlovaci soustavy zajiStujici umélé osvétleni a Casti vnitfnich
prostor pracovisté odrazejici svétio musi byt Cistény ve Ihatach odpovidajicich nejméné
normovym pozadavkim a Ciniteli znecidténi svitidel upravenych v pfislusné Ceské
technické normé pro denni a umélé osvétleni a trvale udrzovany v takovém stavu, aby
vlastnosti osvétleni byly zachovany. Osvétlovaci otvory véetné ochrannych prvkd musi
umoznovat jejich bezpecné pouzivani, udrzbu a Cisténi a nesmi ohrozovat dalsi osoby
zdrzujici se v objektu nebo v jeho okoli béhem udrzby a Cisténi. Zaméstnanci musi byt
umoznéno manipulovat s okny nebo svétliky, pokud jsou oteviratelné, otevirat, zavirat,
nastavovat nebo zajiStovat z podlahy bezpe¢nym zplsobem; jsou-li otevieny, musi byt
zajisteny v takové poloze, aby se predeslo riziku Urazu.

Pracovisteé vCetné spojovacich cest, na kterych je zaméstnanec pfi vypadku umélého
osvétleni vystaven ve zvySené mife moznosti urazu nebo jiného poskozeni zdravi, musi
byt vybaveno vyhovujicim nouzovym osvétlenim podle pfislusné Ceské technické normy
upravujici nouzové

Svetla vyska prostor uréenych pro praci
Svétla vyska prostoru uréeného pro trvalou praci musi byt pfi plose
a) do 20 m2 nejméneé 2,50 m,
b) do 50 m2 nejméné 2,60 m,
c) od 51 do 100 m2 nejméné 2,70 m,
d) od 101 do 2000 m2 nejméné 3,00 m,
e) vice nez 2000 m2 nejméné 3,25 m.

Objemovy prostor
Objemovy prostor urCeny pro praci musi byt pro jednoho zaméstnance
a) 12 m3 pfi préci zafazené do tfid | nebo lla podle pfilohy €. 1 k nafizeni vlady
¢. 361/2007 Sb., asti A, tabulky €. 1,
b) 15 m3 pfi praci zafazené do tfid Ilb, llla nebo IlIb podle pfilohy €. 1 k uvedenému




nafizeni, Casti A, tabulky €. 1,
c) 18 m3 pfi praci zafazené do tfid 1Va, IVb nebo V podle pfilohy €. 1 k uvedenému
nafizeni, Casti A, tabulky €. 1.
Objemovy prostor podle odstavce 1 nesmi byt zmenSen stabilnim provoznim zafizenim.

Rozmeéry podlahoveé plochy

Pro jednoho zaméstnance musi byt v prostoru uréeném pro trvalou praci volna podlahova
plocha nejméné 2 m2, mimo stabilni provozni zafizeni a spojovaci cesty. Sife volné
plochy pro pohyb nesmi byt stabilnim zafizenim v Zadném misté ztzena pod 1 m.

Rozméry pracovni roviny, pracovniho mista a pozadavky na ovladace
VlySka pracovni roviny musi odpovidat télesnym rozmérim zaméstnance, zakladni
pracovni poloze, hmotnosti pfedméti a bfemenim, se kterymi je v rdmci pracovni
c¢innosti manipulovano, a zrakové narocnosti pfi praci. Optimalni vySka pracovni roviny je
pfi praci vstoje u muzi 1020 az 1180 mm, u Zen 930 aZ 1080 mm. Pfi praci vsedé je
optimalni vy$ka pracovni roviny nad sedakem u muz 220 az 310 mm, u Zen 210 az 300
mm. Zakladni vySka sedaku nad podlahou je 400 + 50 mm. Pokud jsou pfi praci
pouzivany napfiklad svéraky a jina technické zafizeni, pak vySkou pracovni roviny se
rozumi misto, na némz jsou nejCastéji vykonavany pohyby koncetin zaméstnance pfi
manipulaci s nimi.
Pfi praci vyzadujici zvySenou narocnost na zrak, napfiklad pfi manipulaci s drobnymi
pfedmeéty nebo souCastkami, se vySka pracovni roviny zvétSuje o 100 az 200 mm. P¥i
praci, pfi niz se manipuluje s pfedméty o hmotnosti vétSi nez 2 kg pfi praci prevazneé
vstoje, se manipulacni rovina snizuje o 100 az 200 mm.
Sedadlo musi byt pfi sezeni stabilni, musi umozriovat snadné sefizeni vysky sedaku a
sklon zadové opérky a musi odpovidat podminkam prace, zvlasté pokud jde o jejich
poréznost a omyvatelnost. Prostor pro dolni koncetiny na pracovnim misté musi
umoznovat pohyb dolnich koncetin vpfed a do stran.
Pozadavky na rozméry volného pohybového prostoru pro dolni konCetiny pfi praci vsedé
jsou tyto:

a) nejmensi vyska nad podlahou 600 mm,
nejmensi celkova Sifka 500 mm,
nejmensSi hloubka od predni hrany stolu ¢i zafizeni 500 mm,
optimalni hloubka od pfedni hrany stolu ¢i zafizeni 700 mm,
nejmensi vzdalenost roviny sedadla od dolIni plochy pracovniho stolu 200 mm.

o O T
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8. Sanitarni a pomocna zafizeni

Sanitarni zafizeni

Sanitarnim zafizenim pracovisté se rozumi Satna, umyvarna, sprcha a zachod. Prostor
sanitarniho zafizeni musi mit svétlou vySku nejméné 2,30 m; pokud je jeho plocha veétsi
nez 30 m?, musi byt nejméné 2,50 m. Provedeni a vybaveni sanitarniho zafizeni
pracovisté musi odpovidat prislusné technické normé upravujici pozadavky na provedeni




a vybaveni Saten, umyvéren a zachodl. Pozadavky na vyslednou teplotu a vyménu
vzduchu v sanitarnim zafizeni jsou upraveny v pfiloze €. 10 k nafizeni vlady ¢. 361/2007
Sb., tabulce €. 1.
Satna musi byt zfizena pro zaméstnance, ktery musi nosit pracovni odév a nemize se z
hygienickych, epidemiologickych nebo jinych divodu pfeviékat v jiném prostoru; Satny
musi byt oddéleny podle pohlavi. Na pracovistich, kde zaméstnanci nemusi pouZivat
pracovni odév nebo obuv, musi byt vy¢lenén prostor pro ukladani civiiniho odévu a obuvi.
Satna se umistuje v prostoru snadno pfistupném a stavebné oddé&leném od pracovisté
a umyvarny. Satna musi byt vybavena uzamykatelnymi skfifikami tak, aby bylo kazdému
zaméstnanci umoznéno bezpeéné ukladani civilniho odévu, a lavici nebo jinym sedacim
nabytkem. Pro zaméstnance, ktery si pfi praci silné zneCisti obuv, se umistuje pred
vstupem do Satny vhodné zafizeni k jejimu ocisténi a umyti. Podlaha Satny musi byt
snadno omyvatelna. Pozadavky na zplsob ukladani pracovniho odévu zaméstnance pfi
praci jsou upraveny v pfiloze €. 10 k uvedenému nafizeni, tabulce €. 2 a odpovidaji
nejpocetnéji zastoupené smeneé.
Pokud vzhledem k povaze prace neni nezbytna po jejim ukonCeni celkova oCista téla,
musi byt pro zaméstnance zajisténa umyvarna nebo dostacujici poCet umyvadel s
tekouci teplou vodou. Obklady stén sprchy a umyvarny musi byt provedeny do vysky 2 m.
Sprcha a umyvarna se umistuji v samostatnych mistnostech, oddélené podle pohlavi, a
pokud je to mozné, tak, aby navazovaly pfimo dvefmi na Satnu. Pozadavky na pocet
umyvadel a sprch podle miry zneCiténi kiZe a pracovniho odévu zaméstnance pfi praci
jsou upraveny v pfiloze ¢. 10 k uvedenému nafizeni, tabulce ¢. 2 a odpovidaji
nejpocetnéji zastoupené smene.
Zachod musi byt zajistén pro zameéstnance tak, aby nebyl od pracovisté vzdalen vice nez
120 m; pfi ztizeném pfistupu, pfi nerovnosti povrchu, chiizi do kopce, Clenitosti pFistupové
cesty nesmi byt vzdalen vice nez 75 m. Zpravidla se zfizuje jako kabinovy splachovaci
a v kazdém podlazi, v némz je pracovisté urCené pro trvalou praci. Zfizuje se oddélené
podle pohlavi; na pracovisti do 5 zaméstnancu celkem Ize zfizovat jeden spoleCny
zachod. Zachodova predsin se zfizuje pred mistnosti se zachody a pisoary. Pisoary se
zfizuji v samostatné mistnosti nebo spole¢né se zachodovymi kabinami.
Minimalni poCet zachodu se stanovi podle nejpocetnéji zastoupené smény takto:

a) 1sedadlona 10 Zen,
b) 2 sedadla na 11 az 30 zen,
c) 3 sedadlana 31 az 50 Zen,
d) na kazdych dalSich 30 zen 1 dalSi sedadlo,
e) 1 sedadlo na 10 muzg,
f) 2 sedadlana 11 az 50 muzd,
g) na kazdych dalSich 50 muzd 1 sedadlo.

~— ~— ~— ~——

Pomocna zafizeni

Pomocnymi zafizenimi se rozumi zafizeni k umyvani pracovni obuvi a na suSeni
pracovniho odévu a obuvi, mistnost pro odpocinek od nepfiznivych vlivi prace, prostor
pro odpocinek téhotnych a kojicich zaméstnankyn a prostor pro uskladnéni Uklidovych




prostfedku.

Mistnost pro odpoCinek

Mistnost pro odpocinek se zfizuje, pokud to vyzaduje bezpecnost a ochrana zdravi pfi
praci, zejména s ohledem na vykonavanou ¢innost a v blizkosti pracovisté. Mistnost pro
odpocCinek musi byt dostateCné velka, vétrana, osvétlena dennim svétlem podle § 45
odst. 8 a vytapéna nejméné na 20 °C.

Prostory uréené pro odpocCinek téhotnych a kojicich zaméstnankyi musi umozrovat
odpodinek vleze.

Prostor na ukladani uklidovych prostfedki se zfizuje v rozsahu upraveném podle
pfislusné Ceské technické normy na Satny, umyvarny a zachody.

(Nafizeni viady ¢. 361/2007 Sb., kterym se stanovi podminky ochrany zdravi pfi praci, ve
znéni nafizeni vlady ¢. 68/2010 Sbh.) (u€innost od 1.5.2010)

7 Péce o zdravi a bezpec¢nost déti a zaku
1..Skolsky zékon

Skoly a $kolska zafizeni

= jsou pfi vzdélavani a s nim pfimo souvisejicich Cinnostech a pfi poskytovani
Skolskych sluzeb povinny pfihlizet k z&kladnim fyziologickym potfebam déti, Zaku
a studentu a vytvaret podminky pro jejich zdravy vyvoj a pro pfedchazeni vzniku
socialné patologickych jeva.

= zajistuji bezpecnost a ochranu zdravi déti, Zaku a studentu pfi vzdélavani a s nim
pfimo souvisejicich Cinnostech a pfi poskytovani Skolskych sluzeb a poskytuji
Zakim a studentim nezbytné informace k zaji$téni bezpecnosti a ochrany zdravi.

= jsou povinny vést evidenci Urazl déti, Zaku a studentt, k nimZ doSlo pfi innostech
uvedenych vySe, vyhotovit a zaslat zdznam o Urazu stanovenym organdm
a institucim.

Orgény, organizace a Skoly, které zabezpeluji vychovu a vzdélavani, zajistuji
bezpeCnost a ochranu zdravi zaka pfi Cinnostech, které pfimo souviseji s vychovou
a vzdélavanim, soustavné vytvareji podminky pro bezpeCnost a ochranu zdravi Zaka
a kontroluji jejich dodrzovani.

Orgény, organizace a Skoly, které zabezpeCuji vychovu a vzdélavani, zabezpeduji
souCasné i ochranu zaka pred riziky poruch zdravého vyvoje, pokud mohou byt
zpUsobeny nebo zvétSeny vychovnou a vzdélavaci ¢innosti Skoly.Skola je odpovédna za
bezpecnost zdravotné postizenych déti.

Soucasti povinné dokumentace vedené Skolami jsou i knihy Urazu.

Pfi praktickém vyuCovani zaku stfednich Skol a odbornych ucilist se fidi Skola i
organizace pfislusnymi ucebnimi plany a u€ebnimi osnovami.



Na pravni poméry zaku pfi praktickém vyuCovani se vztahuji ustanoveni zakoniku préace,
ktera upravuji pracovni dobu a dobu odpocinku, bezpec¢nost a ochranu zdravi pfi praci,
péci o pracovniky a pracovni podminky Zen a mladistvych.

Za vytvofeni podminek pro praktické vyuCovani zaku stfednich Skol a odbornych ugilist
odpovidaji 8koly, Skolska zafizeni a organizace, v nichZ se praktické vyuCovani kona.

Pfi praktickém vyuCovani zaku stfednich Skol a odbornych ucilist se fidi Skola i
organizace pfislusnymi uéebnimi plany a u¢ebnimi osnovami.

(zakon €. 561/2004 Sb., ve znéni p. p., Pracovni fad pro zaméstnance kol a $kolskych
zafizeni, zékon €. 262/2006 Sb., ve znéni p. p.)

2.. Pracovni rad pro zaméstnance Skol a Skolskych zafizeni

Pracovni fad pro zaméstnance Skol a Skolskych zafizeni blize rozvadi v souladu
s pravnimi pfedpisy ustanoveni zakoniku prace a dalSich pravnich pfedpist a upravuje
nékteré podrobnosti pracovnépravnich vztaht podle zvlastnich podminek ve Skolstvi.
Soubor povinnosti zaméstnavatelll a zaméstnancl v bezpecnosti a ochrané zdravi pfi
praci a pfi vychovné vzdeélavaci Cinnosti se uvozuje obecnym ustanovenim o povinnosti
vSech zaméstnancl Skoly dbat o svou vlastni bezpecnost a zdravi i o bezpeénost
a zdravi zaku.

Pfi vychové a vzdélavani dbaji pedagogitti pracovnici o bezpecnost a zdravi Zaka,
pfedevSim pfi vyuce pfedmétl, pfi nichz miZe dochazet k ¢astéjSim ohrozenim zdravi
zakd. Témito pfedméty a Cinnostmi jsou napf. télesna vychova, chemie, praktické
vyucCovani, Skolni vylety, lyzarsky nebo plavecky vycvik.

Pracovni fad dale zdlraziuje oznamovaci povinnosti zaméstnancl, zakazy koufeni a
pozivani alkoholickych napoju. Stanovuje zakladni podminky pro provadéni dozoru nad
zaky a podminky nahrady Skody.

(14 269/2001-26; Véstnik MSMT 5/2001 — &lanek 13 az 15)

3.. Metodicky pokyn k zajisténi BOZP ve Skolach a Skolskych zafizeni

Metodicky pokyn zddraziuje klidova ustanoveni obecné platnych predpisd MSMT pro
jednotlivé typy Skol a Skolskych zafizeni a doporucuje zplsob postupu pfi zajiStovani
bezpecnosti a ochrany zdravi pfi vychové a vzdélavani déti a Zakd ve Skolach
a Skolskych zafizenich. Pfi stanoveni konkrétnich opatfeni vychazi skola z vyhledavani,
posuzovani a zhodnoceni rizik spojenych s €innostmi a prostfedim v celém rezimu Zaka
ve Skole v ramci vychovného a vzdélavaciho pusobeni. Bere v Gvahu mozné ohroZeni
zaka pfi vyuce jednotlivych pfedmétl, pfi pfesunech zaki v obci vramci Skolniho
vyucovani a pfi U€asti Skoly na rliznych akcich pofadanych ve Skole i mimo Skolu. Pfihlizi
k véku zaku, jejich schopnostem, fyzické a duSevni vyspélosti, zdravotnimu stavu
a ukaznénosti zaku.



Skola v ramci vychovného plsobeni seznamuje Zaky s veskerym povinnym rozsahem
uéiva tykajiciho se ochrany zdravi a bezpeéi zaku, s riziky a ohrozenim pfi dopravnim
provozu na komunikacich, pfi jejich mimosSkolnich aktivitach a v dobé Skolnich prazdnin.
Pokud Skoly pfi vychové a vzdélavani zaki organizuji praktické vyuCovani, odborny
vycvik, pfipadné jiné prace, mohou mladistvé zaky zaméstnavat pouze pracemi, které
jsou pfiméfené jejich fyzickému a rozumovemu rozvoji, a poskytuji jim pfi praci zvySenou
péci.

Metodicky pokyn dale FeSi problematiku zdravotni zpUsobilosti, osobnich ochrannych
pracovnich prostfedk(, poucovani Zakl a dozoru nad nimi, stanovuje zvlastni pravidla pro
nékteré Cinnosti, napf. télesnou vychovu, plavecky a lyZafsky vycvik, sportovni
a turistické akce, pfi soutéZich a prehlidkach a zahrani¢nich vyjezdech. Pfinasi zasady
pro evidovani a registrovani Skolnich urazli a jejich odSkodriovani a sledovani $kolni
urazovosti. Zabyva se rovnéz povinnostmi v kontrolni Cinnosti.

(37 014/2005; Véstnik MSMT 2/2006)

Dozor nad zaky

Poznamka:

Pokud jde o pojem "dohled" (uzivany obcanskym zakonikem a Skolskym zakonem)
a pojem "dozor" (uZivany pracovnim fadem), je nutné uvést, Ze pojem "dohled" je
obecnym zakonnym pojmem, zatimco pojem "dozor" je pojmem uZivanym pouze v oblasti
Skolstvi. Z hlediska praktického i pravniho vSak v téchto pojmech neni Zadny rozdil (viz
prévni vyklady MSMT).

Skoly jsou povinny vykonavat podle zvlastnich pedpisti nad nezletilymi zaky nalezity
dohled. (§ 415, § 422 zakona €. 40/1964 Sb.,obCansky zakonik, ve znéni p. p.). Kromé
bezpecCnostnich hledisek zajistuji pedagogiti pracovnici pfi dohledu nad Zzaky take
vychovné pusobeni (dale jen "dozor"), a to v zajmu pfedchazeni $kodam na zdravi,
majetku a zivotnim prostredi. O zajiSténi nalezitého dozoru rozhoduje feditel Skoly (§ 164
odst. 1 pism. h) zakona €. 561/2004 Sb.,ve znéni p. p.). Vychazi z konkrétnich podminek
a pfihlizi zejména k vykonavané Cinnosti, véku Zaku a jejich rozumovému rozvoji
(vyspélosti), dopravnim a jinym rizikim. Reditel $koly povéfi dozorem pedagogického
pracovnika, stanovi rozvrh dozoru nad zéky a vyvési ho na takovém misté, aby bylo
mozno pfi kontrolni ¢innosti snadno rozpoznat, ktery pedagogicky pracovnik dozor kona.
Pedagogicky pracovnik kona dozor nad zaky ve Skole pred vyucovanim, po vyucovani, o
pfestavkach mezi dvéma vyucovacimi hodinami, podle potfeby pfi pfechodu Zaku z jedné
budovy Skoly do druhé budovy Skoly, do Skolni jidelny, Skolni druziny apod. Pri
zajiStovani dozoru nad zaky se postupuje podle rozvrhu dozoru. Jestlize feditel Skoly
povoli Zakim pobyt ve S$kole pfed vyuCovanim, mezi dopolednim a odpolednim
vyucovanim nebo po vyuCovani, zabezpeci jejich dozor. Dozor ve Skole zacCina nejméné
20 minut pfed zacatkem dopoledniho a 15 minut pfed zacatkem odpoledniho vyucovani
a kon¢i odchodem zaku ze Skoly po skonéeném vyucovani.

Zajisténi dozoru nad zaky - stravniky v zafizeni Skolniho stravovani pfislusi vzdy té



pravnické osobé ktera vykonava cinnost zafizeni Skolniho stravovani. Zpusob, jakym
tento dohled bude zajistén, je na rozhodnuti feditele tohoto zafizeni Skolniho stravovani.
PFi akcich konanych mimo $kolu, kdy mistem pro shromazdéni zaku neni $kola, zacina
dozor 15 minut pfed dobou shromazdéni na urCeném misté. Po skonCeni akce dozor
konéi na pfedem uréeném misté a v pfedem stanoveném ¢ase. Misto a Cas shromazdéni
zaki a skonéeni akce oznami Skola nejméné jeden den pfed konanim akce, bud
zakonnym zastupcim Zaku, nebo pfimo zletilym zakim.

Podle rozhodnuti feditele Skoly mohou dozor konat vedle pedagogickych pracovniku i jiné
osoby, které jsou zletilé, pné zpUsobilé k pravnim ukonim a jsou v pracovnépravnim
vztahu ke Skole. Tyto osoby musi byt fadné pouceny o povinnostech dozoru a feditel
Skoly o tomto pouceni provede pisemny zaznam, ktery osoba povéfend dozorem
podepise.

Pedagogicti pracovnici vykonavaji podle pokynl feditele dozor i mimo $kolu, napf. pfi
praktickém vyuCovani, pfi praktické priprave, pfi kurzech, exkurzich a jinych Cinnostech
vyplyvajicich ze Skolnich vzdélavacich programd, pfi Ucasti na soutéZich, pfehlidkéch,
popfipadé pfi jejich pfipravé a na jinych akcich organizovanych Skolou.

Pfi akcich konanych mimo Skolu, kdy jsou jejich Ucastnici ubytovani v objektech jinych
osob, dodrzuji Zaci predpisy k zajisténi bezpeCnosti a ochrany zdravi a predpisy o
pozéarni ochrané platné v téchto objektech. Zaci dodrzuiji stanoveny rezim dne a pokyny
vydané pro dobu no¢niho klidu. Za seznameni zakl s témito pokyny a za kontrolu jejich
dodrzovani odpovida vedouci akce nebo jim urCeny pedagogicky pracovnik. Vedouci
akce rozhodne o zplsobu provadéni dohledu v dobé noéniho klidu.

Kromé vySe uvedenych ustanoveni, jez mohou souviset s vykonem dozoru, existuji jeste
dalsi zvlastni ustanoveni v pravnich predpisech nebo ve vzdélavacich programech:
napfiklad ustanoveni o déleni tfid na skupiny, nebo jina ustanoveni o poméru mezi
pocétem zaku a poétem dozirajicich osob, pfipadné ustanoveni podrobnéji urcujici zplsob
vykonu dozoru. (napf.vyhlaska ¢. 48/2005 Sb., ve znéni p. p., vyhlaska ¢. 14/2005 Sb., ve
znéni p. p., vyhlaska ¢. 13/2005 Sb., ve znéni p. p., vyhlaska €. 73/2005 Sb., ve znéni p.
p.)

(37 014/2005; Véstnik MSMT 2/2006)

Materské Skoly, predSkolni vzdélavani
Za bezpecnost déti v materské Skole odpovidaji po celou dobu vychovné prace s détmi
pedagogicti pracovnici matefskych Skol, a to od doby prevzeti déti od jejich zastupce
nebo jim ovéfené osoby az do doby jejich predani zastupci ditéte nebo jim povérené
osobe. V dobé nocnich sluzeb a pomocnych vychovnych praci v internatnich matefskych
Skolach odpovidaji za bezpecnost déti pomocni vychovatelé. Jejich poCet stanovi feditel
tak, aby byl zajistén dostate¢ny dohled nad détmi.
K zajisténi bezpeCnosti déti pfi pobytu mimo misto, kde se uskuteCiuje vzdélavani,
stanovi Feditel matefské Skoly pocet pedagogickych pracovniku tak, aby na jednoho
pedagogického pracovnika pripadlo nejvySe

e 20 déti z béznych tfid, vyjimeéné mize feditel matefské Skoly zvysit pocty déti

nejvySe vSak o 8 déti




nebo
o déti ve tfidé, kde jsou zafazeny déti se zdravotnim postizenim, vyjimeéné mize

feditel materské Skoly zvysit poCty déti nejvySe vSak o 11 déti.
PFi zvySeni poctu déti nebo pfi specifickych ¢innostech, napfiklad sportovnich Cinnostech,
nebo pfi pobytu déti v prostfedi naroéném na bezpecnost urci feditel matefské Skoly k
zajisténi bezpecCnosti déti dalSiho pedagogického pracovnika, ve vyjimecnych pfipadech
jinou zletilou osobu, ktera je zpUsobila k pravnim ukondm a ktera je v pracovnépravnim
vztahu k pravnické osobé, ktera vykonava ¢innost matefské skoly.
Pfi zajiStovani zotavovacich pobytu, popfipadé vyletd pro déti uri feditel matefské Skoly
pocet pedagogickych pracovnikl tak, aby byla zajisténa vychova déti, vCetné déti se
zdravotnim postiZzenim, jejich bezpe¢nost a ochrana zdravi.
( § 5 vyhlasky ¢. 14/2005 Sb., ve znéni p. p.)

Specialni Skoly. Specialni matefské Skoly

Reditel specialni matefské $koly a specialni $koly uréi podty zakd v jednotlivych tfidach
s pfihlédnutim k pedagogickym, hygienickym, ekonomickym a prostorovym podminkam,
muZe délit tfidy na skupiny v souladu s uebnim planem a pozadavky na bezpec¢nost
Zaku a ochranu jejich zdravi, ur¢i poCty skupin a poCet Zaki ve skupiné s ohledem na
specifika postizeni zaku, charakter vyuovaciho pfedmétu a podminky Skoly. Pfi péci o
zdravi a pfi dozoru nad zaky specialnich Skol postupuiji Skoly podle obecnych pfedpis(
platnych pro zakladni a stfedni 8koly (s odchylkami pfi koupani a plaveckém vycviku,
lyZafském vycviku).

V jedné skupiné zaku se zdravotnim postizenim pfi koupani a plaveckém vycviku
neplavcl se zdravotnim postizenim pfipadaji na 1 pedagogického pracovnika nejvyse 4
zaci; vyzaduje-li to zdravotni stav zaka, je mozné ve Skole pfi zdravotnickém zafizeni a s
zaky s tézkym zdravotnim postizenim konat plavecky vycvik individualné.

LyZafsky vycvik provadi 1 pedagogicky pracovnik s nejvySe 8 zaky se zdravotnim
postizenim. U Zakl slabozrakych a Zzaku s télesnym postizenim pfipadd na 1
pedagogického pracovnika nejvySe 6 Zakl, u Zaki nevidomych na 1 pedagogického
pracovnika pfipada 1 zak.

Pfesahuje-li poCet Zakl pfi akci mimo misto, kde se uskuteCiuje vzdélavani,( § 144 odst.
1 pism. g) Skolského zdkona) pocet Zaku stanoveny na pfislusnou tfidu nebo skupinu,
zabezpedi feditel Skoly dozor dalsi zletilé osoby, ktera je zpUsobila k pravnim Ukontm
a je v pracovnépravnim vztahu k pravnické osobé, ktera vykonava Cinnost skoly.

Reditel specialni $koly mize pro zaky se zdravotnim postizenim zajistit 16¢ebné
preventivni a rehabilitacni péci.

(§ 11 vyhlasky ¢. 73/2005 Sb., ve znéni p. p. )

Zakladni Skola

Ttidy se naplfiuji do poétu 30 zakd. Reditel $koly stanovi s piihlédnutim mn,
k pedagogickym, hygienickym, ekonomickym a prostorovym podminkam d .
podty zakd v jednotlivych tfidach, mize stanovit i vy38i podet zaki ve | )

tfidé, umoznuji-li to pedagogické, hygienické a prostorové podminky ‘ll\l ""\
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Skoly. Reditel miize v souladu s uéebnim planem délit tFidy na skupiny, podet skupin a
poCet Zaku ve skupiné urci podle podminek Skoly
a charakteru vyuCovaciho prfedmétu a v souladu s pozadavky na bezpecnost a ochranu
zdravi zaka.

Pfi akcich organizovanych mimo sidlo Skoly vykonava dozor do poétu 25 zakl jeden
pedagogicky pracovnik. Pri vét§im poctu zaku zajisti feditel Skoly Ucast dalSi zletilé
osoby. Vyjimku z po¢tu osob vykonavajicich dozor nad Zaky stanovi feditel Skoly, a to
s ohledem na naroCnost zajisténi bezpeCnosti v prostfedi, vnémz se budou Zz&ci
pohybovat.

PFi akcich konanych mimo misto, kde Skola uskute¢iuje vzdélavani, kdy mistem pro
shromazdéni zak( neni misto, kde Skola uskute¢iiuje vzdélavani, se zajistuje bezpeénost
a ochrana zdravi zaku na pfedem uréeném misté 15 minut pfed dobou shromazdéni. Po
skonCeni akce konéi zajistovani bezpeCnosti a ochrany zdravi Zakd na pfedem ureném
misté a v pfedem ureném Case. Misto a ¢as shromazdéni Zaku a skonceni akce Skola
oznami nejméné 1 den pfedem zakonnym zastupctm zaku.

Skola méze vyuovat volitelny pfedmét nebo nepovinny predmét, pokud se k nému
pfihlasi alespori 7 Zaku ve Skolnim roce.

Na prvnim stupni Skoly Ize do jedné tfidy zaradit zaky z vice nez jednoho roCniku prvniho
stupné. Na druhém stupni Skoly nelze do jedné tfidy zaradit zaky z vice nez jednoho
rocniku druhého stupné. Do jedné tfidy nelze zaradit zaky prvniho a druhého stupné.

V souladu se Skolnim vzdélavacim programem Ize na vyuku nékterych predmétd délit
tfidy na skupiny, vytvaret skupiny Zakl ze stejnych nebo rlznych roéniki nebo spojovat
tfidy.

Pocet skupin a pocet zaku ve skupiné se uréi zejména podle prostorovych, (vyhlaska
¢. 410/2005 Sh.) personélnich a finanCnich podminek Skoly, podle charakteru ¢innosti
zaku, v souladu s poZadavky na jejich bezpe€nost a ochranu zdravi a s ohledem na
didaktickou a metodickou narocnost pfredmétu.

Nejvy$Si pocet Zaku ve skupiné je 30. Pfi vyuce cizich jazyku je nejvy$Si podet Zaku ve
skupiné 24,

(§ 3, § 5 vyhlasky ¢. 48/2005 Sh., ve znéni p. p.)

Skolni druZiny a $kolni kluby

Ugastnici pravidelné denni dochazky do druziny se zafazuji do oddéleni. Oddéleni se
naplfiuji nejvy$e do poétu 30 ucastnikd.

Za bezpec€nost zaku v druziné nebo v klubu odpovidaji pedagogicti pracovnici druziny
nebo klubu, a to od pfichodu zéka az do odchodu zéka z druziny nebo klubu. Pfichod
a odchod zéka je zaznamenan v dochazkovém sesité. Pfi pfechodu zaki ze Skoly do
druziny urCi feditel Skoly s pfihlédnutim na naroCnost zajisténi bezpeCnosti déti
pedagogického pracovnika, pripadné dalSiho pracovnika zajisténim dozoru nad zaky. Do
klubu zaci dochazeji samostatné.

V oddéleni Ize individualné integrovat nejvySe 5 uCastnikl se zdravotnim postizenim.

Pfi Cinnosti organizované mimo objekt druziny nebo klubu, popfipadé Skoly, odpovida za
bezpednost do podtu 25 Zaki jeden pedagogicky pracovnik. Reditel mize pfi vy3sim




poctu Zzaku nebo vyZaduje-li to narocnost zajiSténi dozoru nad zaky v prostfedi, v némz
se budou pohybovat, ur€it dal$i pracovniky odpovidajici za bezpe¢nost Zaka.
(§ 10 vyhlasky ¢. 74/2005 Sb.)

Stredni Skoly

Vv

zaku ve tfidé je 17.
Reditel $koly muze tfidy pfi vyutovani nékterych pfedmétd délit na skupiny, spojovat
nebo vytvaret skupiny zaki ze stejnych nebo ruznych ro¢niku. Pfi stanoveni poctu
a velikosti skupin je feditel Skoly povinen zohlednit kromé jinych i ...pozadavky na
bezpecnost a ochranu zdravi Zaku.
Praktické vyuCovani se uskuteChuje ve Skolach, ve Skolskych zafizenich
a vorganizacich. Reditel stfedni $koly mlZze pii praktickém vyuovani v souladu
s ucebnim planem délit tfidy na skupiny, Pocet skupin a poget zakl ve skupiné urci podle
podminek 8koly, charakteru vyu¢ovani a podminek bezpecnosti a ochrany zdravi Zaku.
Pokud se prakticke vyuCovani uskuteCnuje v organizacich, uzavie feditel Skoly
s organizaci smlouvu o obsahu, rozsahu a podminkach praktického vyucCovani ktera
obsahuje zejména:
= druh Cinnosti, které Zaci pfi praktickém vyucovani budou vykonavat,
misto konani praktického vyucovani,
Casovy rozvrh praktického vyucovani, jeho délku a den jeho zahajeni,
poCet zak(, ktefi se zU¢astnuji praktického vyucovani,
poskytovani nastroju a nafadi pouzivanych pfi praktickém vyuCovani a zplsob
dopravy Zakl do mista vykonu praktického vyu€ovani,
= zpUsob odmeénovani zakl za produktivni ¢innost,
= opatfeni k zajisténi bezpeCnosti a ochrany zdravi pfi praktickém vyucovani, vCetné
ochrannych opatfeni, ktera musi byt pfijata, zejména s uvedenim osobnich
ochrannych pracovnich prostfedk,
= podminky spoluprace povéfeného zaméstnance pravnické osoby vykonavajici
¢innost Skoly a zaméstnance fyzické nebo pravnické osoby pfi organizaci a fizeni
praktického vyucovani na pracovistich fyzickych nebo pravnickych osob.

Odborny vycvik vyu€uje mistr odborné vychovy ve skupinach. ProcviCovani dovednosti
zaku se provadi za vedeni a dozoru instruktord. Instruktor vede soucasné nejvySe 3 zaky.
Viyuka cizich jazyk( probiha ve skupinach tvofenych pro pfislusny cizi jazyk. Primérny
23. Skupina miZze byt tvofena Zaky z vice tfid téhoz roCniku.

(§ 2, § 12 vyhlasky ¢. 13/2005 Sb., ve znéni p. p.)



Domovy mladeze
Zakladni jednotkou vychovné vzdélavaci €innosti v domove je vychovna skupina. Kazdou

Vv

a nejvysSi poCet zakl a studentd ve skupiné je 30. V oduvodnénych pfipadech mize
Feditel domova zvysSit nejvyssi poCet Zakl a studentl ve skupiné az o 3.

student( 50.

Je-li skupina tvofena pouze Zaky a studenty se zdravotnim postizenim, je poCet Zaku
a studentl ve skupiné shodny s po¢tem Zaku ve tfidé Skoly samostatné zfizené pro zaky
se zdravotnim postizenim podle vyhlasky €. 73/2005 Sb., ve znéni p. p.

Pomocni vychovatelé vykonavaji nocni sluzbu. Jejich poCet stanovi feditel domova nebo
feditel stfedni Skoly s pfihlédnutim k po&tu budov, jejich rozmisténi, potu Zakl, zasadam
bezpecnosti a hospodarnosti. V pfipadé, Ze nocni sluzba neni zabezpeCena pomocnymi
vychovateli, vykonavaji nocni pohotovost a dohled mimo pracovni dobu od 22:00 do 6:00
hodin vychovatelé.

Pro ubytovani v domovech mladeze, je nejmensi ubytovaci plocha loznice bez skfini 6 m2
na 1 ubytovaného. V 1 loznici Ize ubytovat zpravidla 3 osoby. Ve Skolskych zafizenich
pro vykon ustavni a ochranné vychovy a preventivné vychovné péce se stanovi v
obyvacim pokoji nejméné 3 m2 na 1 ubytovaného, v domovech mladeze a internatech
nejméné 1,5 m2 na 1 ubytovaného. Ve studovné ubytovaciho zafizeni domova mladeze
se stanovi nejméné 1,8 m? na 1 zaka. Jako soucast ubytovaciho zafizeni se mlze zfidit
mistnost pro oSetfovnu a izolaci. V izolaci se stanovi nejmensi plocha 8 m2 na 1 luzko.
Izolace je vybavena samostatnym zachodem, umyvadlem a sprchou s tekouci pitnou
studenou a teplou vodou .

(§ 3, vyhlasky ¢. 108/20056 Sb., § 10 vyhlasky ¢. 410/2005 Sb., ve znéni p. p.)

Skoly v pfirodé

Ve Skolach v pfirodé se vyuka zajiStuje v mistnosti odpovidajici pozadavkim na u¢ebny v
parametrech osvétleni a v mikroklimatickych podminkach podle této vyhlasky s plochou
minimalné 1,5 m2 podlahové plochy na 1 zéka. Pokud se volny Cas travi ve vnitfnich
prostorach, musi tyto odpovidat zejména charakteru jidelny nebo denni mistnosti s
plochou minimainé 1,5 m 2 na 1 zéka nebo minimalné 3 m2 na 1 dité predskolniho véku.
Pro ubytovani ve $kole v pfirodé Ize v 1 pokoji ubytovat zpravidla 6 Zakd nebo 6 déti
pfedskolniho véku, pficemz minimalni podlahova plocha musi byt 3 m2 na 1 osobu.

Z4ci s omezenou schopnosti pohybu se ubytuji nejvySe po 2 na dvouliizkovém pokoji s
plochou bez skfini nejméné 10 m2 na 1 ubytovaného. Ke kazdému pokoji musi byt
zfizeno vlastni zafizeni pro osobni hygienu sestavajici ze zachodu, sprchy a umyvadla.
Zafizeni pro osobni hygienu u pokojd uréenych k ubytovani zaki s omezenou schopnosti
pohybu, musi odpovidat poZzadavkim stanovenym zvlastnim pravnim pfedpisem .

Do $koly v pfirodé nemUlze byt vyslan Zak, jehoZz zdravotni stav by

mohl byt timto pobytem ohrozen, a z&k, ktery by mohl zdravotné f ‘

ohrozit ostatni zaky. Vzor posudku o zdravotni zpusobilosti ditéte

) |
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k Ucasti na zotavovaci akci a 8kole v pfirodé je uveden v pfiloze ¢.3 vyhlasky ¢.106/2001 Sb.,
ve znéni p. p.

Reditel vysilajici 8koly nebo pred$kolniho zafizeni zabezpedi pii vyjezdu do Skoly
v pfirodé odborné i zdravotné zpUsobily doprovod v takovém poctu, aby byla zajisténa
vychova a vyuka zakud, véetné Zakl se zdravotnim postizenim, jejich bezpe€nost a
ochrana zdravi podle pfislusnych pravnich predpisu.

Minimalni rozsah vybaveni Iékarnicky pro zotavovaci akce pro déti a pro Skoly v pfirodé
je uveden v priloze €. 4 vyhlasky €.106/2001 Sb., ve znéni p. p.

( § 10 vyhlasky ¢. 108/2005 Sb., § 8 vyhlasky ¢. 410/2005 Sb., ve znéni p. p., pfil. 3, pril.
4 vyhlasky ¢.106/2001 Sb., ve znéni p. p.)

Kvalifikovany pedagogicky dozor

Je pozadovan dale Organizanimi fady StfedoSkolské odborné Cinnosti, Olympiady
v Ceském jazyce, Chemické olympiady, Biologické olympiady, Matematické olympiady
a Fyzikalni olympiady, Turnaje miladych fyzik(, SoutéZze mladych historiku, soutéZi
v cizich jazycich.

Vyjezdy do zahranici (zakladnich a stfednich Skol)

Skoly odpovidaji za bezpe&nost a ochranu zdravi zaka pfi zahraniénich vyjezdech, které
organizuji v ramci vzdélavani nebo s nim pfimo souvisejicich ¢innostech. O konkrétnich
opatfenich a pouceni Zakul, pfipadné jejich zakonnych zastupcl, se pofizuje pred
uskutecnénim vyjezdu zaznam o pouceni podepsany jeho ucastniky. Mezi UCastniky
vyjezdu do zahraniCi zafadi Skola pouze ty Zzaky, ktefi predlozi pisemny souhlas
zakonného zastupce Zaka nebo zletilého zaka a maji uzavrené pojisténi odpovednosti za
Skodu platné na uzemi pfislusného statu a pojisténi léCebnych vyloh v zahraniCi nebo v
pfipadé vyjezdu do Clenského statu Evropské unie maji Evropsky prikaz zdravotniho
pojisténi nebo potvrzeni tento prikaz nahrazujici (§ 2 vyhlasky €. 48/2005 Sb., ve znéni
p.p.)

K zajisténi vyjezdl do zahrani€i a k vykonu pedagogického dozoru nad Zaky béhem jeho
trvani, vysle feditel pofadajici Skoly (Skolského Uradu) své pedagogické pracovniky na
zahraniéni pracovni cestu podle pfisludnych ustanoveni zakoniku prace. Skoly zaijistuji
bezpecnost a ochranu zdravi zaku a vytvafeji pro to nezbytné podminky, k nimz patfi i
zajisténi pedagogického dozoru ve smyslu Pracovniho fadu pro pedagogické pracovniky
a ostatni zaméstnance Skol a Skolskych zafizeni, vCetné nalezitého dohledu nad
nezletilymi zaky ve smyslu obCanského zakoniku. K zajisténi bezpecnosti a ochrany
zdravi budou zakim prokazatelné udéleny pokyny.

4.. Omezeni pro ¢innost Zaki

Pokud Skoly pfi vzdélavani Zakd organizuji praktické vyuCovani, praktickou pfipravu,
pfipadné jiné prace, mohou mladistvé zaky zameéstnavat pouze Cinnostmi, které jsou



pfimérené jejich fyzickému a rozumovému rozvoji a poskytuji jim pfi praci zvysenou péci
(§ 65 zékona €. 561/2004 Sb., ve znéni p. p.)

Na zaky se pfi praktickém vyuCovani a pfi praktické pripravé vztahuji ustanoveni
zakoniku prace (§ 65 zakona €. 561/2004 Sb., ve znéni p. p.), ktera upravuji pracovni
dobu, bezpecnost a ochranu zdravi pfi praci, pé¢i o zaméstnance a pracovni podminky
Zen a mladistvych, a dal$i pfedpisy k zajisténi bezpe€nosti a ochrany zdravi pfi praci.
Skoly dodrzuji z&kazy praci a pracovist platné pro Zeny a zakazy praci mladistvym
a podminky, za nichz mohou mladistvi tyto prace vyjime¢né konat z divodu pfipravy na
povolani (vyhlaska €. 288/2003 Sb.)

5.. Zvlastni pravidla nékterych ¢innostech

Kromé obecnych zasad Urazové prevence jsou pfi nékterych Cinnostech dodrzovana
dalSi zvlastni pravidla. Je tomu tak zejména pfi vyuce nékterych odbornych pfedmétu se
zvySenym rizikem ohrozeni zdravi a zivota, pfi praktickém vyucovani, praktické pfipravé
pfi vyuce télesné vychovy, koupani, vyuce plavani, lyzafském vycviku, sportovnich
a turistickych akcich. Ve vSech takovych pfipadech klade Skola zvySeny diraz na
dodrzovani pokynu, pravnich a ostatnich pfedpisi k zajisténi bezpecnosti a ochrany
zdravi, pokynu a zasad Urazové prevence pedagogickymi pracovniky i zaky. Dasledné je
vyzadovano ukaznéné chovani zak(. Zak musi mit k dispozici svij prikaz zdravotni
pojistovny nebo jeho kopii.

Pfi pohybovych a sportovnich cCinnostech (miCové hry apod.) se ucastnici fidi
ustanovenimi o bezpecnosti obsazenymi v pravidlech pro pfislusSnou pohybovou Cinnost,
danou vékovou skupinu a jejich modifikaci pro dané prostorové podminky Skoly
a ustanovenimi soutéznich fadd danych sportd.

Pfi praktickém vyuCovani, praktické priprave, sportovnich a jinych Cinnostech, kde je
zvysena moznost ohrozeni zdravi, se zaci fidi pokyny vyucujiciho. Vyucujici nedovoli,
aby se zak bez odlozeni nebo bez zabezpeCeni proti moznosti zranéni a zachyceni
ozdobnych a jinych pro ¢innost nevhodnych a nebezpeénych pfedmétu ucastnil pfislusné
¢innosti. Témito ozdobnymi, pro ¢innost nevhodnymi a nebezpeCnymi pfedmeéty jsou
napfiklad naramky, hodinky, nausnice, pearcing, nahrdelniky, prsteny ozdobné krouzky
aj. Zaci tyto predméty odkladaji na uréena mista, zplisob zajisténi predmétd stanovi
feditel ve Skolnim radu.

Z4ci pouzivaji pracovni odév nebo cviéebni Ubor a obuv a maji vystroj podle druhu
vykonavané ¢innosti a podle pokynu ucitele, ktery dodrZovani tohoto poZadavku
kontroluje. Zak musi mit cviéebni tbor, pracovni odév a obuv v fadném a pouZitelném
stavu.

Praktické vyucovani a prakticka pfiprava

Pfi praktickém vyuCovani a praktické pfipravé musi byt pracovisté a jeho vybaveni,
vCetné vyrobnich a pracovnich prostfedk( a zafizeni, v nezavadném stavu a musi
odpovidat poZzadavkim predpisU k zajiSténi bezpeénosti a ochrany zdravi pfi praci (§ 103
ZP, § 2 a § 4 zakona €. 309/2006 Sb., ve znéni p.p.) musi byt dodrzovany predpisy k




zajisténi bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci (§ 2 zékona ¢. 309/2006 Sb.,ve znéni
p.p., nafizeni vliady €. 361/2007 Sb., ve znéni p. p., nafizeni vlady ¢. 101/2005 Sb.),
hygienické predpisy (§ 349 ZP) a jiné pravni pfedpisy (napf. upravujici déleni tfid na
skupiny - § 6 vyhlasky &. 13/2005 Sb., ve znéni p.p.) Zakiim jsou na zakladé vyhodnoceni
rizik a konkrétnich podminek Cinnosti podle potfeby pridélovany ochranné prostredky.
Pokud se praktické vyuCovani a prakticka pfiprava uskuteciuje u jiné pravnické nebo
fyzické osoby, musi byt ve smlouvé (§ 12 vyhlasky ¢. 13/2005 Sb., ve znéni p.p.), kterou
o tom Skola s touto osobou pisemné uzavira, obsazena mimo jiné i ustanoveni o
opatfenich k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi Zaku, véetné ochrannych opatfeni,
ktera musi byt pfijata, poskytovani ochrannych prostfedkd, ochrannych napoju, mycich,
Cisticich a dezinfekénich prostfedk apod. Pravnicka nebo fyzicka osoba je povinna
zajistit Zakim bezpecnost a ochranu zdravi pfi pracovni ¢innosti ve stejném rozsahu, jako
tomu je u vlastnich zaméstnancu, s pfihlédnutim k jejich véku, fyzickému a rozumovému
rozvoji.

Télesna vychova

Pfi vyuce télesné vychovy dodrzuje Skola platné ramcové vzdélavaci programy
a didaktické zasady. BezpeCnost zakl pfi télesné vychové zajiStuje pedagogicky
pracovnik po celou dobu vyuCovani. Ve vyjimecnych pfipadech pedagogicky pracovnik
vyuku doCasné prerusi a zajisti dozor zletilou osobou, ktera je plné zpUsobila k pravnim
Ukondm a v pracovnépravnim vztahu ke S$kole. Vydava jasné, prfesné a Zakim
srozumitelné povely a pokyny, kontroluje bezpec¢nost a funkCnost télocvicného nafadi
a nacini pfed zahajenim vyuky. Pfihlizi zejména k fyzické vyspélosti zak(, k jejich véku
a predchozim zkusenostem. Pfi pohybovych Cinnostech v prirodnich podminkach je treba
volit terén a prekazky umérné véku, klimatickym podminkam, rozumovemu a fyzickému
vyvoji s pfihlédnutim ke kvalité vyzbroje a vystroje zakl. K zafazeni sportovnich odvétvi,
ktera nejsou podrobné rozvedeny ve Skolskych vzdélavacich programech, musi mit
pedagogicky pracovnik povoleni feditele Skoly a dodrzovat bezpeCnostni pravidla i
metodické postupy pro danou vékovou kategorii platné v oblasti Skolniho nebo svazového
sportu.

Vlyuka plavani

Vyuka plavani se uskuteéiiuje v zafizenich k tomu uréenych. Reditel $koly musi ovéfit
dodrzovani hygienickych podminek ze strany zafizeni ureného pro vyuku plavani,
odbornou Uroven poskytované vyuky, podminky pro zajisténi bezpecnosti a ochrany
zaku. Pri plavecké vyuce se tfida na zakladni Skole déli na skupiny, kazdou skupinu vede
jeden vyucujici. NejvysSi poGet zakl plavcu ve skuping je 15, zaki-neplavcl 10. Pro zaky
Skol a tfid samostatné urenych pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami se poCet
fidi zviatnim pfedpisem § 11 vyhlasky €. 73/2005 Sb., ve znéni p. p.) Pedagogicky
pracovnik ma prehled o celém prostoru vyuky a vSech zacich, ktefi se vyuky ucastni.
Pedagogicky pracovnik pravidelné provadi v pribéhu vyuky prekontrolovani poctu zaku.
Totéz se provadi pfi jejim zakonceni.




Viyuéujici pedagogicky pracovnik vénuje zvlastni péci neplavcim. Jejich vycvik se
provadi podle moZnosti oddélené v bazénu s odpovidajici hloubkou vody.

Odpovédnost za bezpeénost zaku pfi Vyuce plavani, ktera je realizovana mimo Skolu,
nesou pedagogicti pracovnici, ktefi zaky na vyuku plavani doprovazeji.

Za bezpecnost zaku pfi plavecké vyuce ve Skolach, do doby jejich pfedani pedagogickym
pracovnikim, jez vedou vyuku, odpovidaji pedagogitti pracovnici, ktefi zaky na
plaveckou vyuku doprovéazeji. Doprovazejici pedagogicky pracovnik je pfitomen po celou
dobu vyuky. V dohodéch uzaviranych o vyuzivani cizich zafizeni k plavecké vyuce je
nutno upravit ve smyslu téchto zasad podrobné povinnosti zaméstnancu zuc¢astnénych
stran, tykajici se jejich odpovédnosti za bezpecnost Zaku.

Pokud v celém pribéhu vyuky nem(ze byt zachovan nalezity prfehled o vSech jeho z&cich
(u€astnicich), pedagogicky pracovnik plaveckou vyuku pferusi.

LyZarsky vycvik

Lyzafsky vycvik je veden pedagogickymi pracovniky, ktefi odpovidaji za Cinnost
instruktord. Jejich kvalifikaci si ovéfi feditel Skoly. Praci instruktor( fidi vedouci kurzu
ureny feditelem Skoly, ktery téz schvaluje plan vycviku. Vedouci kurzu pred odjezdem na
lyzarsky vycvik upozomi na nutnost sefizeni bezpe¢nostniho vazani lyzi. Zaci prokazi
sefizeni bezpe€nostniho vazani lyzi potvrzenim servisu, popf. Cestnym prohlaSenim
zakonnych zastupcl nebo svym v pfipadé zletilych zaka.

Za fadnou organizacni pfipravu kurzu odpovida jeho vedouci. Zajistuje vhodny objekt,
dopravu, pouceni zaku o pfedpisech a pokynech k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi
zakd. PFi realizaci kurzu fidi Cinnost jednotlivych pracovniki, dbana dodrzovani
stanoveného programu praktické i teoretické Casti kurzu.

DoporuCuje se, aby zakonni zastupci nezletilého zaka a zletili zaci predlozili pred
odjezdem prohlaseni o tom, ze je zak zdravy a ve stavu schopném absolvovat lyzarsky
vycvik.

Pfed odjezdem na kurz se doporuCuje sjednat pojistnou smlouvu s pojiStovnou.
(Jednorézové Urazové pfipojisténi zaku, pojisténi z odpovédnosti za Skodu vzniklou pfi
vykonu povolani.)

Ugastnici kurzu jsou povinni dodrzovat predpisy a pokyny vedouci k zaji$téni bezpe&nosti
a ochrané zdravi, vCetné pravidel bezpeCného pohybu na sjezdovych a bézeckych
tratich. U Zakd se pfi lyZafském vycviku na zakladé zhodnoceni rizik doporuéuje
pouzivani lyzafskych ochrannych pfileb.

Z4ci jsou rozdéleni do druzstev podle své vykonnosti a zdravotniho stavu. Pfi roziazeni
do druzstev se nevyzaduje od Uplnych zacateénikl pfedvedeni vykonu, ktery by byl nad
jejich sily, ale zaradi se pfimo do druzstva. Tato hlediska jsou dodrzovana i v pribéhu
vycviku, pfi vybéru mista vycviku, zvlasté téz na sjezdovych tratich a za ztizenych
podminek, na zledovatélém povrchu, za snizené viditelnosti a podobné. Druzstvo ma
nejvySe 15 Clend, u Zakl se zdravotnim postizenim se pocet snizuje vzhledem k
charakteru postizeni zakl a dal§im okolnostem (§ 11 vyhlasky €. 73/2005 Sb., ve znéni
p.p. , vyhl&ska €. 48/2005 Sb., ve znéni p.p.)




PéCi o zdravi U¢astniku je povinen zajistit vedouci kurzu nebo instruktor, ktery mé pro tuto
praci potfebné predpoklady, znalosti a pripadné, i kvalifikaci. Ugastni-li se kurzu vice nez
30 Zak( do 15 let, je potfebné ustanovit zdravotnika; podrobnosti upravuje zvlastni
pfedpis (§ 11 zakona €. 258/2000 Sb., ve znéni p. p.)

Zpravidla tfeti den lyZafského kurzu se doporucuje z hlediska zdravotniho zafadit
odpocinkovy pulden (§ 8 odst. 2 vyhlasky €. 106/2001 Sb., ve znéni p.p.) s aktivnim
programem a bez lyZafského nebo snowboardového vycviku.

Lanovky a vleky se pouZzivaji jen pro organizovany vycvik po fadném pouceni o vSech
pravidlech a bezpecnostnich pfedpisech o jizdé na vlecich a lanovkach. Béhem pobytu
na horach je nutné dodrZovat pokyny Horské sluzby a respektovat vystrazné znacky. Za
nepfiznivych podminek (husta miha, snéhova boure, teplota pod minus 12 °C apod.) se
vycvik a horskeé vylety omezuiji, popfipadé nekonaji.

Viycvik se provadi v terénu, ktery odpovida lyzarské vyspélosti ¢len druZstva. Zvy$ena
pozornost se vénuje vybéru terénu pro zacinajici lyzare, zvlasté s bezpeénym dojezdem.
Pfi vyletu jedou zaci ve skupiné v pravidelnych odstupech, které se pfi snizené
viditelnosti zkracuji az na dotek. Skupina se fidi pokyny vedouciho pfesunu (urcuje
vedouci kurzu), ktery jede v Cele. V zavéru jede vzdy zkuSeny lyZaf. V pribéhu akce se
pravidelné provadi pfekontrolovani poctu Ucastniku; Totéz se provadi pfi jejim zakonceni.
O trase a Casovém planu vyletu musi byt informovan vedouci kurzu a odpovédny
zastupce ubytovaciho zafizeni.

Uvedené zasady se dodrzuji pfiméfené i pfi lyzafském vycviku konaném v hodinach
télesné vychovy v misté nebo blizkosti Skoly.

Do programu lyzarského kurzu je mozno zaradit i vycvik na snowboardu, pokud jsou
zaroven dodrzovana pravidla k zajiSténi bezpeCnosti a ochrany zdravi pfi jizdé na
snowboardu. Pfi organizaci vycviku je nutno dbat na to, aby nedochazelo ke kolizi mezi
ucCastniky obou vycviku.

Sportovné turistické kurzy

Pfed zahajenim kurzu jsou ucastnici pouceni Skolou o vhodné vystroji. Pfi nastupu na
kurz je provedena urCenym pedagogickym pracovnikem jeji kontrola. Bez potfebného
vybaveni nemohou byt zaci do kurzu pfijati. Zakonni zastupci Zaka a zletily Zak predlozi
pfed odjezdem prohlaSeni o tom, ze je zak zdravy. Rovnéz se doporucuje pred
zahajenim kurzu sjednat pojistnou smlouvu s pojistovnou. (Jednordzové Urazové
pfipojisténi Zaku, pojisténi pedagogickych pracovnikl z odpovédnosti za Skodu vzniklou
pfi vykonu povolani.)

Kurzy vedou pedagogicti pracovnici, ktefi odpovidaji za €innost instruktord. Jejich Cinnost
fidi a kontroluje vedouci kurzu. Zaroved kontroluji dodrzovani predpist k zajisténi
bezpeénosti a ochrany zdravi. Zaci se déli do druzstev podle vykonnosti. Druzstvo ma
nejvice 15 zaku, pokud neni zvlastnimi pfedpisy a timto pokynem stanoven pro nékteré
¢innosti pocet niz8i. Druzstvo Zak( Skol a tfid samostatné uréenych pro Zaky se
specialnimi  vzdélavacimi potfebami tvofi polovina nejvysSiho poCtu Zakd tfidy
stanoveného zvlastnim predpisem. PoCet pedagogickych pracovnikd nesmi byt mensi
nez poCet druzstev. Kurzy s poctem do 30 Zaki musi doprovazet ffi zletilé osoby, které




jsou piné zpusobilé k pravnim Ukondm a v pracovnépravnim vztahu ke Skole, pfiCemz
minimalné jedna osoba musi byt pedagogickym pracovnikem.

Pedagogicti pracovnici a instruktofi jsou povinni dbat na uroven pohybové vyspélosti,
pfedchozi vycvik, vykonnost a zdravotni stav Zakd. Béhem kurzu (vyletu) pfihlizeji k
aktualnimu pocasi, zafazuji v€as a v pfiméfené mife prestavky pro odpocinek. O trase
a Casovém planu kurzu (vyletu) musi byt informovan vedouci kurzu, popfipadé
odpovédny zastupce ubytovaciho zafizeni.

Pfed zahajenim cyklistického kurzu ovéfi vedouci kurzu povinné vybaveni, technicky stav
jizdnich kol (v€etné povinnosti mit ochrannou pfilbu) a znalosti zaki o pravidlech
silniéniho provozu (zék. €. 361/2000 Sb., ve znéni p. p.) bez jejichZz znalosti se Z&ci
nemohou kurzu zucastnit. V silniénim provozu ma druzstvo maximalné 10 cyklistu, za
které odpovida vedouci druzstva. Trasu presunu voli vedouci kurzu s ohledem na
vykonnost a zdravotni stav Zakl, na stav a frekvenci dopravy na komunikaci atd. P¥i
pfesunech v ramci cyklistického kurzu za dopravniho provozu musi byt na zaCatku a na
konci skupiny zletila osoba, kterd je pIlné zplsobilda k pravnim Ukonim a v
pracovnépravnim vztahu ke Skole, pfiCemz minimalné jedna osoba musi byt
pedagogickym pracovnikem.

Pfed zahajenim kurzu vodni turistiky zjisti vedouci kurzu stupen plavecké vyspélosti
zakd. Vedouci kurzu odpovida za zhodnoceni stavu sjizdnosti trasy. Pedagogicky
pracovnik odpowda nejvyse za pet kan0| (kajaku) nebo za dvé pram|ce (rafty) P
vybaveni pfi jizdé plovaci vestou, pfi jizdé na divoké vodé nebo obt|zne sjizdnych
propustech plovaci vestou a pfilbou. Pokud se v pribéhu jizdy na divoké vodé podminky
zhorSi nebo se zvysi riziko, vedouci kurzu jizdu prerusi nebo sjizdéni ukonci.

Pfi horské turistice je pedagogicky pracovnik povinen seznamit zaky s moznym
nebezpe€im hrozicim v horach. Pfi horskych turach se musi dusledné respektovat
momentalni zdravotni stav zakl, aktualni podminky (zejména povétrnostni), znaceni
a pokyny Horské sluzby. Pfed zaCatkem tury pedagogicky pracovnik informuje vedouciho
kurzu a odpovédného zastupce ubytovaciho zafizeni o sméru, cili tary a o
pfedpokladaném Case navratu. Pedagogicky pracovnik hlasi témto osobam, pokud to
situace umoznuje, eventualni zdrzeni. Na horskou turu doprovazeji druzstvo nebo
skupinu Zaku vzdy nejméné dvé zletilé osoby, které jsou pIné zpusobilé k pravnim
ukonum a v pracovnépravnim vztahu ke Skole, pficemZ minimalné jedna osoba musi byt
pedagogickym pracovnikem.

Horolezecky vycvik, vCetné zakladniho kurzu, vede pedagogicky pracovnik, ktery
odpovida za ¢innost instruktora - &lena Ceského horolezeckého svazu pfi dodrzeni viech
pravidel k zajisténi bezpec€nosti a ochrany zdravi stanovenych horolezeckym svazem.

Koupani
Koupani se uskute¢iuje pouze na vyhrazenych mistech, kde neni koupani zakazano ( §
6 zékona €. 258/2000 Sb., ve znéni p.p., vyhlaska ¢. 135/2004 Sb., ve znéni p. p.)



Pedagogicky pracovnik osobné prfedem ovéfi bezpeCnost mista pro koupani, presné
vymezi prostor, kde se Zaci mohou pohybovat (plavat) a uéini takova opatfeni, aby mél
pfehled o poétu koupajicich se Zakl ve skupiné. Skupina na jednoho pedagogického
pracovnika je maximalné 10 zaku. Pro zaky Skol a tfid samostatné uréenych pro zaky se
specialnimi vzdélavacimi potfebami se tento pocet Ffidi zvlastnim predpisem (§ 11
vyhlasky €. 73/2005 Sb., ve znéni p.p., vyhlaSka €. 48/2005 Sb., ve znéni p. p.). Po
skon&eni koupani skupiny Zakl a v jeho pribéhu pedagogicky pracovnik kontroluje pocet
zaka.

Brusleni

Pfi brusleni organizovaném $kolou odpovida za bezpeénost zaku uditel télesné vychovy
nebo dohled konajici pedagog, ktery posoudi kvalitu plochy a pfipadné i mantinell. V
pfipadé brusleni na pfirodnim ledé posoudi tloustku ledu z hlediska nosnosti.

Z4ci bruslici na kolegkovych bruslich pouzivaji ochranné prosttedky zmirfiujici nasledky
padu (na kolena, na lokty, rukavice, pfilbu).

Provoz na pozemnich komunikacich

Ugastnik provozu na pozemnich komunikacich je kazdy, kdo se pfimym zplsobem
ucastni provozu na pozemnich komunikacich

Hry déti na pozemni komunikaci jsou dovoleny jen v obytné zéne.

Ridi& nesmi pfipustit, aby poget pfepravovanych osob stardich 12 let pFekrodil poget
povolenych mist urCenych k pfeprave osob.

Vedouci Utvaru chodct muze byt jen osoba starSi 15 let, ktera je k tomu dostate¢né
zpUsobila, pro organizovanou skupinu déti, které dosud nepodléhaji povinné Skolni
dochazce, plati ustanoveni pro chodce (vlevo). Za snizené viditelnosti musi byt
organizovany utvar chodcl oznacen vpfedu po obou stranach neosliujicim bilym svétlem
a vzadu po obou stranach neoslfiujicim ¢ervenym svétlem. Oznaceni svétly maze byt
nahrazeno odévnimi dopliiky s oznaCenim z retroreflexniho materialu. Organizovany
utvar chodct na mosté nesmi jit jednotnym krokem.Organizovany utvar chodcu jdouci
nejvySe ve dvojstupu smi jit po chodniku, a to vpravo; pfitom nemusi byt oznacen podle
pfedchoziho odstavce.

Vedouci organizovaného utvaru Skolni mladeze nebo organizované skupiny déti, které
dosud nepodléhaji povinné Skolni dochéazce je opravnén pfi prechazeni vozovky
zastavovat vozidla (§ 56 odst. 2, 4, 5, 6, 7 dole uvedeného zakona).

Je-li zfizen jizdni pruh pro cyklisty, stezka pro cyklisty nebo je-li na kfizovatce s fizenym
provozem zfizen pruh pro cyklisty a vymezeny prostor pro cyklisty, je cyklista povinen jich
uzit.

Na vozovce se na jizdnim kole jezdi pfi pravém okraji vozovky; nejsou-li tim ohrozovani
ani omezovani chodci, smi se jet po pravé krajnici. Jizdnim kolem se z hlediska provozu
na pozemnich komunikacich rozumi i kolobézka.Cyklisté sméji jet jen jednotlivé za
sebou.Pohybuji-li se pomalu nebo stoji-li vozidla za sebou pfi pravém okraji vozovky,
muze cyklista jedouci stejnym smérem tato vozidla predjizdét nebo objizdét z pravé




strany po pravém okraji vozovky nebo krajnici, pokud je vpravo od vozidel dostatek mista;
pfitom je povinen dbat zvySené opatrnosti.

Je-li zfizena stezka pro chodce a cyklisty ozna¢ena dopravni znaCkou "Stezka pro
chodce a cyklisty", nesmi cyklista ohrozit chodce jdouci po stezce.

Je-li zfizena stezka pro chodce a cyklisty ozna¢ena dopravni znaCkou "Stezka pro
chodce a cyklisty", na které je oddélen pruh pro chodce a pruh pro cyklisty, je cyklista
povinen uzit pouze pruh vyznaCeny pro cyklisty. Pruh vyznageny pro chodce mulze
cyklista uzit pouze pfi objizdéni, predjizdéni, otaCeni, odboCovani a vjizdéni na stezku
pro chodce a cyklisty; pfitom nesmi ohrozit chodce jdouci v pruhu vyznaceném pro
chodce.

Jizdni pruh pro cyklisty nebo stezku pro cyklisty mize uzit i osoba pohybuijici se na lyzich
nebo koleckovych bruslich nebo obdobném sportovnim vybaveni. Pfitom je tato osoba
povinna fidit se pravidly podle vy$e uvedenych odstavcu 3, 5 a 6 a svételnymi signaly
podle § 73 dole uvedeného zakona.

Pfed vjezdem na prejezd pro cyklisty se cyklista musi presvédCit, zda-li muze vozovku
pfejet, aniz by ohrozil sebe i ostatni Ucastniky provozu na pozemnich komunikacich,
cyklista smi prejizdét vozovku, jen pokud s ohledem na vzdalenost a rychlost jizdy
pfijizdgjicich vozidel nedonuti jejich fidiCe ke zméné sméru nebo rychlosti jizdy. Na
pfejezdu pro cyklisty se jezdi vpravo.

Cyklista mladSi 18 let je povinen za jizdy pouZit ochrannou pfilbu schvaleného typu podle
zvlastniho pravniho predpisu a mit ji nasazenou a fadné pfipevnénou na hlave.

Dite mladSi 10 let smi na silnici, mistni komunikaci a vefejné pfistupné Uucelové
komunikaci jet na jizdnim kole jen pod dohledem osoby starSi 15 let; to neplati pro jizdu
na chodniku, cyklistické stezce a v obytné a pési zoné.

Na jednomistném jizdnim kole neni dovoleno jezdit ve dvou; je-li vSak jizdni kolo
vybaveno pomocnym sedadlem pro prepravu ditéte a pevnymi opérami pro nohy, smi
osoba starsi 15 let vézt osobu mladsi 7 let.

Cyklista nesmi jet bez drzeni fiditek, drzet se jiného vozidla, vést za jizdy druhé jizdni
kolo, rucni vozik, psa nebo jiné zvife a vozit predméty, které by znesnadnovaly fizeni
jizdniho kola nebo ohrozovaly jiné ucastniky provozu na pozemnich komunikacich. Pfi
jizdé musi mit cyklista nohy na Slapadlech.

Cyklista je povinen za snizené viditelnosti mit za jizdy rozsvicen svétlomet s bilym
svétlem sviticim dopfedu a zadni svitilnu se svétlem Cervené barvy nebo preruSovanym
svétlem Cervené barvy. Je-li vozovka dostate¢né a souvisle osvétlena, mizZe cyklista
pouzit nahradou za svétlomet svitilnu bilé barvy s preruSovanym svetlem.

Za jizdni kolo se smi pfipojit pfivesny vozik, ktery neni SirSi nez 800 mm, ma na zadi dvé
¢ervené odrazky netrojuhelnikového tvaru umisténé co nejblize k boénim obrysim voziku
a je spojen s jizdnim kolem pevnym spojovacim zafizenim. Zakryva-li pfivésny vozik
nebo jeho naklad za snizené viditelnosti zadni obrysové Cervené svétlo jizdniho kola,
musi byt pfivésny vozik opatfen vlevo na zadi ¢ervenym neoslfiujicim svétlem. (§ 57, §
58 zakona €. 361/2000 Sb., ve znéni p. p.)

Zastavovat vozidla je opravnéna - osoba povéfena okresnim Ufadem Kk zajisténi
bezpeCného prechodu déti a Skolni mladeze pfes pozemni komunikaci v blizkosti



Skolniho zafizeni. Povéfena osoba je povinna pfi vykonu Cinnosti byt oznaCena podle
provadéciho predpisu. Muze se pouzivat zastavovaci terCik, vztyCena paze, za snizené
viditelnosti Cervené svétlo, znameni k zastaveni vozidla se musi davat vCas a zfetelné
s ohledem na okolnosti provozu na pozemnich komunikacich tak, aby Fidi¢ mohl
bezpecné zastavit vozidlo a aby nedoSlo k ohroZeni bezpe€nosti provozu na pozemnich
komunikacich, povéfenou osobou mlze byt pouze osoba starsi 18 let, ktera je k Cinnosti
dostatecné zpUsobila (plati § 79 odst.1 pismeno j), povéfena osoba musi mit pfi ¢innosti
u sebe povéreni vydané okresnim ufadem. Povéfeni musi byt Casové omezeno, nejdéle
na dobu jednoho roku. Na pozadani je povéfena osoba povinna prokazat se policistovi
platnym povéfenim, povéfena osoba mize zastavovat vozidla pouze na pfechodu pro
chodce. Kde prechod pro chodce neni, nebo je neschidny, smi zastavovat vozidla i na
jiném misté na vozovce, povérena osoba nesmi zastavovat vozidla v blizkosti kfizovatky
s fizenym provozem, a to ani na pfechodu pro chodce (§ 79 odst. 1, 3, 4, 5, 6, 7 dole
uvedeného zakona).

Posuzuje |ékar pro ucely zakona: a) prakticky |ékar, b) Iékar zafizeni zavodni preventivni
péce, registrujici prakticky |ékar je povinen predat Iékafi zavodni preventivni péce na jeho
vyzadani vypis ze zdravotnické dokumentace (§ 84 odst. 4, 5).

(zakon €. 361/2000 Sb.,0 provozu na pozemnich komunikacich a o zménach nékterych
zakond, vybrana ustanoveni, ve znéni p. p.) — vybér.

Bezpec€nost Zaku pfi soutéZich a prehlidkach

Vysilajici Skoly zajistuji bezpe€nost a ochranu zdravi zaku po dobu dopravy na soutéze
a ze soutézi, pokud se se zakonnym zastupcem zaka nedohodne jinak.

V pribéhu soutéze zajistuje bezpecnost a ochranu zdravi zaku organizator (§ 2 vyhlasky
¢. 48/2005 Sb., ve znéni p. p.)

Po dobu vlastni soutéze prebira nalezity dohled nad zaky organizator soutéze. Vyhlasuje
pocCatek a konec soutéZe nebo prehlidky a zajistuje podminky pro bezpe¢nou ucast zaku
poskytnutim pfipadnych ochrannych prostfedkd, naleZitym vybavenim laboratofi, jinych
soutéznich mist a sou¢asné pfihlédne k véku, fyzickému a rozumovému rozvoji zaku.

U sportovnich soutézi, uméleckych soutézi a dalSich soutézi, kde to charakter soutéze
vyZaduje a je to déno organiza¢nim fadem, zajistuje bezpecnost a ochranu zdravi Zaku
vysilajici Skola v plném rozsahu, pokud se se zakonnym zastupcem Zaka nedohodne
jinak.

ZahraniCni vyjezdy

Skoly odpovidaji za bezpe&nost a ochranu zdravi zaka pfi zahraniénich vyjezdech, které
organizuji v ramci vzdélavani nebo s nim pfimo souvisejicich ¢innostech. O konkrétnich
opatfenich a pouceni Zakul, pfipadné jejich zakonnych zastupcl, se pofizuje pred
uskuteCnénim vyjezdu zaznam o pouceni podepsany jeho ucastniky. Mezi ucastniky
vyjezdu do zahraniCi zafadi Skola pouze ty Zaky, ktefi predloZi pisemny souhlas
zakonného zastupce Zaka nebo zletilého zaka a maji uzavrené pojisténi odpovednosti za
Skodu platné na uzemi pfisluSného statu a pojisténi [éCebnych vyloh v zahraniCi nebo v
pfipadé vyjezdu do Clenského statu Evropské unie maji Evropsky prikaz zdravotniho




pojisténi nebo potvrzeni tento prikaz nahrazujici( § 2 vyhlasky ¢. 48/2005 Sb., ve znéni
p.p.)

8 Souvisejici predpisy (vybeér)

1. Zékon €. 561/2004 Sh., o pfedSkolnim, zékladnim stfednim, vy$Sim odborném a
jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjSich predpisl

2. Zakon €. 563/2004 Shb., o pedagogickych pracovnicich a 0 zméné nékterych zakond,
ve znéni pozdgjSich predpist

3. Zakon €. 1111998 Sb., o vysokych $koldch a 0 zméné a doplnéni dalSich zakonl
(zakon o vysokych koléach), ve znéni pozdéjSich predpisu

4. Nafizeni vlady €. 689/2004 Sbh., o soustavé oboru vzdélavani v zakladnim, stfednim
a vy$Sim odbornym vzdélavanim, ve znéni pozdgjSich predpist

5. Nafrizeni vlady €. 19/2003 Sb., kterym se stanovi technické pozadavky na hracky, ve
znéni pozdéjSich pfedpisl

6. Vyhlaska ¢. 2/2006 Sh., kterou se pro Skoly a Skolska zafizeni zfizované
Ministerstvem vnitra provadi néktera ustanoveni Skolského zakona, ve znéni
pozdgjSich predpist

7. Vyhlaska €.438/2006 Sh., kterou se upravuji podrobnosti vykonu Ustavni vychovy a
ochranné vychovy ve Skolskych zafizenich

8. Vyhlaska €. 64/2005 Sb., o evidenci Urazu déti, Zaku a studentd ve znéni vyhlasky €.
57/2010 Sb.

9. Vyhlaska €. 71/2005 Sb., o zakladnim uméleckém vzdélavani

10. Vyhlaska €. 13/2005 Sb 0 stfednim vzdélavani a vzdélavani v konzervatofi, ve
znéni pozdéjSich pfedpisU

11.Vyhlaska €. 10/2005 Sb., o vySSim odborném vzdélavani, ve znéni pozdéjSich
predpis(

12. Vyhlaska ¢. 14/2005 Sb., o predskolnim vzdélavani, ve znéni pozdgjSich predpisu

13.Vyhlaska €. 48/2005 Shb., o zakladnim vzdélavani a nékterych nalezitostech plnéni
povinné Skolni dochazky, ve znéni pozdéjSich predpist

14.Vyhlaska €. 223/2005 Sb., o nékterych dokladech o vzdélavani, ve znéni pozdéjsich
predpis(

15.Vyhlaska ¢. 108/2005 Sb., o Skolskych vychovnych a ubytovacich zafizenich a
Skolskych ucelovych zanzenlch

16. Vyhlaska ¢. 84/2001 Sb., o hygienickych pozadavcich na hracky a vyrobky pro déti
ve véku do 3 let, ve znéni pozdéjSich pfedpisl

17.Vyhlaska €. 410/2005 Sh., o hygienickych pozadavcich na prostory a provoz zafizeni
a provozoven pro vychovu a vzdélavani déti a mladistvych, ve znéni vyhlasky C.
343/2009 Sb.

18. Vyhlaska €. 288/2003 Sb., kterou se stanovi prace a pracovisté, které jsou zakazané
téhotnym Zenam, kojicim zenam a matkam do konce devatého mésice po porodu a



mladistvym, a podminky, za nichz mohou mladistvi vyjime¢né tyto prace konat z
davodu pfipravy na povolani

19. Vyhlasky €. 135/2004 Sb., kterou se stanovi hygienické poZadavky na koupalisté,
sauny a hygienické limity v piskovistich, ve znéni pozdéjSich predpisu

20. Metodicky pokyn MSMT ¢&j.: 29 159/2001-26 k zaijisténi bezpegnosti a ochrany
zdravi déti a zaku ve Skolach a Skolskych zafizenich ze dne 9. listopadu 2001

21.Pracovni fad pro zaméstnance Skol a Skolskych zafizeni €.j.. 14 269/2001- ze dne
16. kvétna 2001

22.CSN EN 957-1 (94 0201) Stacionami tréninkova zafizeni. Cast 1: Zakladni
bezpecCnostni pozadavky a zkuSebni metody (norma stanovi zakladni bezpe€nostni
poZzadavky pro pouzivani tréninkovych zafizeni - posilovacich nafadi, norma se
nevztahuje na stacionarni tréninkova zafizeni uréena pro déti)

23.CSN EN 913 (94 0303) Gymnastické nafadi - Vdeobecné bezpednostni pozadavky a
metody zkouSeni

24.CSN EN 914 (94 0341) Gymnastické nafadi - Bradla paralelni a bradla o nestejné
vysce Zerdi — Pozadavky a metody zkousSeni vCetné bezpec€nosti

25. CSN EN 12196 (94 0344) Gymnastické nafadi - Kif a koza - Funkéni a bezpe&nostni
pozadavky, zkuSebni metody

26.CSN EN 12197 (94 0345) Gymnastické nafadi — Hrazda - Bezpetnostni pozadavky a
zkuSebni metody

27.CSN EN 12346 (94 0346) Gymnastické nafadi — Zebfiny, prilezky a $plhaci ramy —
Bezpecnostni pozadavky a zkusebni metody

28.CSN EN 12655 (94 0347) Gymnastické nafadi — Gymnastické kruhy - Funkéni a
bezpecnostni pozadavky, zkusebni metody

29.CSN EN 12432 (94 0348) Gymnastické nafadi — Kladina — Funkéni a bezpe&nostni
pozadavky a zkuSebni metody

30.CSN EN 12503-1 (94 0349) Sportovni Zinénky — Cast 1: Zinénky pro gymnastiku,
bezpecnostni pozadavky

31.CSN EN 12503-2 (94 0349) Sportovni zinénky — Cast 2: Zinénky pro skok o tyci a
skok vysoky, bezpecnostni pozadavky

32.CSN EN 12503-3 (94 0349) Sportovni zingénky — Cast 3 Zinénky pro judo,
bezpecnostni pozadavky

33. CSN EN 1176-1 (94 0515) Zafizeni a povrch détskych hfit - Cast 1: VSeobecné
bezpecnostni pozadavky a zkusebni metody (2.2009)

34.CSN EN 1176-2 (94 0515) Zafizeni a povrch détskych hfist - Cast 2: Dal$i specifické
bezpecnostni pozadavky a zkuSebni metody pro houpacky (1.2009)

35.CSN EN 1176-3 (94 0515) Zafizeni a povrch détskych hiiét - Cast 3: Dal$i specifické
bezpecnostni pozadavky a zkusebni metody pro skluzavky (2.2009)

36.CSN EN 1176-4 (94 0515) Zafizeni a povrch détskych hfist - Cast 4: Dal$i specifické
bezpecnostni pozadavky a zkuSebni metody pro lanovky (2.2009)

37.CSN EN 1176-5 (94 0515) Zafizeni a povrch détskych hiist - Cast 5: Dalsi specifické
bezpecCnostni pozadavky a zkuSebni metody pro kolotoce (2.2009)



38.CSN EN 1176-7 (94 0515) Zafizeni a povrch détskych hfist - Cast 7: Pokyny pro
zfizovani, kontrolu, Udrzbu a provoz (2.2009)

39.CSN EN 1177 (94 0516) Povrch hiisté tlumici naraz — Stanoveni kritické vysky padu
(4.2009)

40.CSN EN 1271 (94 0517) Zatizeni hracich ploch - Zafizeni pro volejbal - Funkéni a
bezpecnostni pozadavky, zkusebni metody

41.CSN EN 1270 (94 0518) Zafizeni hracich ploch - Zafizeni pro basketbal - Funkéni a
bezpecnostni pozadavky, zkuSebni metody

42.CSN EN 748 (94 0510) Zafizeni hracich ploch - Branky na fotbal - Funkéni a
bezpecnostni pozadavky, zkuSebni metody

43.CSN EN 749 (94 0511) Zafizeni hracich ploch - Branky pro hazenou - Funkéni a
bezpecnostni pozadavky, zkuSebni metody

44.CSN EN 750 (94 0512) Zafizeni hracich ploch - Branky pro pozemni hokej - Funkéni
a bezpeCnostni pozadavky, zkuSebni metody

45. CSN EN 1509 (94 0514) Zafizeni hracich ploch - Zafizeni pro badmington - Funkéni a
bezpecCnostni pozadavky, zkuSebni metody

46.CSN EN 1510 (94 0513) Zafizeni hracich ploch - Zafizeni pro tenis - Funkéni a
bezpeCnostni pozadavky, zkuSebni metody

47.CSN EN 1069-1 (94 0910) Vodni skluzavky vysoké 2 m a vice. Cast 1: Bezpe&nostni
pozadavky a zkuSebni metody

48.CSN EN 1069-2 (94 0910) Vodni skluzavky vysoké 2 metry a vice. Cast 2: Pokyny

49.CSN EN 13451-1 (94 0915) Vybaveni plaveckych bazénd - Cast 1: Veobecné
bezpecnostni pozadavky a zkusebni metody

50.CSN EN 13451-3 (94 0915) Viybaveni plaveckych bazén(i - Cast 3: Dal$i specifické
bezpecnostni pozadavky a zkusebni metody pro pfivod a odtok vody

51.CSN EN 12572-1 (94 2050) Umélé lezecké stény — Cast 1: Bezpegnostni pozadavky
a zkuSebni metody pro ULS s jisticimi body

52. CSN EN 12572-2 (94 2050) Umélé lezecké stény — Cast 2: Bezpednostni pozadavky
a zkuSebni metody pro bouldrove stény

53.CSN EN 12572-3 (94 2050) Umélé lezecké stény — Cast 3: Bezpednostni pozadavky
a zkuSebni metody pro lezecké chyty

54.CSN EN 13613 (94 2840) Koleckova sportovni zafizeni — Skateboardy -
BezpeCnostni pozadavky a zkouseni

Tfida norem

94 18.. Potfeby pro zimni sporty

94 19.. Potfeby pro zimni sporty

94 20.. Horolezecka vystroj

94 28.. Potieby pro rlizné sporty

94 30.. Détske hracky a vozitka



